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EDITORIAL

Necesidad de relanzar
la inversion empresarial

Como punto de inicio de la recuperacion de la
actividad y del empleo

Los anunciados brotes verdes no terminan de llegar a las pymes. Los leves
sinfomas de recuperacion que han llevado al Ejecutivo a hablar de la aparicion
de brotes verdes en la economia espaiiola, refiriéndose al inicio de la ansiada
recuperacion, son todavia solo un espejismo en las pymes y en los autonomos,
la parte del tejido empresarial espaiiol que mds estd padeciendo los efectos de
la crisis.

Los Gliimos datos del Observatorio de Situacion Econémica de las Pymes, que
elabora CEPYME, revelan que el momento econdmico actual por el que estdn
atravesando las pymes y los autonomos de los principales sectores de acfividad
continda siendo muy negativo y que en la evolucion esperada durante los
proximos meses no se perciben grandes variaciones. Es decir, que las expectativas
de los principales sectores, en su gran mayoria, contindan siendo también muy
negativas.

Ademds, las medidas que se han puesto en funcionamiento para solventar los
problemas a los que se enfrenta la economia espaiola no han resultado todo
lo eficaces que cabia esperar, ni desde luego sus efectos se estdn dejando sentir
con lu rapidez y urgencia que requiere la gravedad de la situacion. Lejos de
ello se puede afirmar, sin atisho de duda, que ain persisten los principales
problemas que aquejan a la actividad de las pymes y de los empresarios
autonomos, es decir, la falta de liquidez y el incremento de la morosidad, que
no hace sino agravar lo anterior; y ello unido a una demanda que sigue sin
mostrar signos de recuperacién, como consecuencia también de la falta de
crédito disponible para las familias.

En resumen, la economia espaiiola se enfrenta a dos problemas graves y muy
vinculados. Por un lado, el financiero, debido a lus restricciones de acceso a la
financiacion y escasez del crédito y, por otro, la necesidad de acometer la
correccion de los desequilibrios acumulados, como el aumento desorbitado de
la inversion residencial y de la productiva complementaria a ésta, el crecimiento
descompensado del consumo de los hogares con un elevado endeudamiento
y el incremento del déficit exterior, generado por el exceso de la inversion
empresarial sobre el ahorro nacional.

Por ofro lado, el impulso del gasto por parte de las administraciones piblicas
ha agotado el margen presupuestario de que se disponia, deteriorando
significativamente el saldo fiscal de nuestra economia y aumento las necesidades
de financiacion. Y los escenarios presupuestarios que se proyectan arrojan un
mayor déficit pablico y un aumento del endeudamiento del sector publico y un
aumento del endeudamiento del sector piblico que puede comprometer la
recuperacin de la economia en los proximo afios.

En este contexto es prioritario reestablecer las condiciones necesarias para el
relanzamiento de la inversion empresarial, como punto de inicio de la recuperacion
de lo actividad y del empleo, ol fiempo que es necesario dejar de lanzar mensajes
confradictorios acerca de la situacion econdmica, estableciendo sefiales claras
a los mercados. Es preciso generar cerfidumbres especificas sobre la situacién.
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LA EscUELA DE NEGOCI0S FEDA, EN SU
TERCERA EDICION, SIGUE APOSTANDO POR LA

FORMACION DE EXCELENCIA PARA LOS
4 EMPRESARIOS Y DIRECTIVOS DE LA PROVINCIA

Coincidiendo con el acto de clausura y entrega de diplomas de la segunda edicion, la Escuela de Negocios FEDA dio por
inaugurado el nuevo curso académico, que en su tercera edicion, seguird siendo un referente en la formacion de calidad
por excelencia del empresariado albaceteio, que ha encontrado en esta nica Escuela de Negocios dependiente de una
Confederacion de Empresarios, en este caso la de Albacete, la mejor manera de formar y reciclar a sus puestos directivos
y a todos los trabajadores y maximos responsables de las empresas albaceteias.

Una buena ocasion para encontrar en la formacion y cualificacion del
mds alto nivel lo mejor manera de salir fuertes de la crisis econémica
en la que nos encontramos inmersos, haciéndolo ademds con todas las
garantias de poder competir con proyectos innovadores y de calidad, y
con el respaldo del mejor capital que tiene una empresa: su factor
humano, bien formado y adaptado a las nuevas necesidades productivas
que impondrdn los nuevos tiempos.

Desde la Escuela de Negocios FEDA se trabaja por tercer afio consecutivo
para formar a los empresarios del futuro, un futuro que aunque en estos
momentos ponga a prueba nuestro optimismo, mejorard si logramos
asentar nuestro tejido econémico y empresarial sobre la base de la
formacion, la innovacion y el desarrollo de apuestas profesionales. Por
ello, la Escuela de Negocios FEDA quiere contar con las mejores
herramientas, las mds innovadoras, para favorecer esta formacion. Y
cada uno de sus alumnos constituyen su mejor y mds firme apuesta
profesional.

En lo Escuela de Negocios FEDA se apuesta por una formacion enfocada
a la accion, que integre las herramientas de gestion mds avanzadas para
competir en un entorno global y multicultural, y con la consideracion de
la responsabilidad social y ética de las empresas y sus dirigentes como
una nueva forma de entender la relacion de las organizaciones con la
sociedad.

El acto de apertura del nuevo curso y clausura del anterior tuvo lugar
recientemente en el Hotel Beatriz de Albacete, y en el mismo se contd
con la presencia, junto con el presidente de FEDA, de la alcaldesa de
Albacete, Carmen Oliver; el director general de Fundesem (entidad
encargada de realizar la direccion técnica de la Escuela de Negocios
FEDA), Ramén Maiias; y la vision empresarial corrid a cargo del director
de Formacion del Grupo El Corte Inglés, Juan Luis Regaliza Garcio-Mazo.

Durante el transcurso del acto, tres empresarios asistentes a estos cursos
expusieron sus experiencias y animaron a ofros empresarios a sumarse
a la familia de la Escuela de Negocios FEDA.




EL MEJOR CAPITAL DE UNA EMPRESA:

SU FACTOR HUMANO, BIEN FORMADO Y ADAPTADO A
LAS NUEVAS NECESIDADES PRODUCTIVAS QUE
IMPONDRAN LOS NUEVOS TIEMPOS

Casi un centenar de empresarios que han cursado esta formacién
especializada de la Escuela de Negocios FEDA durante los cursos
2007,/2008 y 2008,/2009 recibieron su diploma acreditativo.

La Escuela de Negocios FEDA, la primera de estas caracteristicas en
Albacete y la primera dependiente de una organizacion empresarial,
inicid su andadura hace dos afios, ha formado en estos dos cursos a
empresarios y profesionales de empresa en direccion de recursos
humanos, en direccion comercial y marketing, en direccién econémico-
financiera y en alta direccion empresarial.

Una realidad

En su intervencion, el presidente de la Confederacion de Empresarios
de Albacete, Artemio Pérez Alfaro, mostrd su safisfaccion por encontrarse
en este acto académico, “porque eso significa que lo que empezo hace
dos afios como un proyecto, hoy es una realidad, y es la Escuela de
Negocios FEDA, la primera de Albacete y la primera que depende de
una organizacion empresarial”.

En este sentido, recordd que “la Escuela de Negocios FEDA en estos dos
cursos académicos ha impartido 6 mdsters, 6 cursos superiores y 30
seminarios y ha reunido a 500 empresarios y profesionales de la
empresa. Y a partir de hoy nos enfrentamos a un tercer curso, que
confiamos también sea un éxito”.

in olvidarse de la direccion técnica de Fundesem, Artemio Pérez destaco
Sin olvidarse de la d t de Fundesem, Artemio Pérez dest
que “hemos hecho llegar a Albacete una formacion especializada que
favorezca la competitividad de nuestras empresas y de los profesionales
de los mismas”.

Porque en FEDA, en su Escuela de Negocios, la formacion empresarial
es una apuesta y un compromiso para el presente y futuro de nuestras
empresas.

El presidente de FEDA no pudo olvidar hacer referencia a la crisis
econémica que vivimos. Un panorama, apunté ante “el que nuestra
Escuela se ha esforzado mds que nunca en desarrollar su creatividad,
y en poner en marcha diversas iniciafivas innovadoras”.

Artemio Pérez destaco que la economia ha dado un giro global y eso
nos obliga a gestionar tanto la transmision de conocimientos, como el
ensefiar a saber hacer. “El mercado nos va a exigir que formemos
directivos éticos, con valores arraigados, con fuerte desarrollo en materia
de competencias”.

Por ello, agregé que “ahora mds que nunca debemos incidir en inculcar
la ética empresarial en todos nuestros programas”, y como Escuela de
Negocios “nos sentimos responsables de desarrollar y potenciar el talento
de directivos en activo, y queremos llegar a los jovenes universitarios,
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futuros directivos del mafiana. Hacia ellos vamos a dirigir también todos
nuestros esfuerzos, para mejorar su capacitacion, y su posterior
integracion en el mercado laboral”, dijo Pérez Alfaro.

Generar “Escuela” e innovar

Pero ademds, en opinion del maximo responsable de la Confederacion
de Empresarios “nuestra Escuela de Negocios, en las circunstancias
actuales tiene que hacer algo mds. Creo que la fuerza intelectual, el
conocimiento de la vida empresarial que late en nuestra organizacion,
tiene que frabajar también en generar "Escuela”.

Artemio Pérez puso de manifiesto que la situacion de Espaiia y de la
provincia de Albacete no es muy halagiieia, de ahi que haya que
reaccionar con fuerza. “El escenario mundial ha cambiado y ya nunca
podremos competir en costes. Sdlo podremos hacerlo en productos y
actividades con fuerte valor afiadido, que se basen en un superior
conocimiento y una fuerte innovacion (sin dejar por supuesto, de
esforzarnos constantemente en mejorar la productividad y la calidad
de nuestros procesos)”.

Sequn el presidente de FEDA, “slo saldremos de la crisis de forma
sostenible mediante una transformacién profunda de las empresas, y
de la sociedad en su conjunto, convirtiéndola en una sociedad innovadora”.

Pero, esto, a su juicio, no es fdcil ni rapido, porque “la innovacién
necesita de mucho tiempo para fraguar y notar los efectos decisivos y
perdurables y se necesita de todos los agentes sociales cuyas decisiones
influyen en la marcha de una sociedad: empresas, administracién,
universidad, trabajadores y organizaciones empresariales, como FEDA".

Por eso, para empezar, Artemio Pérez ritico que no son justificados los
recortes en materia de inversion piblica en 1+D+i, y apoyo a la
internacionalizacion de las empresas.

El presidente de la Confederacion de Empresarios apuntd que como mds
inmediato las medidas mds urgentes que necesita la empresa pasan
por: la normalizacién de los mercados financieros, con objeto de que
el flujo crediticio vuelva a los empresarios y a las familias, abordando
con decision el grave problema de la morosidad de las Administraciones
Publicas y muy especialmente de las corporaciones locales; la adaptacion
de la normativa espafiola en materia laboral y de cotizaciones a la
Sequridad Social a la que deben cumplir las empresas competidoras
ubicadas en los paises europeos de nuestro entorno; adopcion de medidas
que aseguren una real y eficaz estabilidad presupuestaria; reformas
fiscales y administrativas que faciliten la compefitividad de las empresas.

Consolidacion

Por su parte, Ramén Magias, presidente de Fundesem, también resalté
la trascendencia del acto porque “es la sequnda entrega de diplomas
de FEDA y eso implica que la Escuela de Negocios FEDA se estd
consolidando”.

Mafias mostré su agradecimiento a la Confederacion porque en cierto
momento tomé la decision de montar esta Escuela “y decidié que
fuéramos nosotros los que le acompafiarnos en la parte técnica. Ha sido
un camino muy sencillo, porque la Escuela de Negocios FEDA y Fundesem
tienen la misma misién: pretenden contribuir a mejorar la gestion de
la empresa mediante la formacion de alumnos que ya estdn en el
mercado laboral y también de los jovenes universitarios que acaban de
obtener su situacién”.

El presidente de Fundesem asumié el compromiso de que en la Escuela
de Negocios FEDA en un futuro se hard hincapié en tres valores: la
adaptabilidad, la calidad y lo calidez.

Cercania a la realidad

Por su parte, el director de formacion del Grupo El Corte Inglés, Juan
Luis Regaliza Garcio-Mazo, dio la enhorabuena a todos los que se han
formado ya en la Escuela de Negocios FEDA y recibian en este acto su
diploma y les reconocid el esfuerzo de aprender.

Les felicito por haber superado unos cursos que calificd de “bien
orientados y con cercania a la realidad”, al tiempo que les dio la
enhorabuena “por la decision que tomaron en su dia de estudiar, porque
eso demuestra tener una determinada aptitud ante todas las cosas y
una vocacion permanente de cambio, porque precisumente en la empresa
os toca convivir con esa situacion de cambio de permanente formacion”.

Y es que a su juicio “una empresa puede invertir en tecnologia pero
sino invierte en su personal esa inversion se quedard siempre coja”.

El responsable de formacién del Grupo El Corte Inglés concluyd diciendo
que “las empresas hacen a las personas, quienes a su vez con su
contribucién diaria y ese buen hacer son las que configuran la empresa”.

Experiencias de tres alumnos

Tras esta intervencion le tocd el turno a tres alumnos de la Escuela que
ya han acabado su formacion o que en algunos casos siguen
completdndola con otros mdsters



A

> ¢
La primera en contar su experiencia fue Gema Viiivesa Carrion,
diploma en Alta Direccion Empresarial (CADE). Gema

lleva 14 afios en el equipo directivo de VINFER, S.A. y actualmente
es consejera delegada.

Gema Vifivesa Carrion, que asegurd que este curso completard su
formacién habiéndose matriculado ya del Curso de Direccion Avanzada,
que le otorgard el mdster.

Esta joven empresaria comentd que la idea de realizar este mdster en
la Escuela de Negocios FEDA surgié en un momento en que para ella
era un reto enfrentarse a las emociones de dirigir un equipo de trabaijo,
“y este curso me ha ayudado a cambiar mi forma de actuar”, y sia
esto “le sumamos el entrenamiento en habilidades técnicas hace que
esta formacién nos aporte mds confianza en nosotros mismos”.

Gema Vifivesa confirmd que el pasado habia sido un afio de
autoconocimiento personal, que le habia enriquecido mucho, sobre todo
el intercambio de experiencias con ofros compaiieros.

También se refirio a que estos fiempos actuales “son buenos para
cambiar la forma de hacer las cosas”, de ahi que animé a otros
empresarios y profesionales en su misma situacion a hacer lo que ella
hizo y a preguntarse como ella hizo si estdn haciendo lo que quieren
y si realmente estdn preparados para ello, “porque les aseguro que
merece la pena pararse a reflexionar sobre como somos tanto como
personas como profesionales de una empresa”.

En este sentido, concluy6 destacando la importancia que tiene hoy en
dia la esencia humana y la calidad técnica para las personas que forman
parte de un proyecto empresarial.

Sequidamente le llegd el turno de exponer su experiencia personal a
Luis Encarnacion Mirasol, Master en Direccion

EN PORTADA

Economico Financiera y responsable de Administracion de
ARCOS HNOS., S.A., quien subrayd la importancia de una Escuela
de Negocios como la de FEDA, como una experiencia que califico de
“totalmente recomendable”, puesto que en su opinién “los profesionales
de las empresas tenemos una necesidad de reciclarnos formativamente,
porque esto nos permitird avanzar”.

Luis Encarnacion Mirasol destacd el enriquecimiento personal que ha
supuesto la realizacion de este Mdster, “porque he tenido la oportunidad
de conocer a mucha gente maravillosa”, al fiempo que puso de manifiesto
que “400 horas lectivas suponen un gran esfuerzo laboral para muchos
de nosotros que hemos tenido que compaginar nuestra actividad en
nuestras empresas con el desarrollo de esta formacion, ademds del gran
esfuerzo econdmico que ha supuesto para muchos el realizar este
Master”.

Por el enriquecimiento profesional que le ha supuesto participar como
alumno de lo Escuela de Negocios FEDA, el responsable de Administracion
de la empresa Arcos Hermanos aconsejé a otros profesionales y directivos
de empresas a hacer lo mismo y sumarse a estos cursos “que nos
permitirdn salir mejor de la situacion de crisis econdmica en la que nos
encontramos”.

El dltimo en intervenir para contar su experiencia como alumno de la
Escuela fue Miguel Ruiz Villora, Mdster en Direccion
Comercial y Marketing y Director Comercial del GRUPO
EDEL BIO de La Roda. Miguel Ruiz Villora agradecié en primer lugar
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el esfuerzo a FEDA y Fundesem por traer a Albacete una formacion de
calidad, destinada a profesionales de la empresa, asi como “por darnos
la oportunidad de formar parte de la primera promocion de alumnos
de la Escuela de Negocios FEDA".

Ruiz Villora seialé que “lo satisfactorio para nosotros han sido las
experiencias que nos han dado los profesionales para poder aplicarlas
en un futuro a nuestras empresas”, experiencias que afirmé habian
sido “muy positivas”.

En un tono ya entre filosdfico y en clave de humor, el director comercial
del Grupo Edel Bio de La Roda indicd que “todos somos todo, no existen
los problemas, si los desafios”, al tiempo que agregd dirigiéndose a
ofros comerciales que “no olvidemos nunca nuestra mirada asesina:
Vender es nuestro fin".

Concluyé su intervencion con una frase del roquero “Loquillo” que dice
asi: “No vine aqui para hacer amigos pero sabes que siempre puedes
contar conmigo”.

Clausura

Fue la alcaldesa de Albacete, Carmen Oliver, la encargada de poner el
broche a este acto de inicio del nuevo curso de la Escuela de Negocios
FEDA, que dijo “es un orgullo tener una Escuela de estas caracterisficas
para la ciudad de Albacete”, una Escuela agregé que “hace posible
formar y renovarse a los que fienen esa inquietud y evita ademds que
esos profesionales no tengan que marcharse de Albacete para recibir
esa cualificacion”.

Oliver hizo una reflexion sobre la crisis “brutal” que estamos pasando,
destacando que uno de los aspectos positivos de esta situacion es que

“se va a producir un cambio en el sistema productivo”.

También se refirio a que con las medidas pactadas entre el Gobierno
y los agentes sociales “esperamos que sus efectos puedan verse en los
préximos meses y permitan mejorar la liquidez de las empresas y que
eso os permita sequir generando empleo y con ello riqueza”.

Precisamente en los Presupuestos Generales del Estado argumenté al
alcaldesa de Albacete aparecen reflejadas las medidas pactadas con
mds de 1.200 millones de euros destinados a activar la economia, una
canfidad dijo que “serd insuficiente” pero que supone “una apuesta
importante por combatir la crisis”.

La primer edil del Ayuntamiento de Albacete apunté que “todas las
administraciones queremos estar con quienes peor lo estdn pasando en
estos momentos”, momentos indicd donde los valores como “la fortaleza,
el compromiso, la inversion en nuevas tecnologias y en [+D+i se hacen
mds que nunca necesarios”.

Como también bajo su punto de vista es necesario “seguir trabajando
en las mesas de negociacion”.

Carmen Oliver se refirid igualmente a los cinco parques empresariales
que tiene la ciudad de Albacete, asi como el compromiso que existe de
unir el Poligono de Campollano y el de Romica dotando a la civdad de
mds de 10.000 metros cuadrados de suelo industria, “un compromiso
que pasa por sequir invirtiendo todas esas fortaleza y en sequir trabajando
para que la situacion econémica mejore”.




NUEVO CURSO ACADEMICO, Y YA VAN TRES

En este nuevo curso, el tercero de la Escuela de Negocios FEDA, una de las
novedades es que por primera vez se ofertard el Curso de Direccion
Avanzada, que se puede realizar de manera auténoma o como continuacién
del Curso de Alta Direccion Empresarial (MBA Executive), que ya se realiz
el curso pasado y tuvo un gran éxito. Los que realicen ambos cursos a su
término obtendrdn la titulacion de Mdster en Direccién y Administracion
de Empresas.

Este curso es uno de los mds demandados, dado que los alumnos que ya
realizaron el curso pasado el de Alta Direccion Empresarial ya han mostrado
su intencion de completar su formacion con la sequnda parte de este curso.

Otra novedad de la tercera edicién de la Escuela de Negocios FEDA es que
se ofertardn entre 10y 15 seminarios sobre temdtica variada y de actualidad,
pero se estructurardn por primera vez en torno a cuatro blogues: Empresa
Familiar; Habilidades Directivas; Gesfion en Tiempos Dificiles y Mdrketing
y Ventas.

Junto a las novedades citadas, se volverd a ofertar el Curso de Direccion
de Colaboradores y el Mdster en Direccion de Recursos Humanos. También
se contard con el Mdster en Direccion Economico-Financiera y el Curso
superior de Administracion y Finanzas; el Mdster en Direccién Comercial
y Mdrketing y el Curso de Direccién Comercial.

Por regla general la duracién de los méster es de 400 horas, mientras que
los cursos de alta direccién oscilan entre las 200, 250, 180 y 170 horas
lectivas.

Se trata de una oferta de cursos que pertenecen al grupo de los programas
de perfeccionamiento dirigidos a directivos en ejercicio, con experiencia en
la direccion de empresas o departamentos de las mismas, que buscan una
actualizacién de sus conocimientos sobre gestion, a la vez que un desarrollo
de sus capacidades y habilidades. Y como en cursos anteriores, la Escuela
de Negocios espera convocar este aiio entre los programas mdster, cursos
y seminarios entre 400 y 500 alumnos.

¢Qué oferta la Escuela en su tercera edicion?

El Curso de Alta Direccion Empresarial en su sequnda edicion pertenece
al tipo de los "Executive Programs"; es decir, al de los programas de
perfeccionamiento dirigidos a directivos en ejercicio, con experiencia en
la direccion de empresas o departamentos de las mismas, que buscan una
actualizacién de sus conocimientos sobre gestién, a la vez que un desarrollo
de sus capacidades y habilidades directivas.

Tiene una duracién de 250 horas y estd dirigido a empresarios o gerentes,
con o sin formacion anterior, pero con experiencia acreditada en la direccion
de una organizacion empresarial, por pequedia que ésta seq; directivos con
responsabilidades gerenciales sobre un drea o departamento de la empresa

que desean ampliar su campo de conocimiento con una visién mds global
de lo organizacion. El programa del curso contempla el desarrollo de
mddulos sobre direccion estratégica, marketing y comercializacion, recursos
humanos y habilidades directivas y ofro econémico-financiero

El dia 26 de octubre comenzard la segunda parte del Curso de Direccion
Avanzada, dirigido a los que el afio pasado realizaron el Curso de Alta
Direccion (MBA Executive), aunque ambos se pueden hacer por separado.
Si se completan los dos se obtiene fitulacion de Mdster.

El Mdster en Direccion Econdmico-Financiera, también en su sequnda
edicion y con una duracion de 400 horas, tiene como obietivos dotar de
conocimientos técnicos suficientes para establecer el sistema de control
econémicofinanciero de la empresa, capacitar a los asistentes para anficipar
necesidades, gestionar sus finanzas y planificar su estructura financiera.

Estd dirigido a directivos con titulacion universitaria y responsabilidad en
el drea financiera de la empresa y a postgraduados universitarios con poca
experiencia pero con formacién previa en esta drea, y enire los temas que
aborda figura el control econdmico-financiero y el drea financiera de una
empresa.

El Mdster en Direccion Comercial y Mdrketing, también con 400
horas de duracion tiene como reto que una vez finalizado el programa,
los participantes serdn capaces de analizar y estudiar la posicion de la
empresa y sus productos respecto al mercado y la competencia; decidir y
desarrollar las diferentes politicas estratégicas para cada producto y para
cada mercado a través de una vision global, coherente, integrada y préctica
de las variables que conforman la funcion comercial y de Mdrketing en la
empresa; dirigir, controlar y apoyar la red comercial de la empresa en
todos sus dmbitos; elaborar los presupuestos de Mdrketing, comercial y
ventas, controlando su cumplimiento y corrigiendo sus desviaciones;
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aprovechar y desarrollar al maximo sus competencias y habilidades
directivas, ejerciendo las funciones de liderazgo, motivacién, trabajo en
equipo y habilidades interpersonales de una manera eficaz y eficiente;
contratar, supervisar e interpretar estudios y prospecciones de mercado;
dentro del marco del Plan Estratégico, definir, disefiar e implantar el Plan
de Mdrketing de sus propia empresa.

Dirigido a empresarios, directivos, cuadros y profesionales de la empresa
con una experiencia no inferior a tres afios en puestos relacionados
preferentemente, con el drea de Direccién de Marketing o Comercial y
posgraduados, con o sin experiencia especifica en el drea comercial. El
programa lectivo comprende el tratamientos de aspectos como la gestion
directiva, el desarrollo de competencias y habilidades directivas, el plan
de ventas y la direccion de marketing.

El Mdster en Direccion de Recursos Humanos (MAREH) tiene una
duracion lectiva de 400 horas, y va dirigido a profesionales con experiencia
en el Departamento de Personal y/o de recursos humanos, directivos cuyo
trabajo implique mando directo o indirecio sobre personas, y a licenciados
o diplomados que deseen prepararse para dirigir personas o bien ejercer
funciones de responsabilidad en el drea de personal y de Recursos Humanos.
Un programa que aporta un valor diferencial respecto a otros mds
tradicionales: el conocimiento integral de la persona y su capacidad para
aportar lo mejor de si misma. Capacita a los alumnos para trabajar en
cualquiera de las dreas de Recursos Humanos (seleccion, formacion,
retribucién, relaciones laborales, ...), ya sea en el dmbito de la empresa
o en el de la consultoria.

El Curso Superior de Administracion y Finanzas fiene una duracion
de 200 horas y su contenido eminentemente téenico, que pretende mejorar
el nivel de cualificacion profesional de los responsables de preparar, obtener
y analizar informacion de tipo Econdmico-financiera.

Este curso estd dirigido a directivos con titulacion universitaria y
responsabilidad en el drea financiera de la empresa y a postgraduados
universitarios con poca experiencia pero con formacion previa en esta drea.

El Curso de Direccion Comercial estd dirigido a directivos con fitulacion
universitaria y responsabilidad en el drea financiera de la empresa y a
postgraduados universitarios con poca experiencia pero con formacion
previa en esta drea. Tiene una duracién de 170 horas lectivas.

Finalizado el programa de este curso los participantes serdn capaces de
analizar y estudiar la posicién de la empresa y sus productos respecto al
mercado y la competencia; decidir y desarrollar las diferentes politicas
estratégicas para cada producto y para cada mercado a través de una visién
global, coherente, integrada y prdctica de las variables que conforman la
funcién comercial y de Mdrketing en la empresa; dirigir, controlar y apoyar
la red comercial de la empresa en todos sus dmbitos; elaborar los presupuestos
de Mdrketing, comercial y ventas, controlando su cumplimiento y corrigiendo
sus desviaciones; aprovechar y desarrollar al maximo sus competencias y
habilidades directivas, ejerciendo las funciones de liderazgo, motivacion,
trabajo en equipo y habilidades interpersonales de una manera eficaz y
eficiente; contratar, supervisar e interpretar estudios y prospecciones de
mercado; dentro del marco del Plan Estratégico, definir, disefiar e implantar
el Plan de Mdrkefing de sus propia empresa.

El Curso de Direccion de Colaboradores (COLAB) tiene una duracién
de 180 horas y su objefivo pasa por capacitar a todos los participantes en
la dificil tarea de dirigir personas.

Estd dirigido a profesionales con experiencia en el Departamento de Personal
y/0 de Recursos Humanos, directivos cuyo trabajo implique mando directo
o indirecto sobre personas, y a licenciados o diplomados que deseen
prepararse para dirigir personas o bien ejercer funciones de responsabilidad
en el drea de personal y de Recursos Humanos.
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APECAY LA ESCUELA DE NEGOCIOS FEDA CELEBRARON UN CURSO SOBRE
VIVIENDA PROTEGIDA

Con motivo de la reciente entrada en vigor del Plan Regional de Vivienda
y Rehabilitacion 2009-2012, la Asociacién Provincial de Empresarios de la
Construccion de Albacete, APECA y la Escuela de Negocios FEDA, celebraron
un curso sobre la “Gestion y claves de la vivienda protegida”.

Con el patrocinio de Caja Rural de Albacete y bajo la direccién técnica del
Instituto de Prdctica Empresarial, IPE, el curso contd con la asistencia de
promotores pablicos y privados, abogados, ingenieros, arquitectos y, en
general, a todos los profesionales del sector inmobiliario.

Un experto de reconocido prestigio en la materia, Manuel Benitez Moreno
analizé las necesidades de especializacion para el fratamiento de los
proyectos de vivienda protegida, su impacto en la normativa urbanistica,
la viabilidad econdmica y empresarial de éstos proyectos, las peculiaridades
de cada figura de vpo y su repercusion en el Cdigo Téenico de la Edificacién.

El curso fue inaugurado por la directora general de Vivienda del Gobierno
de Casfillo-La Mancha, Gema de Cabo.
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En le ofrecemos las mejores garantias para adecuarse a la Ley Organica

de por:

- Nuestra experiencia, desde 2002 en Albacete y desde 1997 a nivel nacional.

- Especializacion, prestamos servicios relacionados exclusivamente con LOPD y
LSSI.

- Personalizacion, adecuamos su empresa a la medida de sus necesidades.

- Cobertura nacional.

- Metodologia de trabajo, aplicada a mas de 400 clientes en Albacete y mas de
8.000 clientes a nivel nacional.

Beneficiese de las ventajas de los convenios que PRODAT tiene con:
FEDA, ADECA, APECA, APRECU, ASOCIACION TALLERES, COLEGIO DE FARMACEUTICOS,
COLEGIO DE ABOGADQS, ETC...
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FEDA ya tiene listo
un atractivo
catdlogo de cursos
gratuitos para
2010, del que se

beneficiardn mds de
4.000 trabajadores

Las solicitudes
desempleados y activos para
realizar acciones formativas el

enfre

aio proximo ya se han
incrementado en un 30 6 35%
con respecto al pasado curso, que
se llevaron a cabo en toda la
capital y la provincia 180 acciones
formativas, a las que asistieron

mds de 4.000 alumnos.

La Confederacion de Empresarios de Albacete (FEDA) ya ha publicado un amplio y nuevo catdlogo formativo
con todas las acciones programadas de cardcter gratuito. Son cursos que estdn dirigidos tantos a frabajadores
en activo como a desempleados y abarcan la totalidad de las dreas de una empresa, desde la prevencion
de riesgos y la calidad, pasando por la direccién y gestion y administracion, los recursos humanos, la gestion
medioambiental, el drea de informdtica y nuevas tecnologias, etc. Todos estos cursos estdn financiados por
el Servicio de Empleo de Castillo-La Mancha y por el Fondo Social Europeo, a través de fondos estructurales...

El responsable del drea de Formacion de FEDA, Carlos Mufioz, explic que desde el cambio de normativa
hace un aio y medio en los cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores en activo pueden entrar
desempleados, y al contrario igual, es decir, en los cursos dirigidos a desempleados pueden inscribirse
trabajadores en acfivo.

Novedades

El catdlogo que ya ha publicado FEDA resulta, en opinién de Mufioz, muy atractivo para las empresas,
porque toca todas las dreas, aunque es cierto que como novedad este catdlogo de cursos incide en tres
dreas de trabajo, la de las energias renovables y el desarrollo sostenible, que incluye cursos y acciones
formativas que tienen que ver con el tema de la energia solar térmica y fotovoltaica, evaluacion
medioambiental, gestion de residuos y tratamiento y depuracion de aguas, sistemas de informacion
geogrdfica o sostenibilidad y eficiencia energética en la edificacion; también se ha implementado en la
oferta de cursos para 2010 una sequnda drea relativa a las tecnologias de la comunicacién y sociedad de
la informacion, con la oferta de cursos muy especificos sobre el disefio de pdginas web, disefio grdfico,
programacion, cursos de java, efc; y una tercera drea, donde FEDA pretende ser un auténtico centro formador
de especialistas, que es el drea de la direccion, gestion y administracion de empresas, en la que se engloban
todos los cursos de contabilidad, gestion de nominas, idiomas, recursos humanos, habilidades directivas,
liderazgo, publicidad para pymes, gestor de la innovacion para la mejora de la competitividad empresarial,
merchandising y promocion en el punto de venta, entre ofros, son algunos de los cursos mds demandados.

A esta oferta, se suma otros cursos por dreas, que ya se venian ofertando, como los del drea de prevencion
de riesgos y calidad, que segun el responsable de Formacién de la Confederacién, “hasta ahora habia sido
la estrella de la formacion de FEDA”, pero que ahora debido a una normativa que estd a punto de publicarse
las entidades privadas, desde el préximo dia 1 de enero de 2010 no pueden impartir formacion superior
en prevencion de riesgos laborales. A partir del afio préximo se encuadrard dentro de una formacion de
grado, que deberd pagar el alumno, y asistir a clases durante dos afios a la Universidad.

Carlos Mufioz aclaré que en el paquete de cursos disefiado por FEDA se ofrece tanto formacion a distancia,
via on line, como presencial, o de cardcter mixto. “Precisamente la formacion on line donde mds éxito estd
teniendo es el drea de la tecnologia de la informacion, porque en el resto de dreas, aunque también hay
un pequeio porcentaje de formacion on line no es tan demandada, si en cambio en el drea de las nuevas
tecnologias”.

No obstante, es la modalidad de la formacion mixta la mds demandada por el alumno, “porque para el
trabajador en activo resulta muy flexible, ya que conjuga por una parte una pequeia carga presencial y
por ofra una gran carga de formacion on line. Asi por ejemplo, la formacion presencial se suele programar
los Iviernes por la tarde o los sibados por la maiiana, y el resto de la formacion la recibe el alumno via
on line”.

Sobre la duracion de los cursos, también hay una variacion, siendo las acciones dirigidas a desempleados,
las que acaparan un mayor ndmero de horas, oscilando entre las 300 y las 400 horas.

Centro de Formacion

Los cursos se imparten tanto en la sede de FEDA (calle Rosario, 29), como en el centro de formacion de la
Confederacion (calle Ejército), y debido a que de momento FEDA fiene un déficit de espacios piblicos por
ser muy grande el volumen de formacién que gestiona, “hay que recurrir también a derivar formacion a
muchas localidades de la provincia, no solo a los municipios donde FEDA tiene delegacion, sino que
intentamos llegar a todas las localidades de la provincia. Eso si, tenemos todavia una cuenta pendiente
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con la zona de la Sierra, donde llevamos unos afios haciendo cursos puntuales, pero queremos ampliar
la formacion. También tenemos que recurrir en ofras ocasiones a aulas de ofras entidades, que bien nos
las alquilan o nos las ceden gratuitamente para impartir estos cursos”.

El catdlogo de formacion que afio tras aio oferta FEDA, se disefia directamente desde el Departamento
de Formacion de la Confederacion de Empresarios de Albacete, a fravés de la realizacién previa de una
encuestas de necesidades que se realiza entre fodas las empresas asociadas a FEDA y también mediante
las encuestas que al finalizar todos los cursos realizan los alumnos.

El responsable del Departamento de Formacién de FEDA aclard que los cursos que se ofertan desde la
Confederacion de Empresarios no van dirigidos exclusivamente a las empresas socias, sino a todo el publico
en general, independientemente de que la empresa donde trabaje el alumno esté asociada o no a FEDA.

Este atractivo catdlogo de cursos de formacion gratuitos ya estd suscitando un gran interés entre los posibles
alumnos, puesto que segun confirmé Carlos Mufioz, a estas fechas ya contamos con un 30 6 35% de
solicitudes mds que el curso pasado, y posiblemente el 80% corresponden a trabajadores desempleados.
El curso pasado fueron en torno a 180 acciones formativas las impartidas por FEDA tanto en la capital como
en la provincia, por las cuales han pasado mds de 4.000 alumnos.

El plazo para optar a esta formacién especifica no estd cerrado, sino que los interesados pueden dirigirse
bien a las oficinas de FEDA para dejar su solicitud, o también pueden realizar una inscripcion on line a
través de la pdgina web de la Confederacion.

FED A d ausura con (I’UZ FEDA ha dlausurado el curso de “Instalador de sistemas fotovoltaicos y edlicos de pequeiia

potencia”, que ha contado con la colaboracion de Cruz Roja Espaiiola, dentro del programa

H operafivo plurirregional “Lucha contra la discriminacion” y dirigido a colectivos vulnerables.
Roja uno de los cursos

i El curso, financiado por el Servicio Piblico de Empleo de Castilla La Mancha (SEPECAM) y el
del prog ramda |.U ( h a Fondo Social Europeo y con una duracién de 339 horas, ha sido impartido en el Centro de

Formacion de FEDA por profesorado perteneciente a la consultora Ekypo Formacion y

con t I da | a Consultoria.
diS(ri minﬂ (i() N " A dicha accion formativa han asistido 16 alumnos usuarios de los servicios de Cruz Roja

Espariola y pertenecientes a colectivos vulnerables.

Dieciséis alumnos de colectivos El objetivo del mencionado curso ha sido capacitar a los asistentes para realizar instalaciones

vulnerables se han formado como de electrificacion mediante energia solar, fotovoltaica y edlica, asi como su mantenimiento.

instaladores de sistemas fotovoltgicos Para ello, se ha seguido un programa muy completo donde los alumnos han visto temas

Y relacionados con la radiacion solar, la energia edlica, paneles solares fotovoltaicos,

edlicos de pequeiia potencia aerogeneradores, baterias y controles, lineas de distribucion y operaciones y mantenimiento
de instalaciones fotovoltaicas y eélicas.

Aparte de los contenidos tedricos y prdciicos, los alumnos han podido visitar varias instalaciones
fotovoltaicas y edlicas de la provincia.

La Confederacion de Empresarios de Albacete, FEDA considera de vital importancia la formacion
y el empleo como factores fundamentales en la mejora de las condiciones de empleabilidad
de la personas vulnerables y, por tanto, en su acceso al mercado laboral para facilitar su
integracion.

En este sentido, FEDA ya ha firmado distintos convenios de colaboracion, ademds de con Cruz
Roja Espafiola, con Asprona y con Fundacién de Secretariado Gitano para poner en marcha
y desarrollar acciones formativas dirigidas a colectivos vulnerables, promocionando entre sus
empresas asociadas la realizacion de prdcticas no laborales y animdndolas a la contratacion
de personas incluidas en dichos colectivos.
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FEDA, “complices” de las

La Asociacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de Albacete
y Provincia, que preside Amalia Blanca, concedi6 a FEDA, en la

1 1 séptima edicion de sus Premios Entre Nosotros, el Premio a la
MU Ieres Em presu ras Complicidad, destacando la colaboracion de la Confederacion con

B y o la Asociacion y con las mujeres empresarias, hecho que el
AMEPAP reconocid la colaboracion de FEDA en la séptima presidente, Artemio Pérez, destacd a la hora de recoger el galardén,

edicion de los Premios Entre Nosotras al tiempo que mostro el agradecimiento de toda la organizacion.

Los constructores y promotores de Albacete cuentan con su propio portal inmobiliario.
El portal www.apecaalbacete.com pretende convertirse en un referente para todos
aquellos que quieran comprarse una vivienda de renta libre en Albacete. Se trata de un
proyecto que surge desde la Asociacion de Promotores y Constructores de Albacete, APECA,
que busca dar salida al gran stock de viviendas a las que no se ha conseguido dar salida
como consecuencia de la crisis econémica y en el que se ha venido trabajando en los
ultimos meses. Ahora, una vez que ya se ha disefiado la estructura del portal inmobiliario
de los constructores albaceteiios, es el departamento comercial de la Confederacion de
Empresarios de Albacete, FEDA, el que se estd encargando de contactar con los constructores
de la provincia para ofrecerles el portal como una herramienta fundamental para dar
a conocer su oferta de viviendas.

Como Gnico requisito, el promotor tendrd que estar asociado a APECA y podrd ofertar sus
pisos a través de este portal de modo gratuito al menos durante
el primer afio, «porque luego tendremos que determinar un
coste en funcion de lo que nos cueste a nosotros el
mantenimiento del portal», admite la secretaria de la Asociacion,
Rosa Gonzdlez de la Aleja.

El producto se dirige a los mds de 400 socios que tiene APECA - g

que buscan colocar las cerca de 2.000 viviendas que fienen

terminadas y sin vender en toda la provincia, segin sus propias
estimaciones. Pero el Ministerio de Vivienda eleva esas

estimaciones hasta casi 5.000 casas sin vender en toda la Actualidad
provincia, eso si a 31 de diciembre del 2008. APROBADO £ CALENDARIO
CONSTRUCCION [N ALBACETE

El portal podrd recoger todo tipo de ofertas de pisos, casas,
unifamiliares o dficos que se ubiquen en cualquier rincon de
|la provincia, siempre y cuando sean de renta libre.

APECA pone en marcha el
primer portal inmobiliario
para los promotores y
constructores de Albacete

Pretenden dar salida a las cerca de 2.000
viviendas que estiman que hay sin vender

en la provincia
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La Junta Directiva de la Federacion de Comercio de Albacete valord muy positivamente y mostro
su tofal satisfaccién por lu excelente acogida que tuvo la iniciativa “El comercio a oscuras” del
dia 10 de diciembre, en la totalidad de los municipios de la provincia de Albacete y en toda
la region de Casfilla La Mancha.

La Junta Directiva de la Federacion de Comercio de Albacete, que presiden Lorenzo Lopez
Giménez, manifiesta su agradecimiento a todos los comerciantes, tanto de la capital como de
la provincia, por el apoyo recibido, porque el sequimiento ha superado todas las expectativas
previstas en un principio.

La Federacion de Comercio muestra fambién su agradecimiento a los manifiestos de apoyo
recibidos tanto de partidos politicos (PP e IU), ayuntamientos, con especial mencion para al
Ayuntamiento de La Roda por su especial compromiso con el comercio local, la Confederacion
de Empresarios de Albacete, FEDA, Cimara Oficial de Comercio, representantes de auténomos,
asi como de multitud de ciudadanos tanto de la capital como de la provincia.

Esta iniciativa muesira la unidad del sector comercio (con una estimacion, fras consulta realizada
a los comerciantes del 80% en Albacete y provincia) y la fuerza que tienen los comerciantes
cuando la situacién asi lo requiere.

Por otro lado, la Federacién de Comercio se plantea para las proximas semanas la posibilidad
de fomar otra serie de medidas mas contundentes, si el Gobierno hace oidos sordos de esta
reivindicacion de no subir los impuestos y de ofras como la de adoptar medidas que faciliten
la financiacion de las empresas, o también la de corregir de una vez por todas la situacion en
que se encuentra el colectivo de autonomos, entre otras.

El comercio claramente solicita al Gobierno que rectifique en su politica fiscal y reivindica la
adopcion de cuantas medidas sean necesarias para animar el consumo que es lo que mds falta
hace en este momento.

Asimismo, la Federacion de Comercio resalta la importancia que tiene estar mds unidos que
nunca, sustituyendo la idea de “esto no va a
servir para nada” por la que ha como ha
quedado demostrado en multitud de
reivindicaciones "la union hace la fuerza”.

Esta Federacion de Comercio, integrada en la
Confederacion Regional de Comercio de Castillo-
La Mancha “no permanecerd callada ni parada
y sequird luchando por los intereses de nuesiro
comercio”, en palabras de su presidente,
Lorenzo Lopez Giménez.

“No me queda mds que expresar una vez mds
-sefiala Lorenzo Lopez- mi mds sincero
agradecimiento por la muestra de apoyo y
carifio que con el comercio de Albacete y
provincia han mostrado los medios de
comunicacion con la gran acogida y difusion
que se le ha dado a esta iniciativa”.

La Federacion de
Comercio felicita a los
comerciantes por el
apoyo mayoritario en la
iniciativa “El comercio a
oscuras”

“Hemos sido capaces de sustituir de una
vez por fodas esto no va a servir para
nada"

La Federacion de Comercio se plantea
ofras acciones si el Gobierno hace oidos

sordos a la demanda del sector comercio
de no subir el IVA
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Construdatos, S.L.U. han firmado un convenio de colaboracién para favorecer a las empresas con
clasificacién de contratistas de Albacete.

La Asociacion Provincial de Empresarios de la Construccion de Albacete, APECA, y lo mercantil bilbaina APE( A | 1
y la mercantil

Construdatos firman
Se trata de ofrecer con condiciones ventajosas a los empresarios asociados a APECA los servicios de

Construdatos, relativos al acceso a una base de datos de licitaciones y adjudicaciones piblicas, un convenio d e
alimentadas periédicamente, acceso a la .7

informacién d‘; obras tanto poblicas como CO|ub0ruuon

privadas, que se inicien en nuestro pais, y la
informacién de solares en venta para edificar,
asi como planes urbanisticos en desarrollo y
concesiones de terreno.

Condiciones ventajosas para
favorecer a las empresas con

clasificacion de contratistas de
Se trata, sin duda, de un servicio novedoso que  A|hgcete
APECA ofrecerd a sus asociados con clasificacin
de contrafistas, haciendo una clara apuesta por
la licitacion de obra piblica como paliativo
frente a la actual coyuntura econémica.

A P E c A h ace | | e g ar | La Asociacion Provincial de Empresarios de la Construccion de Albacete, APECA, infegrada

en la Federacién Regional de la Construccion, FERECO, ha mantenido, en la sede de

. H CECAM, una reunion con el consejero de Ordenacion del Territorio y Vivienda, Julidn
consejero de Ordenacion | /

Sanchez Pingarrén, para abordar temas relativos a la necesaria y esperada entrada en

de| Territo rio |ﬂ necesa riﬂ vigor del Plan Regional de Vivienda.
en irﬂ dﬂ en Vigo ( d el Pl an Al parecer el nuevo Real Decreto estard proximamente, tras su aprobacion en Consejo

de Gobierno. Esta normativa dotard de contenido y de financiacion a las 31.310 actuaciones

Re g i ona | d e ViVi en d a a financiar para todo el periodo de vigencia del Plan prevista para el afio 2012.

APECA pudo conocer a Gema de Cabo, nueva directora general de Vivienda, presentdndole
La nueva directora generul de Vivienda se el nuevo curso de vivienda protegida que FEDA y su Escuela de Negocios estdn preparando.
Inferesa por el curso de vivienda Prmegu,iu En la referida reunion también estuvo presente Juan Cimara, presidente de Gicaman,
que FEDAy su Escuela de Negocios estdn quien conversd con los empresarios sobre los pliegos de contratacién del citado organismo
prepurundo adjudicador. Destaca asi el compromiso del responsable de la empresa de Gestion de
Infraestructuras de Castillo-La Mancha de eliminar el requisito de la acreditacion de la
solvencia y capacidad de lo empresa mediante la ejecucion de obras similares o andlogas,
|a intencién de la homogeneizacion de pliegos.

El pago a los contrafistas en el plazo de 60 dias fue otra cuestion solicitada, facilitando
asi el pago a los subcontratistas que intervienen en la obra. La crifica de los empresarios
se centrd principalmente en la necesaria valoracion de la renuncia a modificados, asi
como el innecesario aumento de los plazos de garantia.

APECA quiso destacar el trabajo realizado por la Comisién de Obra Publica, en el seno
de la asociacion, en cuanto a las reuniones y peticiones hechas a las administraciones
adjudicadoras para reivindicar sus infereses.
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Antonio Atienzar continua al frente de la Asociacion de Talleres de Reparacion de

Lu ASO(iu Cién de Tu | |e res Vehiculos, una vez que obtuvo, por unanimidad, el apoyo de lu reciente asamblea, al

tiempo que se renovd la junta directiva de la Asociacion, con empresarios de talleres

de Reparacion de Vehiculos e b
d e Al bu CEIe h a renova d 0 Al finalizar la reunion asamblearia, los asociados se reunieron en la tradicional cena

. . . de hermandad, en la que se rindié un emotivo homenaie los empresarios jubilados,

SU I U niu d "9("\/0 por su trabajo dedicado al sector de la automocion. Este afio el homenaie correspondio
a: Pascual Heras Talaya y Alonso Picazo Sauquillo, de Tarazona de La Mancha; Julidn

& Antonio Afienzar confinua en la presidencia Ortega Montero, de Villarrobledo; Juan Valenciano Lucas, de Hellin; y Antonio Atienzar

. Piqueras, de Madrigueras.
por unanimidad de la asamblea e .
& La Asociacion impuso su insignia de oro al En el transcurso de esta cena, el presidente impuso al presidente de FEDA, Artemio
presidente de FEDA Pérez Alfaro, lu insignia de oro de la Asociacion, por su colaboracion con los empresarios

y lus empresas del sector y su contribucién a la coordinacién entre FEDA y sus asociaciones.

La Asociacion Provincial de Empresarios de Talleres de Reparacion de Vehiculos

y Afines de Albacete ha firmado un convenio de colaboracién financiera con CO nven i 0 d e (0 | a bo ra (i 6 N

el Banco Sabadell, en virtud del cual el banco brindard a sus mds de 400

asociados, productos y servicios adaptados a sus necesidades personales y ﬁnunderu enire |u ASO(i(I(i()H

profesionales en condiciones financieras preferentes. Con este acuerdo, la

Asociacion de Talleres, que preside Antonio Atienzar, se suma al convenio PrOVI ncml de Empresu oS de
que ya tiene vigente FEDA con esta entidad bancaria. T(l | | ares d 8 Re p ara (i 6 N d e
El convenio fue firmado por Antonio Atienzar Serrallé, en calidad de presidente ’ .

de la Asociacion, junto con Juan José Villar Cruz, director de zona de Castillo- VehICU|OS y Afl nes de Albucete

La Mancha. Al acto también acudieron Juan Carlos Robles, gerente de colectivos

de Banco Sabadell y Rafael Diaz, de la oficina de Sabadell Atldntico, en la y el Bunco SUbUde"
avenida Isabel La Catolica, de Albacete. —

¥ 'r" o feda | 1”
En Castilla La Mancha, Banco Sabadell tiene hasta la fecha un total de 18 ; . :
oficinas (6 en Albacete, 6 en Toledo, 3 en Guadalajara, 2 en Ciudad Real y
2 en Cuenca), todas ellas operando bajo la marca comercial de Sabadell
Atldntico, con un interesante plan de expansion para la region entre sus
proyectos.

Desde enero de 2008 hasta el cierre del tercer frimestre de 2009, este banco
ha incrementado su volumen de negocio en recursos e inversion en un 27%
y un 15% respectivamente en la region. Asimismo, en cuanto al nimero de
clientes particulares y empresas el crecimiento también ha sido favorable,
creciendo un 8% en la primera tipologia de clientes y un 45% en la segunda.
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Tras la demanda existente entre los comerciantes caudetanos, la Delegacion de FEDA

Se con Sﬁtuye en FE DA |u en Caudete ha atendido la iniciativa, con la colaboracion de la i:ederuci()n de Comercio,

y recientemente se ha consfituido la Asociacion de Comercio de Caudete, que preside

ASOCiG (i()ﬂ de (0 mel’(iO de José Antonio Vargas Vargas, a quien acompaiian en la junta directiva Manoli Gonzdlez

Solera, como vicepresidenta; José Cantos Clemente, como secretario-tesorero, y como
cu U d ete vocales estdn Lucas Ferndndez Ortega, M2 Pilar Lopez Garcia y Francisca Palau Bafion.
P8 Asociacién La joven directiva pretende que la Asociacion de Comercio sea un colectivo fuerte y
d A\ organizado, con el objetivo principal de defender de una manera eficiente y unida los
Comercio g |Efivo princip y
‘ C Gaudete intereses del sector, dinamizar el tejido comercial y desarrollar acciones coordinadas
para impulsar el comercio de Caudete.

La asamblea general de la Asociacién de Comerciantes de La Roda ha renovado

los miembros de su junta directiva, para los proximos dos afios. Nuevamente, Muriu GonZdleZ conﬁnuu ul
frente de lo Asociacion de
Comerciantes de La Roda

Maria Gonzdlez Lépez sigue presidiendo la Asociacion.
De esta manera, la junta directiva ha quedado formada por:
Presidenta: Maria Gonzdlez Lépez (Joyeria Lopez Madrid)

Vicepresidentes: Julidn Lopez Mufioz (Pescados Anjumar)
Victoria Ferndndez Pérez (Ropas)

Secretario: José M2. Escudero Ferndndez (Fontaneria Escudero)
Tesorero: David Piqueras Gémez (Floristeria Los Claveles)
Vocales: Tedfilo Blasco Garcia (Carniceria Blasco Sevilla)

Pilar Marchante Martinez (Club de Viajeros Atenea)
Inmaculada Tébar Castillo (Deportes Cobi)
Maruja Garcia Ortiz (Deportes Elige)

A M E D H E ce I e b ra e I La Asociacién de Mujeres Empresarias, Amedhe, celebrd, con una significativa asistencia
de pblico, la tercera edicion del Homenaje a la Trayectoria de la Mujer Empresaria.

homenule a Iu TrUYEdOHG En la cena realizada a tal efecto estuvo presente la consejera de Trabajo, Maria Luz

Rodriguez, delegado provincial, Florencio Lopez, alcalde, Diego Garcia, miembros de

de IG MU I er Em p resaria de todos los grupos politicos representados en la Corporacion local y la senadora del Partido
’ Popular, Encarnacién Naharro.
Hellin

Amedhe ofrecié inicialmente una distincion a la psicéloga Nuria Vergé, colaboradora
- . . de este colectivo, que le fue entregada por la consejera.
Reconocimiento a Dolores Garcia Martinez,

fundadora del Hotel Reina Victoria Llegaba después el momento de ofrecer el homenaie a Dolores Garcia Martinez, de 83

afios, fundadora junto a su marido del Hostal Modesto que con el paso del tiempo se
veria ampliado al Hotel Reina Victoria y los Salones Emperatriz, a cuyo frente se
encuentra actualmente su hijo, Marisa Garcia, y familia.

En este caso fue el alcalde hellinero, Diego Garcia, acompaiiado por la presidenta de
Amedhe, Pilar Morote, el encargado de ofrecérselo a Dolores, quien tras recogerlo,
agradecid la distincion ofrecida por Amedhe.
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Exito rotundo de la 11l edicin
de Mejor con Vino en Almansa,
promovida por la Red de
Empresa Europa de FEDA

Una vez mds empresarios del vino y hosteleros
pusieron sus puntos en comun

La Asociacién de Empresarios del Vino y la Asociacién de Hosteleria y Turismo han
quedado muy satisfechas por la abrumadora participacion de sus sectores en la
[l Jornada de Mejor con Vino, celebrada este afio en Almansa, promovida por la
Red Empresa Europa de FEDA

La participacion de mds de 40 empresarios, cincuenta por ciento de cada sector,
proporcionaron a la Red Empresa Europa de FEDA la satisfaccion de organizar un
evento multidisciplinar en el que todos sus asistentes han recibido una formacion
técnica y una importante representatividad.

La presentacién de los servicios de la Red Empresa Europa (Enterprise Europe
Network) abri6 posibilidades de comercializacion y participacion de las bodegas
en proyectos europeos financiados. Por ofra parte, las diferentes explicaciones
del consumo del vino en Europa y las claves de éxito en su promocion dentro de
los clientes, permitieron que los participantes del sector hostelero se hicieran con
unas herramientas de servicio que se estdn utilizando a nivel infernacional y que
son eficaces, y finalmente la cata guiada explicando las bondades del vino
manchego permitio que estos dos sectores pudiesen intercambiar activamente
impresiones la calidad y posicionamiento del vino entre los clientes.

El escenario de la Delegacion de FEDA en Almansa ha sido realmente enriquecedor
y pro activo. FEDA considera que la apuesta por actividades de este tipo deben
sequirse promocionando e inclusive multiplicindose. Por este motivo, este afio
aun sin contar con un presupuesto publico, FEDA decidi6 que la tercera edicion
de Mejor con Vino no podia dejar de celebrarse.

La Asociacion de Empresarios de Confeccion de Albacete, ASECAB, integrada en FEDA, ha trasladado a
los empresas del secior la advertencia de la Federacion Espafiola de Empresas de la Confeccion (Fedecon),
sobre el engaiio que se estd llevando a cabo y que ya ha afectado a algunas empresas de textil-
confeccion. Se trata de un fraude mediante el cual, y bajo la promesa de liberar los avales de la
empresa, se hacen con todo el dinero de la misma en pocos meses.

Con el objetivo de prevenir sobre este nuevo “timo” que ya estd operando en el sector, ASECAB ha
informado sobre el “modus operandi” de esta red, aconsejando informarse convenientemente antes
de suscribir un contrato de esas caracterisficas.

Esta red se anuncia en soportes respetables y responden a la llamada de pequefios empresarios que
ven en ella la solvencia que necesitan para mantener su empresa.

Estos “piratas” se hacen con la empresa firmando un conirato con el firme compromiso de hacerse
cargo del pasivo y aportar las garantias y los avales a los bancos, para de esta forma liberar los avales
de los vendedores. Para ello, estipulan un plazo de tres meses, durante el cual, lo que realmente estdn
haciendo es sacar los activos y el dinero que en ese momento fenga la empresa o las demds empresas
de su grupo.

Todo esto es llevado a cabo sin aportar absolutamente nada de dinero, y por supuesto, sin la mds
minima intencion de hacerlo nunca, resultando ser un gran fiasco.

Por todo ello, ASECAB ha insistido a los empresarios del sector de la importancia de cotejar todos los
datos de la empresa y valorar exhaustivamente la misma, antes de llegar a ningdn trato con ellos.

ASECAB advierte
sobre un nuevo
fraude que estd
afectando a las
empresas del sector
textil
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APETI conocid de cerca los

servicios tecnologicos del
CESLCAM

El Centro de Excelencia de Software Libre de Castillo-La Mancha (CESLCAM)
presentd a los empresarios de APETI, la Asociacion de Empresarios de Tecnologias
de la Informacion, integrada en FEDA, los servicios tecnoldgicos que la JCCM
ofrece a fravés de este Centro a las empresas de la provincia.

Todos han coincidido en la necesidad del uso de las nuevas tecnologias, y en
particular de las basadas en software libre, para mejorar la competitividad de
las empresas y poder asi afrontar situaciones econdmicas tan adversas como
la actual. Tras la presentacion, Javier Cantos, coordinador de proyectos del
CESLCAM, ha mostrado las ventajas del uso de las TIC de software libre y las
herramientas que la JCCM, a través de este Centro, pone a disposicion de las
empresas para que puedan incorporar estas tecnologias de forma sencilla y
eficaz.

El CESLCAM centra buena parte de su trabajo en el sector empresarial, haciendo
legar los beneficios del Software Libre a las empresas de la regién.
ara este cometido el centro cred el portal de empresas, a mediados de 2008,
alojado en http://empresas.ceslcam.com. Este portal es la principal
herramienta para que empresas, tanto proveedoras como consumidoras de TIC,
encuentren todos los servicios piblicos y gratuitos ofertados por el CESLCAM
como son: asesoramiento técnico y juridico, acceso a aplicaciones empresariales
gratuitas de alta calidad, bisqueda de empresas, acceso a mercado virtual para
ofertas y demandas sobre TIC de software libre, capacitacién en tecnologias
libres, asi como certificaciones de aplicativos, profesionales y empresas.

La Asociacion de Jovenes Empresarios de Albacete, que preside Santiago Lara, estd preparando ya
el XV Congreso Nacional de Jévenes Empresarios, que se celebrard en Albacete los dias 5y 6 de
marzo. Un congreso, segin Lara, que pretende ser un foro de ideas de los jévenes emprendedores
con el fin de “liderar un cambio del modelo econémico y de la manera de entender las empresas
del futuro”.

Lara también ha destacado la importancia de que se haya elegido Albacete para la celebracion del
Congreso, ya que servird para dar a conocer la provincia y Castilla-La Mancha “como una tierra de
emprendedores que vive un momento muy importante, contando con empresas lideres a nivel
mundial en sectores como el alimenticio, el logistico o el aerondutico”.

El vicepresidente de la Confederacién Espaiiola de Asociaciones de Jovenes Empresarios (CEAJE),
Daniel Ramos, ha aseguré que el objetivo principal del Congreso son las relaciones profesionales
“que permitan analizar, debatir y sacar conclusiones que, posteriormente, se trasladardn a las
Administraciones Piblicas para que sean ufilizadas a la hora de tomar decisiones que afecten al
mundo empresarial.

Otra de las finalidades es, segun sefiald Ramos, fomentar el espiritu emprendedor, “como responsables
de transmitir la idea de que se puede emprender, teniendo en cuenta la formacion con la que los
jovenes cuentan en la actualidad, convencidos de que sin primer sector, nunca va a haber tercer
sector”.

AJE prepara ya el
XV Congreso
Nacional de
Jovenes
Empresarios

Se celebrard en Albacete, los dias
5y 6 de marzo
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Entrevista a Enrique Jiménez Redondo, nuevo presidente de ATRALBA

Enrique Jiménez Redondo: “El sector del ransporte atraviesa
un momento dificil con el 30% de su flota parada”

Enrique Jiménez Redondo es el presidente de la
Asociacion de Transporte de Mercancia de la provincia
de Albacete (ATRALBA) desde el pasado mes de
septiembre, tras la renovacion que se produjo de la
junta directiva pasados los cuatro afios de mandato del
anterior presidente Pedro Herreros. No obstante, Jiménez
Redondo ya formaba parte de la directiva y con més
de 20 afios trabajando en el sector conoce perfectamente
sus necesidades y la situacion actual, marcada por la
crisis econdmica, en un sector que ya los afios pasados
habia atravesado momentos dificiles. Asegura que hace
falta un Plan 2000E para los vehiculos pesados como
el que se ha puesto en marcha para los turismos, con
el fin de que muchos fransportistas puedan renovar su
flota, y sobre fodo, hacen faltan movimientos comerciales,
ya que muchos transportistas autonomos se han visto
obligados a cesar en su actividad.

¢ C6mo surgid la idea de involucrarse en la presidencia
de Atralba?

Hace ya ocho aiios que formaba parte de la junta
directiva desde hace ocho afios y ahora he decidido
asumir la presidencia.

¢ Como afronta esta nueva responsabilidad?

Con ilusién pero nos ha tocado vivir una situacion de
crisis muy dificil, que en el sector del transporte se
agudiza mds. Pero vamos a intentar luchar y a seguir
adelante para que el sector pueda sobrevivir.

¢ Cudl es la situacion actual del sector del transporte al
que usted representa?

Ahora mismo estd el 30% de la flota parada, y en
algunos sectores la cosa se agudiza mds como es en el
sector de la automocién, por ser un secior que estd
sometido a una profunda crisis. En este caso lo bajada
se sitia entre el 40% 6 el 45% tanto de piezas como
de vehiculos. Al haber menos movimiento industrial
también hay mds retornos, mds kilometros los camiones
vacios, mds tiempo de espera para buscar carga de
vuelfa, y todo ello se incrementa en el caso del transporte
internacional. No obstante, la crisis del transporte
empezo antes de la crisis econémica propiamente dicha.
El volumen de negocio empezé a bajar a finales de
2007 y a principios de 2008 ya se veia venir la situacidn.
Y hoy por hoy el 90% de las mercancias se mueven a

través del transporte por carretera, es decir, el camion.

Y es que como bien afirma el sector del transporte ya
venia padeciendo estos Gltimos afios una bajada
importante y una sitvacion dificil ;motivada
fundamentalmente por la subida del precio del gasdleo
y el céntimo sanitario entre ofras cuestiones no?

Sii, en 2007 ya se produjo un incremento de los gasdleos
brutales y a finales de 2008 y durante el 2009
afortunadamente como consecuencia de la crisis y del
hajo costo bajo y eso nos ha hecho respirar y eso
afortunadamente palié un poco la situacion, porque de
lo contrario el 50% de las empresas de transporte no
habria sobrevivido.

Debido a la crisis ;han cuantificado desde la asociacin
cudntas empresas del sector del transporte han podido
cerrar en este Ultimo afio?

Grandes empresas del sector del transporte no ha cerrado
practicamente ninguna, han bajado todas el nimero de
empleados y donde si ha habido cierres han sido en
empresas de autdnomos con entre uno y tres frabajadores,
que no han podido aguantar la situacién de crisis y eso
ha hecho que desaparecieran muchas de ellas.

El afio pasado el sector vivid un paro importante §los
acverdos que se alcanzaron se han cumplido en su
totalidad?

Eso es papel mojado. Uno de los aspectos que se acordé
en aquel entonces y que acaba de publicarse en dias
pasados en el Boletin Oficial del Estado para su aplicacién
a parfir de febrero de 2010 es la aplicacion del pago
a 30 dias. Algo que es una ilusién y no sé como la
vamos a llevar a la realidad, porque o bien tenemos
que denunciar a los clientes o no veo otra solucion. No
hay nadie en Espaiia, apenas algunas empresas muy
puntuales, que te paguen a 30 dias. lgual pasé con el
céntimo sanitario, que en esta comunidad auténoma
se puso la baremacion mds alta de toda Espaiia, y se
nos dijo que a cambio ibamos a recibir unas subvenciones
econdmicas de compensacion pero seguimos oyendo
hablar del tema y las ayudas nos las hemos recibido.
Hace poco la Federacion regional la Federacion regional
del sector del transporte tras las gestiones realizadas
nos dijo que iban a empezar a pagar esa subvencién
de compensacion en quince dias, pero estamos en
diciembre de 2009 y no hemos empezado a cobrar los
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subvenciones de 2008 del cénfimo sanitario.

Volviendo al tema de llevar a la prdctica la exigencia del
pago a 30 dias ¢con lu situacion que vivimos ahora mismo
estd dificilmente complicado porque habrd muchas
empresas a las que le trabajan ustedes que también
sufran muchos impagos y no puedan cumplir con esa
exigencia no?

Yo por ejemplo mi empresa trabaja directamente con
clientes, algunos que son multinacionales, y hay clientes
que pagan a 40 6 45 dias, pero hay otros clientes que
cuando les planteemos que nos tienen que pagar a 30
dias porque lo dice el Boletin Oficial del Estado no sé que
argumentos vamos a uilizar. Esto es una cadena, porque
si a ellos les pagan a 90 dias es dificil que a nosotros nos
paguen a 30 dias. A quien se deberia obligar es a las
constructoras que han estado abusando con impagos y
pagos a 250 dias.

La falta de movimientos comerciales también supondrd
para vosotros una bajada de actividad importante ;en
concreto en cuanto la cifran?

Esa bojada de actividad la ciframos en un 20%, porque
te pongo un ejemplo de mi caso parficular, que con una
flota de 15 camiones antes haciamos una media de 11.000
a 12.000 kilometros, y estamos bajando a una media de
7.000 v 8.000 kilémetros. Y estamos muchos dias parados,
porque no es una prevision de frabajo a largo plazo, sino
de dia a dia 0 semana a semana.

El Fondo de Jubilacion del que se dotd al sector con 60
millones de euros ;es suficiente a su juicio o habria que
dotarlo de mayor presupuesto?

Dicho Fondo establecia la jubilacion anticipada para que
los trabajadores del sector a partir de los 58 afios se
pudieran jubilar, estableciéndose que percibirdn 5.300
euros por cada seis meses que les faltaran hasta los 65
afios, mds una cuota adicional de 30.000 euros por las
autorizaciones, hasta un mdximo de tres. Esta es una
medida que tampoco ha tenido excesiva repercusién,
porque ahora mismo hay mds oferta que demanda, y es
una medida que estd bien y que la sigan manteniendo,
pero tampoco influye mucho en el mercado.

¢Han trasladado desde la Asociacién alguna peficion al
Gobierno regional o al Gobierno central para paliar esta
situacion que atraviesa el sector?

Si estamos pidiendo que igual han hecho con el Plan
2000E para los turismos y vehiculos industriales ligeros
lo apliquen también para los vehiculos pesados, porque
ofra de las consecuencias que agrava la situacion del
sector es que no hay acfividad, no se renueva la flota que

se estd envejeciendo y las fabricas de vehiculos pesados
no pueden fabricar porque los fransportistas no compran
vehiculos, con lo cual esto es una circulo vicioso.

¢ Esta seria a su juicio una pequeiia solucion para el sector
en estos momentos?

Si, porque incitaria y animaria a gente que estd ahora
mismo un poco dudosa y se atreveria a renovar su flota
de camiones y eso produciria un movimiento del sector
como se ha producido en el sector del turismo y el vehiculo
ligero, no es que fuera la panacea, pero si un revulsivo.

¢ Cudntos socios tiene Atralba en la actualidad?

La cifra era hace unos meses de unos 240 socios, pero la
cifra ha bajado porque hay muchas empresas y, sobre
todo, auténomos, que no han podido seguir adelante y
se han visto obligadas a cerrar. Estas empresas representan
a una flota de camiones en toda la provincia de 1.100.
No obstante, esta asociacion ha llegado a tener unos 380
socios, pero debido a la situacion econdmica actual de
crisis que vivimos se han producido bajas, algunas por
cese de actividad como comentaba, otras por jubilacion
y otras porque el asociado ha decidido eliminar gastos y
uno de ellos ha sido darse de baja de FEDA.

¢A nivel de infraestructuras como valora ahora mismo las
que tenemos en Casfilla-La Mancha?

La verdad es que ha mejorado bastante la situacién. Nos
han abierto bastantes autovias, ya estd abierta la A-43
que une Albacete con Toledo, algo que viene bien, pero
con muchos afios de retraso. Ahora mismo la comunidad
auténoma de Castille-La Mancha se estd dotando de
infraestructuras, y bienvenidas sean, pero vienen con
bastante tiempo de retraso.

¢Ha habido renovacion total de la junta directiva de lo
Asociacion o a parte del cambio de presidencia el resto
de miembros se mantienen?

Se mantiene la prdctica totalidad de los que estdbamos
en la junta directiva, pero fambién ha entrado gente
nueva de Villarrobledo.

¢ Qué servicios ofrece Atralba a las empresas socias?
Todos los servicios de la Confederacion de Empresarios
de Albacete, mds los especificos del sector del transporte,
en concreto, se les ayuda a la tramitacién de todo el tema
de certificados de paralizacion, las licencias comunitarias,
el visado de la licencia del transporte, etc.

¢ Desde cudndo lleva en el sector del transporte?
Tengo 47 afios y llevo desde los 21 afios trabajando de
transportista.
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= | PLATINUM| El primer servicio telefénico permanente de ASESORAMIENTO MEDICO, SOCIAL,
PSICOLOGICO, JURIDICO Y DIETETICO LAS 24H. DEL DIA, LOS 365 DIAS DEL ANO. Atendido directamente por
Médicos Especialistas, Trabajadores Sociales, Psicélogos, Abogados y Especialistas en Dietética y Nutricion.

\ : o
ASESORAMIENTO ASESORAMIENTO ASESORAMIENTO ASESORAMIENTO
MEDICO LEGAL PSICOLOGICO SOCIAL

*Patologias en general « Separacion, divorcio y custodia * Violencia de género « Disminuidos fisicos, psiquicos..
*Dietética y nutricion * Contratos laborales y mercantiles * Trastornos de la alimentacion * Ayudas y subvenciones
*Embarazo, lactancia, infancia... * Testamentos y adopciones * Toxicomanias * Planificacion familiar
» Accidentes domésticos » Multas de trafico, alcoholemia....  + Dependencias « Infancia y juventud
*Servicio de atencion especial a * Alquiler, compraventa, * Depresiones y crisis de * Personas mayores: Ayuda
GRIPE “A" comunidades... ansiedad domigiliaria y residencias

I q LINEA 9oo TOTALMENTE CRATUITA, donde usted y su familia pueden llamar SIN COSTE ALGUNO,
u'l SIN LIMITE DE CONSULTAS, las veces que necesiten. Incluso DESDE EL EXTRANJERO. Atencién en

23 IDIOMAS.

™9 SEGUNDA OPINION MEDICA GRATUITA, con el asesoramiento y diagndstico de los JEFES DE SERVI-

4y I ClO Y CATEDRATICOS de los mejores hospitales del mundo: Mount Sinai-New York, Centro Médico-
Teknon-Barcelona, Hospital 12 de Octubre-Madrid, Instituto Valenciano de Oncologia-
(1.v.0.)valencia, Washington University Medical Center-Washington, Hospital Cantonal
Universitaire-Ginebra, Hospital Universitaire de la Timonei-Marsella, Royal National Orthopaedic
Hospital, The University of Western-Ontario, Hospital Vall d’Hebron-Barcelona, Hospital Clinic-
Barcelona, Universidad de Navarra-Pamplona ...

cuota anuaL | BENEFICIESE DE ESTA PROMOCION EXCLUSIVA PARA
LOS SOCIOS DE FEDA, SUS FAMILIAS Y EMPLEADOS

: CON 20< DE DESCUENTO

10 Afios de servicio Y mas de 10 millones de usuarios en todo el mundo nos avalan

SOLICITE HOY MISMO SUTARJETA MUNDIMED
11 AUNDIME

t & 902 932 932

I




1 o
Ooooooc
EEEE0E

| o
OO
OEEE
ooooc
Oooo

N “EEE
oo
o
mE
ANE COoC
LR mEEEEE

1 o
/) =l EEEEEEEEEE
ooooooo
0

mEE
mEoog
OoooooOooo

15 o i
ooooo

ooonoc

i [

i

oo

CEEDO

o i [

lo pone a su alcance

149k,

=
-
=
-
<
—
a.

e }
v
D
-
=
—
=)
—
D
(¥, ]
— |
(¥ ]
=
(=]
—
-
D
=
|
=
R—
=
=
E
D
(V.o ]
-

MUNDIMED PLATINUM

e

o
1=

=

D
-

v
S
- —
[
L -
Y

v
=
=
G -

D
-
o
-
o~

v
=
=
-

\ 202 pi 9| Yuo




34 @ JUNTA DIRECTIVA

JUNTA DIRECTIVA

FEDA afrontard el 2010
con un presupuesto
austero, congelando las
cuotas de los socios y
sin incrementos
salariales

#& La Junta Directiva ha aprobado un
primer avance del presupuesto y ha
fijado la Asamblea General para el
dia 20 de mayo

& Preocupacion en la Confederacion
por el cese de actividad de 180
asociados, especialmente en
comercio y construccion

#& Los empresarios insisten en la
necesaria reforma fiscal y del
mercado de trabajo para conseguir
competitividad

La Junta Directiva de FEDA, en su reunion de cierre del aio, fue inflexible en su postura de seguir
reclamando una reforma fiscal y del mercado del trabajo para conseguir la competitividad que
necesitan las empresas. Dos premisas que pasan, a juicio de los empresarios presidentes de asociaciones
sectoriales que integran FEDA, por un Pacio de Estado entre el Gobierno, la oposicion y los agentes
sociales.

En este contexto se desarrolld la reunin, que en primer lugar mostrd su preocupacion por el cese
de actividad de 181 asociados que a lo largo de este afio 2009 han cursado su baja en la base
asociativa de FEDA. Unos ceses de actividad especialmente en el sector comercio (con 45 negocios
cerrados) y en construccion (40 empresas que han cesado su actividad), sequidos de metal, con 35;
industria, con 16; transporte, con 12 y servicios con el cese de actividad de 10 empresas. Por el
contrario, se resaltd la capacidad de los empresarios de continuar apostando por el desarrollo, lo
que ha supuesto que 300 nuevos socios se hayan incorporado a FEDA en este afio.

Junto a los datos del movimiento asociativo en la Confederacion, la reunion estuvo marcada por el
cierre del ejercicio 2009, en el que la Junta Directiva se mostrd satisfecha por el cumplimiento y
ejecucion del presupuesto de FEDA a lo largo de este afio, segin lo acordado en la Asamblea, con
una gestion que da lugar a una economia saneada, fruto del esfuerzo de los drganos de direccion,
las asociaciones, las empresas asociadas y el equipo técnico de la Confederacidn, lo que permite a
la organizacion afrontar un nuevo aiio, lleno de proyectos y servicios para las empresas.

Complices con las empresas

De cara a 2010, la Junta Directiva aprobd una prevision de presupuesto austero, de acuerdo a la
situacion econémica que atraviesan las empresas, con una reduccion del 10%, tanto en ingresos con
en gastos. Un presupuesto que se eleva a 4.422.400 euros y que estd marcado por una congelacion
de las cuatas de las empresas asociadas, por segundo afio consecutivo, y austeridad en la gestion
de personal, lo que hace no contemplar incrementos salariales del personal téenico de la Confederacion.
Los trabajadores de FEDA se hacen complices de la situacion de las empresas y sus trabajadores.

Estas previsiones de presupuesto se concretardn de cara a la XXXIIl Asamblea General de FEDA, que
ha quedado fijada para el proximo 20 de mayo de 2010, y a la que estardn convocados 550
compromisarios en representacion de las mds de cien asociaciones que integran la Confederacion.
Una de los nuevas asociaciones serd la de Comercio de Caudete, recientemente consfituida, presidida
por José Antonio Vargas Vargas, y cuya infegracion ha sido aprobada por la Junta Directiva.

Reconocimientos a FEDA

Finalmente, se hizo constar en acta el agradecimiento expreso a la Asociacion de Mujeres Empresarias
y Profesionales de Albacete, que preside Amalia Blanco, por el Premio a la Complicidad que ha
otorgado a FEDA, y al diario La Tribuna de Albacete, por conceder a la Confederacion el Tribuno al
Mundo Empresarial, en el 252 Aniversario del periddico. Asimismo, se agradeci a la Asociacién de
Talleres la concesion al presidente de FEDA de la insignia de oro de la Asociacion.

Cena solidaria

La reunidn se cerrd resaltando la cena de maiana jueves, dia 17 de diciembre (en el Gran Hotel de
Albacete, a las 21,30 horas), en la que se reunird la Junta Directiva de FEDA y el Pleno de la Cémara,
por el cardcter solidario de este afio, ya que lo recaudado entre los asistentes a la cena se destinard
a dos entidades benéficas de Albacete, como son la Institucion Benéfica Sangrado Corazén de Jesis,
de Albacete, “Cotolengo”, y a Cdritas-Albacete, colaborando asi en esa gran labor de atender a los
mds necesitados. Ademds, esta cena serd el marco para entregar a la Banda Sinfénica Municipal
de Albacete el Premio a la Promocion de la Feria 2009, que por cuarto afio consecutivo otorgan las
dos entidades empresariales.
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Helvetia Seguros colabora con la Federacion de Comercio de
Albacete ofreciendo condiciones ventajosas a sus asociados

SERVICIO DE ASESORIA GRATUITO

Helvetia Seguros pone a disposicién del asociado, de forma gratuita, los servicios de asesoramiento, evaluacién y estudio de
riesgos en materia aseguradora y en planes de pensiones, a través del cualificado equipo de asesores de Albaned Mediacién SL
que cuentan con una dilatada experiencia en el sector.

DESCUENTOS COLECTIVOS A LOS ASOCIADOS

Helvetia Seguros, a través de Albaned Mediacién SL, ofrece en exclusiva un descuento del 20% a los asociados de la fe-
deracién en la contratacién de los productos relacionados con su actividad (comercio, automéviles, accidentes colectivo del
convenio de comercio) y en otros seguros de tipo personal o particular (hogar, automéviles, motocicletas, seguros de vida,
estudio de su plan de pensiones actual y cambio a productos garantizados).

PARA MAS INFORMACION : 967 217 970

HELVETIA SEGUROS: Paseo de La Libertad, 15 entpta. - 02001 Albacete - Tel.: 967 216 911 Fax: 967 242 719 - eduardo.ibanez@helvetia.es
ALBANED MEDIACION: Plaza del Altozano, 9 - 02001 Albacete - Tel. y Fax: 967 217 970 - albaned@albaned.com

/’ﬁm Cada dia més seguros h&lV&ﬁCl A
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FEDA-CAMARA DE COMERCIO

FEDAy la Cdmara de Comercio
han entregado sus cheques

solidarios de la cena de
Navidad

2.500 euros para la Institucion Benéfica del Sagrado
Corazon y Cdritas Albacete, respectivamente

FEDA y la Cdmara de Comercio han hecho entrega a la Institucion Benéfica del
Sagrado Corazon y a Cdritas Albacete de los cheques de 2.500 euros, respectivamente,
que se recaudaron en la cena de Navidad que celebraron la Junta Directiva y el
Pleno cameral y que este afio tuvo cardcter solidario.

Ha sido el presidente de ambas enfidades empresariales, Artemio Pérez Alfaro,
el que ha entregado el cheque a cada una de lus insfituciones benéficas y solidarias.
En el caso de la Institucion Benéfica del Sagrado Corazén, fue la hermana superiora,
Dolores Mateo Hidalgo, quien recibié la aportacion de los empresarios de Albacete,
a través de FEDA, en la propia sede de la Institucion. En representacién de Caritas
Albacete, ha sido su presidenta, Carmen Escribano, y su secretaria, Benita Iniesta,
quienes recibieron en la Camara el cheque solidario de 2.500 euros.

Feria 121. Entreplanta
02004 Albacete
t. 967 66 65 64
f. 967 66 65 65

www.metrépoli.es

NO DEJE ESCAPAR SU DINERO
EN CAMPANAS DE COMUNICACION
SIN SENTIDO

metroépoli.es

| Comunicacién practica

Mediante campanas de comunicacion
adaptadas a sus estrategias comerciales le
ayudaremos a generar ventas, aumentar
la notoriedad de su marca, crear demanda
o modificar las tendencias de consumo de

su producto o servicio.

Llédmenos ahora y beneficiese de un
estudio de comunicacién totalmente

gratuitfo y sin compromiso.



La Banda Sinfonica
Municipal de Albacete
agradecio a los
empresarios el premio
i o2 .
Promocion de la Feria

2009"

Artemio Pérez pidié colaboracion,
i . 2 n

mucha colaboracion”, a los
representantes institucionales

La alcaldesa de Albacete y el director
general de Promocion Empresarial
resaltaron el arrojo de lo empresarios
para seguir emprendiendo

FEDA-CAMARA DE COMERCIO

El cardcter solidario que este afio ha tenido la tradicional cena que la Junta Directiva de
FEDA y el Pleno de la Cdmara celebran para despedir el afio se ha traducido en 5.000
euros que han aportado los 200 asistentes a la misma, y que se destinardn a partes
iguales a dos instituciones benéficas de Albacete, como son el Cotolengo y Caritas. Este
cardcter solidario fue resaltado por el presidente de ambas entidades empresariales,
Artemio Pérez, que felicitd la iniciativa y aseguro que “los empresarios, ademds de
emprendedores, somos solidarios”.

Asi, inicié Pérez Alfaro su felicitacion de Navidad en una cena que contd con la asistencia
de la alcaldesa de Albacete, el director general de Promocion Empresarial, el delegado
de Trabajo y concejales del Ayuntamiento de Albacete.

La cena conjunta que con motivo de las fiestas navidefias celebran conjuntamente la
Junta Directiva de FEDA y el Pleno de la Cdémara de Comercio fue el marco para entregar
a la Banda Sinfonica Municipal de Albacete, que dirige Fernando Bonete, el premio de
las dos entidades empresariales a la Promocion de la Feria 2009, que ha coincidido con
un reconocimiento en su 150 aniversario, y que fue agradecido por el propio director y
|a asistencia de un sexteto, que agasajo a los asistentes interpretando dos piezas dedicas
a la Feria, una mirando al pasado, a 1909, y otra dedicada al Il Centenario. Fernando
Bonete recordé a las 12 directores que ha tenido en estos 150 afios y a todas las
generaciones de musicos, casi todos amateurs y ahora profesionales.

Esta cena tuvo cardcter solidario, que fue resaltado por el presidente de ambas entidades
empresariales, Artemio Pérez, que felicitd la iniciativa y aseguro que “los empresarios,
ademds de emprendedores, somos solidarios”. Asi, inicio Pérez Alfaro su felicitacion de
Navidad en una cena que conté con la asistencia de la alcaldesa de Albacete, el director
general de Promocion Empresarial, el delegado de Trabajo y concejales del Ayuntamiento
de Albacete.

Aplicar la receta adecvada

El presidente de FEDA y la Cdmara de Comercio en su intervencién resalt6 la sintonia y
coordinacion que existe entre las dos entidades que representan a los empresarios de
Albacete, pidio colaboracion, “mucha colaboracion” a los representantes institucionales,
y quiso lanzar un mensaje esperanzador de cara al inicio del proximo afio.

“Sé que es complicado -dijo- por el desasosiego de centenares de empresa, en especial
pymes y auténomos, y la preocupacion de miles de trabajadores”, para afiadir que “la
crisis ahi sigue, pero pasados unos meses y tras superar los primeros momentos de
sorpresa, ahora ya sabemos que existen medicamentos adecuados para poner remedio”.

En este sentido, apuntd que hay que aplicar la receta adecuada, que para los empresarios
pasa por una reforma fiscal y otra del mercado de trabajo, para hacer unas empresas
verdaderamente competitivas. Pidio unos presupuestos expansivos en inversiones y control
del gasto publico o gasto corriente, “en definitiva, campo de actuacién no falta y en
consecuencia resulta imprescindible impulsar nuestra actividad para que se pueda
mantener el empleo y poder recuperar el que ya hemos perdido”.

En ofro momento, el presidente de FEDA y la Cémara dejo clara la preocupacion de los
empresarios por el desempleo, “esa lacra que dia a dia se apodera de nuestra sociedad.
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FEDA-CAMARA DE COMERCIO

ASESORES

X

ECONOMICO * FISCAL « LABORAL * JURIDICO ™ AUDITORIA DE CUENTAS ~* AUDITORIA LABGRAL - ESTUDIOS FINANCIEROS

Los empresarios de Albacete siempre hemos sido conscientes de que los trabajadores
constituyen una de las partes mds importantes de nuestras empresas y su paulatina
destruccion no es mds que una sefial evidente de que las cosas no van bien”. Concluyé
pidiendo una suma de fuerza y “utilizar una herramienta tan Gtil como es el didlogo
social, que sin duda nos proporcionard la posibilidad de superar el momento actual y
de incrementar el bienestar de nuestra provincia.

Cimientos solidos

Por su parte, el director general de Promocion Empresarial del Gobierno regional, lgnacio
Felpeto, y la alcaldesa de Albacete, respectivamente, dieron su apoyo a los empresarios,
quisieron infundir dnimo y ayuda para seguir emprendiendo y apostaron por el didlogo
y el pacto.

La alcaldesa, que llegé a la cena directamente de la Cumbre del Clima de Copenhague,
y que recogid, junto al director, el Premio a la Banda Municipal, aseguré que “compartir
momentos dificiles, pero nos sentamos juntos en diferentes mesas y foros para trabajar
juntos. Me vais a tener -dijo- trabajando, en algin momento puedo fallar, pero trabajaré
con rigor y por el desarrollo de Albacete, que tiene cimientos sdlidos y lo importante es
que no se rompan y juntos iremos construyendo los tabiques”.

Carmen Oliver cerrd su intervencién dando las gracias a los empresarios “por vuestro

arrojo y también por vuestra critica constructiva. Me habéis ensefiado como trabaijdis en
vuestras empresas y como es posible salir adelante”.

-

ASESORES

En SP Asesores ofrecemos
" los servicios de Consultoria vy
Asesoramiento Empresarial,
con Profesionales Titulados y

Experimentados.

Con el objetivo primordial
de conseguir una Gestion de
las Organizaciones Empresa-
riales y Entidades Pablicas
eficaz. con la Calidad nece-

~saria para satisfacer a nues-

tos clientes.
C/. Marqués de Villores, 76 Telf. y Fax 965 94 23 04 Tell. yFax 967 48,76 15 Telf. 962 18 93 88
Telf. 967 51 03 10 - Fax 967 22 79 97 ALICANTE CASASIMARRO (Cuenca) VILLARTA (Cuenca - Valencia)

02003 ALBACETE

wwwspasesores.com



Los comerciantes y sus asociaciones de comercio y el apoyo de las delegaciones
de FEDA, como La Roda, Almansa, Hellin y Caudete, ponen de manifiesto
cada afio la categoria y calidad que tienen coincidiendo con la campaiia
navidefia.

En las cuatro delegaciones, y en el caso de La Roda, Almansa y Caudete, con
el apoyo de los respectivos Ayuntamientos, las campaiias resultan un éxito
y hacen que el consumidor de cada municipio se identifique con su comercio
y realice sus compras navidefias en sus comercios locales.

Este atractivo tiene también una recompensa con suculentos regalos, a fravés
de sorteos y lotes en premios. En el caso de Almansa y Caudete, los premios
repartidos han sido de 9.000 euros, respectivamente; en La Roda, la cifra
repartida en premios ha sido de 6.000 euros; y en el caso de Hellin, un dnico
ganador de productos en los comercios participantes por valor de 8.580

euros.

DELEGACIONES

El comercio de La Roda,
Almansa, Hellin y Caudete
celebraron con éxito sus
campaiias de Navidad, con
suculentos regalos

SMESRBE e

AL 5 OE ENERD

El Encuentro Empresarial que la Delegacion de FEDA celebra coincidiendo con

3'300 euros SOlIdu”os de la despedida del afio, este afio se tradujo en lo que se llamé “vino solidario”.

. Un encuentro de los empresarios roblenses, que con sus donativos han hecho
| 0S em p resarios d e que la Delegacion, en representacién de todos ellos y de empresarios de la

comarca, haya hecho llegara Cdritas Villarrobledo un cheque solidario por valor

Villarrobledo para Caritas 5530 eves

En esta iniciativa también ha colaborado entidades como La Caixa, Caja Madrid
y la Diputacién, que han hecho llegar a Cdritas sus propios donativos.

| ]
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DELEGACIONES

FEDA, a través de su Asociacion de Autonomos, CEAT, celebrd con el final del afio, un ciclo de

F E DA (e | e b 0 en Sus jornadas informativas dirigidas a los autnomos. Tuvieron lugar en sus delegaciones de Almansa,

. La Roda y Hellin y una dltima en Albacete
delegaciones
El titulo de esta jornadas fue “Novedades del Estatuto del Autonomo, prestaciones por cese y lineas

io ma d as i nfo rm uﬁvus de ayudas y financiacion” y el objefivo de la sesion informativa fue explicar los matices de la

aplicacion del Estatuto del Trabajo Auténomo y comentar el régimen de aplicacion de las contrataciones
d o o e d | de los trabajadores auténomos econémicamente dependientes. Se informé también del anteproyecto
Iri g aas a 0S de Ley para la proteccion por cese de los autonomos y se expondrdn las diferentes lineas de ayudas

’ y de financiacion que existen para este colectivo.
autonomos

En estas jornadas, que tuvieron una nutrida asistencia de empresarios autonomos de la provincia,
FEDA transmitio a los autonomos que son empresarios, pequefios, pero empresarios al fin y al

El Estatuto del Trubaio Autonomo, cabo. Y todo cuanto tiene que ver con el mercado les afecta y en gran medida. Los auténomos
las prestaciones por cese y las lineas reivindican un marco adecuado para desarrollar su trabajo de empresarios lo mds adecuadamente
posible.

de ayudas especificas centraron las

sesiones Desde FEDA y CEAT, se espera que el nuevo procedimiento para el registro de contratos de los
trabajadores auténomos economicamente dependientes, facilite a los auténomos la confratacion
porque su negocios dependen, en muchas ocasiones, de esos trabajadores, y creando empleo,
habrd salarios; y si hay salarios habrd consumo; y si hay consumo se reactivard la economia. Y
en gran medida depende de los empresarios auténomos.

La Ley reguladora de la subcontratacion en el Sector de la construccion y el IV convenio 4

general de construccion establecen la necesidad de que los trabajadores del sector |-u De | eg acion de FE DA
cuenten con la Tarjeta Profesional de la Construccion. en |_q RO d(] in form 6 .Un 1_0
Esta serd obligatoria a partir del 31 de diciembre de 2010. Acredita la posesién de la I .
formacion en prevencion de riesgos laborales, la categoria profesional, la experiencia con APEC A de Iu Tu rle‘l'a

en el sector y también facilita el acceso a los servicios de la Fundacién Laboral de la

Construcdin, Profesional de la

Por ello, y pensando en las necesidades de las empresas de La Roda y su comarca, o s
desde la Delegacion de FEDA en La Roda y la Asociacion Provincial de la Construccion c ons t ruccion ( T P c )
de Albacete, APECA, se celebrd una jornada informativa sobre la Tarjeta Profesional de

la Construccién, en la que se abordardn los principales requisitos y obligaciones de esta
tarjeta.

En esta jornada también se presentd el Portal inmobiliario de APECA, creado con la
finalidad de facilitar la venta de las viviendas a los empresarios asociados.
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Para ir por delante de los demds se necesita

Primera Escuela de Negocios
de Albacete
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que ellos

Se inician los Programas Master de la Escuela
de Negocios FEDA

Durante el pasado mes de ‘
Noviembre 50 alumnos, di-
rectivos, mandos intermedios
de empresas de Albacete y
postgraduados, han iniciado
los programas formativos
para el nuevo curso acadé-
mico.
Los cursos que se han ini-
ciado son tres, los dos blo-
ques del MBA Executive que
son Curso de Alta Direccion
Empresarial en su 2° Edicion
y el Curso de Direccion
Avanzada como novedad por
ser la 17 Edicion; y por
iltimo el Master en Direccion
Comercial y Marketing que
se es la 3° Edicion.
Todos los programas se estan desarrollando por
un profesorado experto en gestion y se rigen por
los criterios de calidad, economia, excelencia,
innovacion, adaptabilidad y capacitacion prdctica,
ofreciendo finalmente una vision estratégica del
entorno global empresarial. Los participantes en
estos programas desarrollan habilidades y herra-
mientas de gestion que mejoran su nivel de
desempeio profesional y su potencial como revul-
sivos del cambio en sus respectivas empresas.

Feda, un equipo para crecer

Escuela de Negocios FEDA firma un
convenio de colaboracion con el
Colegio de Economistas

El 4 de Noviembre, la Escuela de Negocios FEDA firmd un convenio de colaboracion con el Colegio
de Economistas de Albacete acordando , que los colegiados/as podran beneficiarse de descuentos
que oscilante entre un 7 y un 15% de descuento en los seminarios, cursos y master que organice
escuela de negocios.

programas master, cursos, seminarios

Contacto: Tel. 967 19 32 53 - escueladenegocios@feda.es

ESCUELA DE NEGOCIOS
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Desde Escuela de Negocios FEDA queremos
agradecer a todas las empresas que han participado
en nuestros programas, el apoyo y la confianza
que han depositado en nosotros.

EL equipo humano de la Escuela de Negocios
FEDA os desea prosperidad y crecimiento para

el ario 2010

Acecho
Electromontajes Acoeman
Adimpo
Aguas Albacete
Aiplast
Albacete Balompié
Alcograf
Almacenes Escribano
Alonso Sarrién Martinez
Antonio Caballero
Antonio Sotos
Arcos Hermanos
Audidat Proteccién de Datos
Avialsa
Banco Vitalicio
Caja Rural
CEEI
Club de Golf Castilla La Mancha
Compost Villacasa
Cosmybell
Cromados Carretero
Dionisio Caballero
Electrosegur
Entornos Innovadores
Espacio Tamel
Eduardomo Consultoria

Exedralia Construccion
Extintores El Angel
Francisco L6pez Exojo
Funeraria Albacete
Funeraria Jareio
Funeraria Salas
Garcia Galvis
GIA
Grupo Centenari
Grupo Edel-Bio
Grupo Rotonda
Gurit Spain
Horticoalba
Hoteles de la Mancha
ICT Telecom
Inaer Helicépteros
Indigeo
Industrias Mical
Ineal SL
Inforalba
Ingenia Solar Energy
Ingeteam
Instalaciones Eléctricas Luis Navarro
Instituto Avanzado de Ciencias Gerontolégicas
Legomar
Libreria Herso

Limpiezas Aru
Los Brotes de Araque
M&M 500
Metrépoli Comunicacion Practica
Monterelax
Moredis
NG Viviendas
Padel Pinturas
Perfecto y Pedro
Poliéster Albacete
Preventop
Pripimar
Productos Jafep
Provehima
Radio Castilla
Rodacal
Saycu Electrénica
Servicios Enolégicos Manchegos
Servicios Funerarios La Nueva
Soundline
Talleres Juan Gémez Moraga
Toltec
Unién Proteccién Civil
Vinfer
Vital Parque
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iA todos, GRACIAS!




CURSO DE DIRECCION DE

Febrero 2010

- Profesionales con experiencia en el Departamento
de Personal y/o de RR.HH.,

- Directivos cuyo trabajo implique mando directo
0 indirecto sobre personas.

- Licenciados o diplomados que deseen prepararse
para dirigir personas o hien ejercer funciones de
responsabilidad en el drea de personal y de RR.HH.

180 horas presenciales

Viernes de 16:30 a 21:30
Sabados de 9:00 a 14:00

Los asistentes conocerdn:

- Las habilidades directivas necesarias para mejorar
los resultados de su equipo en cualquier drea de la
empresa, el desempenio profesional y la implicacion de
sus colaboradores.

- Las nuevas tendencias en la direccion de personas:
Liderazgo transformador, Direccion por valores e
Inteligencia Emocional.

NUEVA GESTION DE LOS RR.HH.

PLANIFICACION DE RR.HH.
- Estrategia de Recursos Humanos
- Planificacion de Plantillas
- Andlisis y Descripcion de puestos

RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

HABILIDADES BASICAS DE COMUNICACION

- Comunicacion Personal

- Comunicacion Empresarial

- Hablar en pablico y presentar ideas con éxito

GESTION POR COMPETENCIAS.

VALORACION POTENCIAL

- Téenicas de identificacion y evaluacion del potencial
- Técnicas de desarrollo: Planes de Carrera

COLABORADORES:

EVALUACION DEL DESEMPENO
- Implantacion de sistemas de evaluacion

SISTEMAS DE RETRIBUCION
- Diferentes sistemas de retribucion
- Tendencias refributivas

DIRECCION DE EQUIPOS

- El trabajo en equipo

- Motivacion y conduccion de equipos
- Coaching

- Planes de informacion

- Direccion de reuniones

HABILIDADES DIRECTIVAS

- Toma eficaz de decisiones
- Delegacion eficaz

- Técnicas de negociacion

- Gestion eficaz del tiempo

NUEVAS TENDENCIAS EN LA DIRECCION

DE PERSONAS

- liderazgo transformador

- Gestion del conocimiento

- Direccion por valores

- Inteligencia emocional: su aplicacion practica
- Qutdoor Training: Aprendizaje experimental

A las metodologias interactivas y participativas, en
este programa se integran las casuistica individual y
particular de las empresas de cada uno de los
participantes.

El trabajo en equipo para resolver los casos practicos
reales favorece la infegracion y el intercambio de puntos
de vista y experiencias acordes al ejercicio profesional
de cada asistente. Todo ello contribuye a enriquecer la
formacion y a potenciar la sinergia del grupo.

* Para mds informacion llamar al 967 19 32 53
0 entra en www.escueladenegociosfeda.es

ESCUELA DE NEGOCIOS




ESCUELA DE NEGOCIOS

Primera Escuela de
Negocios de Albacete
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escuela de negocios

En lo actualidad uno de los retos mds importantes y dificiles que tiene el mundo empresarial
es lo obtencion de la financiacion necesaria para abordar los proyectos de expansion e
innovacion que continuamente se presentan como oportunidad para lograr el desarrollo
de las empresas y la economia de nuestra region.

A'las politicas internas de reinversion continua de los beneficios obtenidos viene unida
necesariamente la financiacion externa de las enfidades bancarias a las que hoy mds que
nunca hay que involucrar con proyectos ambiciosos, creibles y sobre todo realizables, la
union de todos estos elementos conlleva sin duda a obtener el respaldo financiero deseado,
a las que las empresas deben aportar su solidez a través de sus fondos propios.

En el marco tan convulso que hoy vivimos existen varias formas de financiacion con un
abanico bastante amplio y completo para todo tipo de proyectos, recomendando una
publicacion de reciente aparicin editada por la sociedad estatal INVEST IN'SPAIN, que
bajo el titulo “ATLAS DE FUENTES DE FINANCIACION” aborda todo tipo de posibilidades
de financiacion tanto pdblica como privada, asi como la gestion operativa y garantias
requeridas.

Asi mismo dentro de las oportunidades que las empresas cuentan para su financiacion hay
que resalfar una figura que a menudo se pasa por alto y que se deberia confemplar como
una opcién adicional, me refiero al Capifal Riesgo, mediante al cual se puede obtener una
financiacion importante que complemente la realizacion de nuestros proyectos. Esta actividad
financiera se instrumenta mediante la adquisicion de participaciones en el capital de la
empresa de forma temporal, con aportacion de liquidez 6 de financiacion a plazo. La
temporalidad pactada mediante documento péblico supondrd a su finalizacion la desinversion
realizada con la obtencion de las plusvalias que se deriven de la valoracion de la empresa
a termino, en ese momento se podrd optar por la recompra de las participaciones por los
accionistas o por la venta de estas a terceros. Los inversores de estas empresas no suelen
esfar involucrados en la gestion diaria de la empresa ya que se considera que debe estar
en manos de quien mejor conoce el negocio, aunque su participacion en el Consejo de
Administracion hace que intervengan en decisiones de tipo estratégico.

En nuestra region contamos con una sociedad de cardcter publico como es SODICAMAN,
cuyo objeto social es la promocion del desarrollo industrial, aportando para ello una serie
de sevicios e instrumentos financieros de apoyo a las empresas, entre los cuales esta la
opcion Capital Riesgo, para proyectos serios y rigurosos que afrontan desde el andlisis de
su viabilidad, pasando por el asesoramiento en su desarrollo hasta el momento de la salida
en la que aplican criferios razonables como empresa publica que es.

Ahora mds que nunca se presenta una buena oportunidad para las empresas que apuesten
por su futuro se informen y conozcan otras formas de financiacion que se conviertan en
“un buen socio”.

Demetrio Vicedo
Gerente de Almanseiia Comercial Grdfica, s.|
Alumno del MBA Executive- Curso de Direccion Avanzada.

ALCOGRAF

“RARA AVIS”

Que si, que los directivos somos quien tomamos decisiones estratégicas
de nuestras empresas y si, todos tenemos mandos intermedios que las
ejecutan para lograr los objefivos. Pero parece que una Rara Avis se
posa en los respaldos de nuestros consejos de administracion para picar
nuestras cocorotas y silbarnos al oido, envidndonos mensajes que
recibimos como sefiales tribales imposibles de interpretar. Entonces
agitamos los brazos para cubrimos la cabeza y lograr espantarla para
poder sequir con nuestra ardua tarea estratégica sin consequirlo, ya
que mes a mes Rara Avis regresa con sus gritos agoreros.

¢ Qué razones le empujan a visitarnos? §Qué quiere de nosotros? Y,
sobre todo, ¢ por qué no deja de picotearnos y de silbarnos?. Viéndonos
en esta tesitura, no podemos hacer otra cosa que contratar a un Eraser
0 a un Terminator que nos ayude a eliminarlo y asi poder desarrollar
nuestras decisiones estratégicas sin que nadie nos moleste. Poco después,
todo vuelve a la normalidad.

iTodo?

Al pasar los meses vemos como nuestros almacenes y los de nuestros
distribuidores estdn repletos de stocks, no han ingresado nuestras
nominas, las centralitas han dejado de sonar y el porcentaje de nuevas
visitas desciende a cero.

Imagino que todo el mundo a estas alturas de la batallita habrd
descubierto quien es Rara Avis... Nuestros clientes, que con sus razones
y emociones tienen el poder suficiente como para decidir si hoy va a
ser un buen o un mal dia para nosotros. Pero no podemos espantarlos
o maltratarlos ya que pueden irse y con ellos desaparecer fodos nosotros.

El cliente es la piedra angular de toda empresa de bienes y servicios.
Tenemos que ser capaces de establecer una relacion lo més duradera
y rentable posible a lo largo de su vida como cliente. Y tenemos que
esforzar toda nuestra atencion en interpretar sus sefiales tribales, sus
movimientos, sus inquietudes, sus quejas, sus razones y emociones
para conseguir la excelencia en la relacion cliente/empresa.

Para lograrlo tenemos que crear un plan inicial de gestion de relaciones
con el cliente que nos permita saber cuanto vale un cliente durante
toda su vida para conseguir para nuestra empresa la maxima rentabilidad
posible de ese cliente. Es dificil pero no imposible.

Todos somos “Rara Avis”. Piénsalo.

Pedro Monteagudo Lzaro.
Director Creativo/Metropoli Comunicacion Prdctica
Alumno MDM (Master en Direccion Comercial y Marketing) - Escuela de Negocios FEDA

metrapoli.es

programas master, cursos, seminarios

Contacto: Tel. 967 19 32 53 - escueladenegocios@feda.es
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Detras del EXITO nunca
hay cabos sueltos

Hay quien piensa que el éxito o
el fracaso de un evento dependen del factor suerte.
En SOUNDLINE, la experiencia nos ha demostrado que la

suerte se puede controlar y que no dejar cabos sueltos

garantiza que las cosas SIEMPRE salgan bien.

APOYO Y

COORDINACION

Traductores e interpretes - Infografias

Sonido - lluminacion - Proyectores pantallas Tarimas - Estructuras - Carpas Eventos en Intemet - Redes sociales
Escenarios - Gradas - Catenarias y separadores Estreaming - Difusidn de ponencias Coordinacidn - Protocolo - Azafatas
Videos en Internet Notas de prensa - Comunicacién del evento

Traduccion Simultanea - Sistemas de votacion
Personal técnico - Grabacidn - Realizacidn Banderas - Moguetas - Sillas
Retarnsmisidn - Videos - Spots

RE® i
souNndl_ime

SOLUCIONES INTEGRALES

www.soundline.es

Congresos - Conferencias - Mitines - Stands - Cursos de Formacion

Reuniones de Empresa - Convenciones - Presentaciones



46 @ FEDA CONVIENE

FEDA CONVIENE

FEDA encuentra en
Caja Rural lineas de
financiacion para los
proyectos de las
empresas de Albacete

El convenio de colaboracién ahora
firmado amplia la colaboracion de
ambas entidades, iniciada hace diez
anos

La Confederacion de Empresarios de Albacete, FEDA, y Caja Rural de Albacete han firmado
un convenio por el que la entidad bancaria pondrd a disposicion de la empresas asociadas
y sus empleados una serie de productos y servicios financieros durante el proximo afio. De
esta manera se amplia la relacion de colaboracion entre ambas entidades, iniciada hace unos
diez afios, en un momento de especial dificultad econdmica.

El presidente de FEDA, Artemio Pérez, manifesté que «es de agradecer que una entidad tan
préxima nosotros y que tiene cobertura en toda la provincia haya firmado un convenio de
estas caracteristicas», sefialando que «es precisamente lo que mds necesitamos ahora,
financiacion de liquidez a corto plazo». Pérez se refirié a la comprometida situacion de los
empresarios de Albacete a la hora de «pagar las néminas a final de mes o de cumplir con
los plazos que nos exigen los proveedores», por lo que «necesitdbamos una entidad bancaria
que nos diera una solucion, y estabamos teniendo muchas dificultades para encontrarlay.
El presidente de la patronal se mosird satisfecho con el acverdo alcanzado, habida cuenta
de que Caja Rural «es cercana a las empresas de la provincia y las conoce perfectamentes.

El presidente de FEDA asegurd que el convenio «es dificilmente mejorable en cuanto a
condiciones econdmicas», ya que «ofrece todos los productos posibles, un abanico muy
amplio».

Nuevas inversiones

El convenio beneficiard por una parte a las cerca de 12.000 empresas de la provincia asociadas
a la confederacién, y por otra a los trabajadores de estas empresas. En cuanto a los productos
para las empresas, fuentes de Caja Rural explicaron a este periddico que el convenio permitird
la financiacion de inversiones que hagan a corto o largo plazo, y destacaron que «tenemos
suscritos los convenios de colaboracién tanto con el Instituto de Crédito Oficial (1C0) como
con el Instituto de Finanzas de Castillo-La Mancha, con lo que también ponemos a disposicion
de FEDA las lineas de financiacion oficiales». Naturalmente, eso no quiere decir que la entidad
bancaria vaya a financiar todas las inversiones que se planteen, ya que estardn sujetas a
estudio de viabilidad y garantias.

También se ofrecerd una serie de servicios especificos que vendrdn a cubrir los vacios de
convenios que este afio FEDA no ha podido cerrar -<no diré nombres», dijo Artemio Pérez»-,
como la gestién de tesoreria, el drea de extraniero, electrénica y los seguros. En este sentido,
Maria Victoria Ferndndez, directora general de Caja Rural de Albacete, matizé que «no nos
hemos querido limitar a la financiacion, sino que hemos dado un salto importante, poniendo
toda la artilleria de la Cajo en manos de las empresas de la provincia, que en estos momentos,
creemos, lo necesitan.
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Fruto del convenio firmado con Caja Castilla-La Mancha, FEDA continda teniendo a la ini
entidad como colaboradora de sus actividades a lo largo de este afio 2010. El convenio F E D A con t nua
ha sido firmado por el presidente de la Confederacion de Empresarios, Artemio Pérez man 1- en i en d 0 I a

Alfaro, y el director territorial de CCM en Albacete, Jesis Gallego, acompaiiado de la

directora comercial, Priscila Abelldn. (0 | 1] bo ] [i () n d e ((M

Con este acuerdo, Caja Castillo-La Mancha sigue apostando por la actividad que desarrolla
la Confederacion, especialmente en sus acciones formativas y en la convocatoria de los
Premios San Juan'2010.

Ademds, con este acuerdo, FEDA cuenta con la colaboracion expresa de Caja Castillo-
La Mancha, como ha venido ocurriendo en los Gltimos afios, para el desarrollo de su
Asamblea General, que serd convocada para el proximo mes de mayo, y que se celebrard
en el salon de actos de CCM.

El convenio se ha firmado siguiendo los objetivos de las dos entidades, como es potenciar
el desarrollo econdmico y empresarial de Castilla-La Mancha, por lo que se refiere a
(CM, participando activamente en las actividades de FEDA, y en el caso de la Confederacidn,
defendiendo los intereses dentro de las empresas y los empresarios.

A 1- rav é S d e un A través del convenio firmado con FEDA, la empresa C.D.P. Publipunto, S.L., ofrece a

las empresas asociadas a la Confederacion, con una condiciones especiales, su producio

conven i 0 con FE DA estrella, la tarjeta Mundimed Platinum, el primer servicio telefénico permanente de
I/

asesoramiento médico, social, psicolégico, juridico y dietético las 14 horas del dia, los

PUblipU n.I.OI S.I_ Ofre ce 365 dias del afio. Atendido directamente por médicos especialista, trabajadores sociales,

psicdlogos, abogados y especialistas en dietética y nutricion.

Q | as em p resas La cuota anual de este servicio es de 69 euros, pero la promocion exclusiva para los
asociados a FEDA, sus familias y sus empleados, hace que su coste se reduzca a 49

USOUUdGS |u iurleiu euros como cuota anual.
MU n d i m Ed Pluﬁ num Este servicio supone una linea totalmente gratuita, donde se puede llamar sin coste

,“ w‘ l mr ) alguno, sin limite de consultas, las veces que se necesite,

incluso desde el extranjero, con atencion en 23 idiomas.
Ademds, se dispone de una sequnda opinion médica, con
el asesoramiento y diagndstico de los jefes de servicio
y catedrdticos de los mejores hospitales del mundo.

El convenio fue firmado por el secretario general de FEDA,
Vicente Garcia Martinez, y el representante de Publipunto,
S.L., Ramiro Lopez Henares. Un convenio que, ademds,
recoge descuentos desde el 5% al 20% en la amplai gama
de productos de esta empresa.
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FEDA recibe el
Tribuno al Mundo
Empresarial en el 25°
Aniversario del diario
La Tribuna de
Albacete

Para el presidente de la
Confederacion, este reconocimiento
es a todos los socios de FEDA, a su
Comité Ejecutivo y a la Junta Directiva

Felicito al periddico por hacer
participe a la sociedad de la actividad

empresarial, y contribuir a difundir
la imagen del empresario

S

Preventop

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales

ALBACETE

C/ Paseo de la Cuba, 23, 02005 ALBACETE

Tel.: 967 60 66 08 Fax: 967 61 03 30
E-mail: preventop@preventop.es
www.preventop.es

Consultoria y Formacion en:

El diario La Tribuna de Albacete ha celebrado recientemente su 252 Aniversario. El 20 de
diciembre de 1984 salio a la calle el primer nimero de este diario. Con motivo de este
aniversario, La Tribuna ha concedido sus galardones, conocidos como Los Tribunos.

El Tribuno al Mundo Empresarial en este 252 Aniversario ha sido para la Confederacion de
Empresarios de Albacete, FEDA, por haber conseguido la unidad empresarial en la provincia,
por la labor en defensa de los empresarios y por su esfuerzo en los servicios a las empresas.
Fue su presidente, Artemio Pérez Alfaro, el encargado de recoger este reconocimiento, que
agradecié sinceramente a todos los responsables del periddico y que dedico a todos los
empresarios y empresas asociadas a FEDA, a su Comité Ejecutivo y a la Junta Directiva,
porque la labora de FEDA es una labor de todos.

Al mismo tiempo, felicitd al periédico por estos 25 afios de presencia en Albacete y provincia
y como recogia en un articulo publicado en el diario con motivo de este aniversario, “a través
de sus pdginas, La Tribuna de Albacete ha “escuchado” y ha dejado “oir” la voz de los
empresarios en los asuntos que influyen en el entorno politico, social y econdmico; a todos
ellos pertenecemos y de cuyo devenir somos responsables. El periddico ha hecho participe a
la sociedad de la actividad empresarial, ha contribuido a difundir la imagen del empresario,
en alguna época devaluada y, sin embargo, admirada. Como generador de riqueza, creacion
de empleo y, en definitiva, subir a la categoria de honorable la condicion empresarial.

“Su hemeroteca es digna de hojear para echar la vista atrds en estos veinticinco afios, y, al
mismo tiempo, ha sido escuela de muchos de los periodistas que cada dia nos sirven la
informacion”

Prevencion de Riesgos
Laborales

Calidad

Medio Ambiente



Si tu curriculum miente
es porque tu quieres

TO E Ic iBasta ya!, deja de mentir en tu
. curriculum ahora en Monkey
Prestigiosas instituciones y empresas  Business puedes lograr el nivel que

que confian en TOEIC: Universidad de : g :
Salamanca, Universidad Politécnica de necesites para trabajar y el titulo

Madrid, Universidad Rey Juan CarlosI,  ©ficial homologado.
Universidad Carlos III y empresas como

Repsol, Iberia, BP entre otras. Ventajas del TOEIC:
® Consiguelo ya!! No esperes hasta Junio

“ Sé6lo un examen para todos los niveles

® Saca un nivel exacto de 0 a 1000

% Sabras cuales son tus puntos fuertes y en qué

puedes mejorar.

Examen: elige ti el lugar donde te examinas.

® Grandes empresas confian en TOEIC para
evaluar las competencias lingilisticas de los
aspirantes a puestos de trabajo.

967 669 898
_ Academia

Monkey Business English

CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

- e

Tesifonte Gallego, N* 9
1* Planta 02002 ALBACETE

www.monkeybusinessenglish.com
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Ingeteam Service, empresa con sede en Albacete y dedicada desde hace mds de 10

U na em p resd de Al ba (etel afios a prestar servicios integrales de operacion y mantenimiento en instalaciones

de energias renovables, se ha adjudicado el concurso de sustitucion de inversores,

I n g e t eam S ervice ! mejora de monitorizacion y mantenimiento de la pérgola fotovoltaica de La Moncloa.
() d I U d 1C0 t arida d e | () Con el avance y desarrollo tecnoldgico actual en energias renovables, se proporcionardn

equipos y software propios, marca Ingeteam, que aportardn mejores resultados de

renovda (i() n d e eq U i pOS d e disponibilidad, eficiencia, control y sequridad.
ene rg i(] SO | ar fO'I'OVOl‘I'(]i(u La experiencia adquirida durante afios en centros de generacion de energia solar

queda reflejada por la confianza de nuestros clientes y el mantenimiento, en la

en Lu MO ndou actualidad, de mds de 800 instalaciones distribuidas por todo el territorio nacional.

La pérgola fotovoltaica, propiedad del IDAE e inaugurada en septiembre del afio
2000, es una de los instalaciones que conforman el llamado “Parque Temdtico
Solar de La Moncloa” y cuyos usos mas relevantes son la celebracién de actos
institucionales y recepcion de invitados en ruedas de prensa.

Cuenta con mds de 500 m2 de extensién y se sitéa en la explanada frente al edificio
del Consejo de Ministros y la entrada al Palacio, dentro de los jardines del Complejo
de La Moncloa, residencia oficial del Presidente del Gobierno, en Madrid.

GESTION DE COBROS

rupo PYC

“Uamos a cobrar. .. la mayor impostancial”

C/ Baiios, 6 bis - 02005 Albacete

Telfs.: 902 88 69 30 - 967 10 29 40 - albacete@grupo-pyc.com




GRUPO FOURTEC TEC'. 4UPE | 4GED

“Buscamos ofrecer un servicio y un producto de calidad,
por esta razon realizamos obras y contratos llave en mano”

urtec.es
yisita nuestra nueva web: www.grupofo

Ingenieria Inst. Eléctricas Energia Edlica Energia Geotérmica
Ecoconstruccion Inst. de Climatizacion Energia Fotovoltaica Energia Solar Térmica
Biomasa Estructuras Mantenimientos Auditorias energéticas

Estudios Energeticos Telemando automat.

www.grupofourtec.es
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El empresario Radl de lo
Rosa expuso las ultimas
innovaciones en
maquinaria y disefio de
[oyas

“El sector no estd pasando sus mejores

momentos, pero por eso es mds importante
renovarse que morir”

El empresario albacetefio Raul de la Rosa ha expuesto recientemente en unos locales de
su propiedad, en la capital albacetefia, los Glfimas novedades en maquinaria y herramientas
del sector de la joyeria. Una muestra que ha constituido todo un éxito de visitantes
especializados en el sector, asi como de volumen de negocio realizado.

Asi lo puso de manifiesto De la Rosa, propietario de una empresa que se encarga de
suministrar y vender maquinaria, herramientas y repuestos para que las joyerias tanto
de la capital como de la provincia, contando también con dlientes de ofras provincias
limitrofes como Murcia, Alicante, Almeria y a ofros puntos del pais. Como novedad De la
Rosa también comercializa sus productos a través de Internet.

Junto a las herramientas y maquinaria que esta empresa albacetefia compra de distintos
lugares del pais y luego vende, también se dedica a la comercializacion de repuestos de
joyeria (cierres, cadenas de sequridad, etc.).

Raul de la Rosa aseguré que su empresa cuenta con unos 1.900 dientes del sector de la
joyeria a nivel nacional, de los cuales unos 250 son de la capital o la provincia de Albacete.

Aprovechando la inauguracion de las nuevas instalaciones de la empresa De la Rosa en
la calle Toledo, 2, de Albacete, su titular, Rail de la Rosa ha aprovechado la ocasion para
mostrar lo Gltimo en maquinaria y dltimas tecnologias para la creacion de las piezas de
joyeria, desde aparatos de rayos ldser, mdquinas para diseio de joyeria, entre otras.

La valoracion de esta muestra en lineas generales ha sido muy positiva, porque han venido
clientes de lo empresa albacetefia de distintos lugares de pais, asi como ponentes destacados
como uno dedicado al disefio por ordenador de joyas, que resultd muy interesante y
atractivo para dar a conocer las nuevas pautas “con el fin de que el sector de la joyeria
en Albacete se innove”. Asi, ha destacado la presencia de algunos de los joyeros de Albacete
y provincia.

Conocedor del sector

No es la primera vez que el empresario Raul de la Rosa ha realizado una exposicion de
maquinaria y herramientas para las joyerias y falleres de joyeria en la capital, aunque
hasta ahora siempre sus presentaciones habian sido en hoteles de la capital y también
contando con la colaboracién de ofros vendedores por ejemplo de relojes, de estuches,
correas, etc.

Sobre la situacion que atraviesa el sector y si se estd viendo muy afectados como el resto
por lu crisis econdmica que atraviesa el pais, De la Rosa comentd que “el sector estd mal”,
por ello la solucion a su juicio pasa “porque o fe renuevas o mueres”. En este sentido,
asegura que en su caso parficular el 2009 estd siendo un afio muy bueno, porque ha
realizado mds ventas que en 2008.

El proximo mes de septiembre, De la Rosa cumplird diez afios como empresa dedicada a
o venta y comercializacién de maquinaria de joyeria, aunque Radl de la Rosa ya lleva
14 afios de andadura trabajando en el negocio familiar de su padre: una joyeria, de ahi
que conozea bien el sector y sus necesidades. La empresa estd formada en estos momentos
por cuatro trabajadores, incluido su titular.
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El Premio Alimentos de Espaiia a la Mujer Emprendedora, que dentro del XXII Premios 4 '

"Alimentos de Espaiia 2009", del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y J uana Gu rcia Su nc h eZI de
Marino, ha sido concedido a Juana Garcia Sanchez,, fundadora de la empresa Industrias . ’ ’
Lacteas Cerron, S.L., de Fuentedlamo, como reconocimiento a su esfuerzo tanto en el I n d U S"l as I-u deu S Ce rron /

terreno de la produccion como en el de la calidad de sus productos, asi como su espiritu

comercializador, innovador, de contribucién al desarrollo rural y a la generacion de S I.., PI’B mio Al ime nIOS de
empleo y el cuidado del medio ambiente. _ .
Espaiia a la Mujer
Los Premios Alimentos de Espafia reconocen la

labor desarrollada por profesionales y entidades E m p ren d ed ora

que participan en la cadena agroalimentaria,
la agricultura econolégica y la conservacion del
medio ambiente. No es la primera vez que em-
- A presas de Albacete son distinguidas en estos
Ercese. L Bt e Premios. Ya han sido Quesos El Cantero de Letur,
. que lo fue la edicion anterior o Chocolates Amalia.

Adalid Inmark, empresa especializada en la consultoria y formacion para las pymes y microempresas Lu CONSU | 1.0 r I’ a d e

(con especial énfasis en la Formacion para el Empleo), se presentd ayer en Albacete en un acto que
reuni a una nutrida representacion del sector empresarial, asociaciones y empresas de formacién.

o / °
El acto se llevé a cabo en el hotel Beatriz y tuvo como anfitriones a Vicente Garcia Martinez, secrefario f ormacion A d () | | d

general de FEDA y a Francisco Expdsito Yepes, director de Centro de Ensefianza Programada (CEP) y

socio delegado de Adalid Inmark en esta comunidad. I nma rk Se presenté en

Adalid Inmark, que nacid a principios de 2009 como resultado de la integracion de Corporacion Adalid Al bu cei‘e

y Grupo Inmark, viene a brindar un servicio integral al sector de las pequefias y medianas empresas,

aprovechando la amplia cobertura de sus 15 Unidades Territoriales y cerca de 100 Centros Formafivos.

A través de esta red, ofrece soluciones formativas de calidad, eficacia y eficiencia comprobadas,

utilizando las ventajas de los recursos tecnoldgicos para el disefio e implementacion de los proyectos En Castilla-La Mancha estd

de formacion. representada por Centro de Ensefianza
Programada (CEP), de Almansa

53@ EMPRESAS

En Castilla La Mancha, Adalid Inmark estd representada por Centro de Ensefianza Programada (CEP),
radicada en Almansa (Albacete) y que cumple sus bodas de plata (comenz en 1984) dedicada a lo
formacion en idiomas, apoyo escolar, informdtica, disefio grdfico, disefio técnico, gestion empresarial
y de recursos humanos, en sus modalidades presencial, on line y a distancia. CEP centra fambién su
oferta en la Ofimdtica-Informdtica aplicada a la empresa y su entorno. La formacién en nuevas
tecnologias y a empresas o particulares son los pilares bdsicos de su actividad.

Como delegada de Adalid Inmark, Centro de Ensefianza amplia su oferta de servicios, gracias a lo
oferta y respaldo de Grupo Inmark, lo que le permite potenciar su capacidad de servicios profesionales
y ofrecer a sus empresas asociadas un conjunto mayor de prestaciones.

Como broche de esta presentacion, el ex baloncestista Juan Manuel Lopez lturriaga, socio de makeateam
indae, ofrecid la conferencia Un equipo de oro, durante la cual analizd la trayectoria existosa de lo
seleccion espafiola de baloncesto de la dltima década, un andlisis que se puede extrapolar a las
organizaciones para ayudarlas a convertir su propia aventura colectiva en la cronica de un éxito
singular.
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Cinco empresas
asociadas y vinculadas
a la Confederacion
resultan premiadas en
la V edicion de los
Premios de Promocion
Empresarial de la
Cdmara de Comercio

La V edicion de los Premios Promocion Empresarial de la Cdémara de Comercio sirvieron para
resaltar la figura del empresario, las responsabilidad de las empresas y de sequir con su tarea
diaria en momentos tan dificiles.

Beatriz Parreiio, de La Tienda del Té, que disefia sus propios productos, realizando mezclas
originales con materias primas naturales de primera calidad, ofrece a sus clientes mds de 100
variedades de té y aspira a convertirse en referente a nivel internacional. Esta mujer empresaria
manifestd al recoger su premio que le enorgullecia estar celebrando que hay personas en la
provincia que se atreven a emprender y ofras “que nos apoyan”. Por ello, invitd a los empresarios
a “vsar la imaginacion y el ingenio” para afrontar los fiempos de crisis que corren.

Eurochoc es una empresa almansefia creada en 2002 que se dedica a la fabricacion de bombones,
exportando en la actualidad el 40% de su produccion, estando presentes en grandes cadenas
de supermercados, a través de marcas blancas. Estd empresa estd dirigida por los hermanos
Rosario y Antonio Cantos Clemente, quienes animaron “a todas las empresas a que sigan
adelante con dnimo, que es una de las mejores armas para combatir estos fiempos de dificultades”.

Otra de ls galardonadas fue Frutas y Turrones San Andrés, una empresa familiar dedicada
a | fabricacién de turrones, caramelos, frutas confitadas y dulces. La empresa cuenta con cerca
de 20 trabajadores y aunque tiene presencia nacional también ha saltado fronteras y cuenta
con una consolidada clientela en paises europeos, especialmente en Francia y en América. Su
gerente administrador, Andrés Requena, reconocié que “para nosotros este galardon es un
motivo de orgullo y lo recibo con mucha alegria”.

Cuchilleria Jocker es una de las empresas mds consolidadas de Albacete, habiéndose especializado
en la cuchilleria deportiva. Fue fundada en 1984 y tiene sus instalaciones en el Poligono industrial
Campollano, desde donde su proceso de fabricacion combina la mds alta tecnologia con la
produccion arfesanal. Su reto ahora pasa por incrementar los mercados exteriores. Su administrador,
José Raman Martinez, fue escueto en la entrega de premios, sefialando tan sélo su agradecimiento
por el premio concedido.

Por iltimo, Exitalia Eventos, fue la quinta empresa premiada en esta edicion. Constituida en
2006, esta empresa se dedica a la organizacion de congresos y eventos. Entre sus servicios figura
el alquiler de infraestructuras y recursos audiovisuales, azafatas, intérpretes, catering, reserva
de hoteles u organizacion de visitas turisticas, dedicdndose también a la publicidad y a la creacion
de paginas web. El administrador de la misma, Rafael Javega, dedicd el premio a sus trabajadores
y anuncid su nueva apuesta que pasa por lu internacionalizacion de la empresa.

Por iltimo, la Mencion Especial fue para el guionista de la serie de Television Espaiiola
“Cuéntame como pasé”, Edvardo Ladron de Guevara. A juicio del presidente de la Camara
estd “bien merecida, por la promocion y difusion que realiza de nuestra provincia en la famosa
serie de felevision”, ya que sus protagonistas, los Alcdntara, son albacetefios. «Ahora solo queda
-propuso Pérez al premiado- que los Alcntara vengan a la Feria de Albacete; sélo una persona
nos los puede traer y es Eduardo Ladrén de Guevara. Seguro que en algin capitulo, la Puerta
de Hierros se abrird para esta familia albacetefia».

El premiado guionista manifestd que «cuando he escrito de Albacete y de Tobarra ha sido una
declaracion de afecto y de amor, un tributo a la memoria de mi padre» pero «a partir de ahora
voy a volver a menudo», anuncio.
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F E D A se ac red ”-u La Confederacién de Empresarios de Albacete se ha acreditado como punto de tramitacién de la Fundacion
del Metal para la Formacion para la expedicion de lo Tarjeta Profesional del sector del metal (TPC Metal)

y serd con el inicio del afio nuevo cuando se iniciardn las primeras solicitudes. Respecto a la formacion

como p unto d B exigible para lu obtencion de esta tarjeta profesional, FEDA, a través de su Asociacidn de Prevencion, APRA,

. L, impartird los cursos necesarios.

"u m ”u con d e | a Es el Acuerdo Estatal del Sector de Metal, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2010, el que establece
. . que la Tarjeta Profesional de la Construccion para el sector del metal (TPC Metal) serd un documento

Tﬂ rI etu PrOfeS 10Nnd | expedido por la Fundacién del Metal para la Formacion, la Cualificacion y el Empleo (FMF), que servird
al trabajador como acreditacion de la formacion especifica recibida en materia de prevencion de riesgos

d el Sedor del m etu | laborales. La TPC Metal serd exigible a partir del 31 de diciembre de 2011y par su obtencion serd obligatorio

haber recibido, al menos, la formacion inicial (8 horas).

(TP( Meiu | ) El Acverdo Estatal del Sector Metal se aplica a las siguientes actividades profesionales: talleres de reparacién
de vehiculos, fabricantes de componentes de energias renovables, fabricacion de envases, fontaneria,
instaladores eléctricos, instaladores de calefaccion y climatizacion, instaladores de gas, instaladores de
energia solar, etc. Este Acuerdo regula algunos aspectos de la negociacién colectiva, establece la formacion
minima que deben recibir los trabajadores de las empresas del metal que trabajan en obras de construccion
y regula la Tarjeta Profesional de la Construccion para el sector del metal.

La formacién exigible a los rabajadores del sector del metal que prestan servicios en obras de construccion
entrard en vigor a parfir del 1 de enero de 2011: Construccion de carreteras y autopistas; construccion de
redes para fluidos; construccion de redes eléciricas y de telecomunicaciones; construccion de ofros proyecios
de ingenieria civil; instalacion eléctrica; Fontaneria, instalaciones de sistemas de calefaccion y aire
acondicionado; ofras instalaciones en obras de construccion; instalaciones de carpinteria; y ofras actividades
de construccion especializada. Los trabajadores que hayan recibido formacion en nivel superior, nivel
intermedio, nivel bdsico o coordinador en materia de sequridad y salud, podrdn convalidarla automdticamente
antes del 28 de febrero de 2010.

Los representantes de las asociaciones provinciales de concesionarios de automéviles de Castilla-La Mancha, .

entre ellas la de Albacete, integrada en FEDA y que preside Pedro Cifuentes, acompaiiados por CECAM, se LOS em pl‘eS(l I10S dEl
reunieron con la consejera de Economia y Hacienda, Maria Luisa AraGjo, para hacer un balance de los

resultados de la aplicacion del Plan 2000E de concesién de ayudas directas para lu adquisicion de vehiculos Se( ‘I' or d e
en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

[ v 4

Durante la reunidn, se presentaron los dltimos datos publicados por la Direccién General de Trdfico a UIO mocion d e | ()
correspondientes al mes de octubre, segin los cuales en la region se matricularon un fotal de 3.872 turismos, .,

suponiendo una variacion inferanual en Costillo-La Mancha del 21,3%, mientras que a nivel nacionalla | @ g Ion h agcen
vuriuciér (sie situg en el 26,4|I%, eIevdrdose los turismos muirilculadtl)sd a 100.73|l. De Iesms cifras los turismé)s

matriculados supusieron el 81.7 % lo que supone que es el canal de particulares lo que estd empujando

el mercado. A ]7pde diciembre de 2009,qen (as?illu—l.g Mancha se hubiunpreulizado mds ge 9.150 oper:ucliones bu |a nce de |u pU esru
de venta de vehiculos acogidos al Plan 2000E, lo que sitva a la regién entre las cinco comunidades que

mds expedientes ha pagado. En nuestra Comunidad hay 19 empresos fabricantes de componentes para @) [ () rchu del plu n

la automocion que dan empleo a mds de 2.800 trabajadores, y hay mds de 200 concesionarios.

Los representantes del sector valoraron positivamente la puesta en marcha de este Plan 2000E, que ha 2000 €
contribuido a incentivar la demanda de vehiculos y ha permitido refortalecer el sector y generar ventas e
ingresos a los agentes de venta. Si bien, consideraron que los balances interanuales son negativos ya que
esta actuacién ha servido para amortiguar la caida que el sector de automocidn estd experimentando, pero
los datos muestran que se han vendido menos vehiculos que en el pasado afio. Asimismo, en este encuentro
se analizo igualmente la Prérroga del Plan 2000E, que tras la modificacion del decreto que se estd llevando
a cabo, serd aprobada en los proximos dias por el Consejo de Gobierno y que el director general de
Promocion Empresarial, Ignacio Felpeto, ya ha transmitido la voluntad del Gobierno regional de participar
en la prorroga del Plan de Adquisicion de Vehiculos, conocido como Plan 2000E. Las ayudas ya pueden
ser solicitadas, ya que se concederdn a las adquisiciones de vehiculos que se realicen desde el 18 de mayo
de 2009 hasta el 18 de mayo de 2010. Dichas subvenciones, ascenderdn a 2.000 euros por vehiculos, de
los que el Ministerio de Industria concederd 500 euros y la Junta de Comunidades, otros 500 euros, a un
mdximo de 3.200 operaciones.

55@ SECTORES
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La Feria del Empleo
y la Formacion,
Emplea-T, reivindico
la necesaria
formacion del
trabajador

FEDA animé a los sindicatos a
potenciar “la cultura
emprendedora”

Tras un aiio sin celebrarse, a finales de 2009 ha tenido lugar la tercera edicion de la Feria del Empleo
y la Formacién de Albacete (Emplea-T ), que a través de 55 expositores directos y un presupuesto
de 108.000 euros, ha tratado de orientar y asesorar a las personas en situacién de desempleo o a
los jovenes que estdn a punto de titular sobre los distintos ifinerarios de empleo y cursos de formacion
en estos dificiles momentos de crisis economica.

Una Feria que ha sido posible en su tercera edicién no sélo gracias a la organizacién del Ayuntamiento
de Albacete, sino a la colaboracién de la Confederacion de Empresarios (FEDA), el Sepecam, la Junta
de Comunidades, los sindicatos UGTy CC0O y la UCLM, todos ellos representados a través de la
Institucion Ferial de Albacete (IFAB), lugar de celebracion del evento.

Este afio se ha contado con varis novedades como la habilitacion de dos salas de conferencias para
que puedan celebrarse fodas las ponencias, mesas redondas y jornadas previstas para los tres dias
que ha durado la feria. Ademds, gracias a la organizacion de Cdritas se han celebrado las | Jornadas
de Insercion Labora, donde se abordaron diferentes temas de inferés como la situacion de la normafiva
legal de las empresas o las experiencias de trabajo en red a nivel europeo. También en el stand
municipal cada 30 minutos se han realizado charlas informativas y orientativas para todas las
personas desempleadas o jovenes estudiantes que nunca han accedido al mercado laboral.

La consejera de Trabajo y Empleo, Mari Luz Rodriguez; la alcaldesa de la ciudad, Carmen Oliver; el
vicepresidente de la Diputacion Provincial, Ramén Garcia, y el presidente de la Confederacion de
Empresarios de Albacete (FEDA), Artemio Pérez Alfaro, fueron los encargados de inaugurar esta nueva
edicion de Emplea-T, acompaiiados por representantes sindicales, politicos y militares de la provincia
de Albacete.

En su intervencion, el presidente de FEDA, Artemio Pérez Alfaro, insisti6 en la necesidad de cambiar
el modelo econdmico y productivo para salir de esta crisis, “porque ha quedado demostrado que lo
que hasta ahora ha funcionado ya no funciona”, al mismo tiempo que animé a los sindicatos «a
potenciar entre sus bases la cultura emprendedora» como fomento del autoempleo y de nuevos
proyectos empresariales para dar respuesta a la sitvacion de erisis acual.

Un mercado laboral, apunté que “discurre en un contexto econémico y normafivo claramente
desfavorable a la incorporacién de los jévenes”, donde la cifra de parados a nivel nacional llega casi
a los cuatro millones de desempleados, y de elleos, 38.025 en la provincia de Albacete. Y todo ello
ademds, “cuando las empresas tienen un menor volumen de trabaio, los precios de venta de sus
productos caen, las nuevas conirataciones se han reducido a minimos y los despidos y EREs estdn
en sus maximos y, sin embargo, los costes laborales absolutos y relativos van en aumento”.

El presidente de FEDA indico que en esta situacion hay muchos perjudicados, pero los que se llevan
la peor parte son los parados, los jévenes, recién titulados, altamente cualificados y que no tienen
posibilidad de incorporarse al mercado laboral, sin prestacion social reconocida, sin posibilidad de
emanciparse y formando parte de un colectivo de fitulados sin experiencia que afio a afio igual que
aumenta en nimero aumenta en nivel de competencia o dificultad para incorporarse al mercado
laboral. Por ello, se preguntd qué es lo que falla en nuesiro mercado de trabajo, apuntando que tiene
dos problemas endémicos: la rigidez salarial y la dualidad del mercado.

En su opinidn, la rigidez salarial se produce por un modelo de negociacion colectiva no dptimo,
especialmente en periodos de recesion, ya que se focaliza en los incrementos salariales, ligados
exclusivamente a la inflacion pasada, siempre para subir, nunca para bajar, y no sensible a las
variaciones en productividad, ni al empleo i a la situacion econémica de cada empresa. “En momentos
de recesion, unos aumentos salariales sistemdticos que ignoran la realidad agravan los cierres de
empresas y por tanto el aumento del paro”.
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La dualidad del mercado consiste en una brecha desproporcionada entre los costes de despido de los trabajadores
indefinidos y los temporales. En este senfido, el presidente de la patronal albacetedia sefiald que “por desgracia,
en crisis, los empresas se quedan con los trabajadores con contratos indefinidos y mayor antigiiedad y despiden
a los jovenes, mds cualificados y con mayores indices de produdiividad., independientemente de su desempeiio,
conocimientos o compromiso con la empresa. Espafia se ha convertido un pais que tiene dos clases de trabajadores,
los fijos y el resto”.

Politicas activas de empleo

Por ello, Artemio Pérez abogé por salir de este circulo vicioso que sitba a Espaiia en el puesto 15 6 16 de la
economia infernacional, de ahi que sugirié que “las politicas activas de empleo deben imperar sobre las pasivas,
igual que en ofros paises europeos”. Es por ello, que “la formacion y el reciclaje de los recursos humanos debe
ser mucho mds tenida en cuenta por las propias empresas y por la administracién como necesidad para todo
trabajador en activo o en situacién de desempleo”.

Asimismo, el presidente de la Confederacion de Empresarios subrayd la necesidad de que los servicios publicos
de intermediacion aumenten su cuota de mercado, porque recordd que en Espaiia sélo un 10% de las
contrataciones se realiza a través de los mismos, “reforzando su labor dinamizadora y también fiscalizadora
para evitar el fraude que perjudica a los frabajadores que pagan impuestos para subsidiar a falsos parados y
también a autonomos y empresarios legales que compiten con falsos parados que cobrando el paro compiten
sumergidamente”.
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Para Artemio Pérez “el autoempleo, los autonomos, las iniciativas empresariales en general, deben prestigiarse, L
potenciarse, incentivarse muchisimo mds, en definitiva, valorarse como la verdadera salida a la crisis”, de ahi

que insistiera en animar a los sindicatos a potenciar entre sus bases la cultura emprendedora como alternativa

al trabajo por cuenta ajena. N

APECA y ASECOPE, las dos asociaciones de promotores y constructores de Albacete,

El Sedo I 1Mo b I | 1ario d e integradas en la Confederacion de Empresarios de Albacete, FEDA, y el centro comercial
Imaginalia organizan Albacete Low Cost, la 12 Feria de Oportunidades Inmobiliarias de

Albacete celebrard su b
p ri merda fe ri 1] ! | oOwW-(C0 51" Albacete Low Cost va a ofrecer al visitante toda lu oferta inmobiliaria con el atractivo

de unos precios bajos y con verdaderos descuentos. Serd la feria de las “oportunidades

buscun d ored divur |GS Vem-us inmobiliarias “. Albacete Low Cost se celebrard del 5 al 7 de marzo del 2010.

Estardn representados 40 expositores del sector inmobiliario, promotoras, consiructoras,

Se celebrard en el centro comercial Imaginulia inmobiliarias y entidades bancarias de Albacete, Alicante, Cuenca, Murcia y Valencia.
g El espacio que Imaginalia habilitard para Albacete Low Cost estard deniro del propio

del 5 al 7 de marzo, con la colaboracion de centro comercial, poniendo a su disposicion 2.000 m2, con una prevision de visitantes

APECA y ASECOPE superior a 50.000 personas.

Desde la organizacion de la feria, se considera que hay que “aprovechar las oportunidades;
" - ha llegado el momento de comprar una vivienda ya que la conjuncion de varios factores
1 asi lo aconsejan”: Un euribor muy bajo, descuentos en los precios nunca vistos, orientacion
de la poblacion espafiola por la compra de vivienda, poder negociar directamente y todo
ello, antes de que suba el IVA y desaparezcan las ayudas fiscales.

Estas razones y el éxito de ferias similares en otras ciudades auguran una gran acogida
por parte del piblico comprador y un importante volumen de negocio necesario para
el sector. APECA y ASECOPE unen sus esfuerzos confiando en dar a sus asociados soluciones
imaginativas.




58@ FERIAS

FERIAS

La Asociacion de
Distribuidores de
Albacete, mds cerca
de clientes vy
proveedores en la XIII
edicion de Alimenta

Un acierto y un éxito por su
coincidencia con el | Congreso de
Gastronomia

La Asociacion de Distribuidores
de Albacete, ADISAB, integrada
en FEDA y en la Federacion de
Comercio, y que preside Carlos
La Orde, considera positiva su
presencia en esta Feria y la
coincidencia con el | Congreso de
Gastronomia, al tiempo que
apunta que deberia celebrarse
de forma bianual.

Este afio por primera vez la Feria de Alimentacion Alimenta se ha hecho coincidir con el | Congreso
de Gastronomia de Castilla-La Mancha, a cuya inauguracion asistio el presidente de Castillo-La
Mancha, José Maria Barreda, que destacd que “el ser accesible y ocupar una posicion estratégica
en el mapa nacional son dos de las ventajas que hacen que la region pueda ofertar un fipo de
turismo clave en el momento econémico actual y con un potencial cada vez mayor ante el boom
que es la opcion de sol y playa”.

Un turismo que, hoy por hoy, representa el 10% del PIB regional, segun recordd presidente de
la Junta, ademds de ser una industria limpia, «que no se puede deslocalizar pues tanto el paisaje
como el paisanaje son inamovibles».

Por su parte, la alcaldesa de Albacete, Carmen Oliver, destacd que la Feria de la Alimentacidn, en
su XIll edicion, es una apuesta por el sector hostelero, al tiempo que apunté que «con actuaciones
gremiales es como esta provincia se puede converfir en la puerta del turismo de Castilla-La Manchay.

Una Feria que este afio se ha renovado y trasladado de ubicacion, en concreto al Palacio de
Congresos, ha contado con 29 expositores, en los que han estado representados mds de 250
marcas, contando con un presupuesto de 107.000 euros, de los que 32.000 euros son financiados
por la Junta de Comunidades.

La valoracion realizada tras su celebracién por los expositores ha sido muy positiva respecto a la
coincidencia de la Feria con el Congreso de Gastronomia. De hecho, mds del 75% de los empresarios
del sector participantes en la XIII edicion han visto cumplidos sus objetivos, siendo la Feria visitada
por 3.600 personas.

La Asociacion de Distribuidores hace un balance positivo

Valoracion con la que coincide el presidente de la Asociacion de Distribuidores de Albacete, Carlos
La Orden, integrada en FEDA, sector que ha tenido una importante presencia en esta Feria de
Alimentacion, con un stand propio cedido por el Ayuntamiento de Albacete, y cuya presencia en
esta Feria asegura “ha sido todo un éxito”, porque “nos han visitado la prdctica totalidad de
nuestros socios y también otros distribuidores que no lo son, pero que esperamos que como
consecuencia del intercambio de opiniones que hemos tenido en la feria alguna vez puedan ser
socios nuestros, al tiempo que también hemos recibido la visita de muchos clientes y proveedores,
con lo cual nuestra presencia ha sido muy aprovechada, y se ha gestionado mucho”.

También la coincidencia de ambos eventos fue calificada por La Orden como “un acierto importante”
por parte de la Asociacion de Hosteleria y conviene reconocerlo”, porque la celebracion del |
Congreso de Gastronomia ha revalorizado Alimenta que en los Gltimos tiempos habia caido un
poco en declive “trayendo gente profesionalizada y con un gran éxito de parficipacion y visitantes”.

La participacion en este fipo de ferias especializadas al presidente de la Asociacion de Distribuidores
integrada en la Confederacion de Empresarios “le atrae”, porque “es una forma de acercarnos
al publico en general y a nuestros clientes en particular, y por ello, creo que se puede hacer una
lectura positiva”.

Eso si, como todo es mejorable, La Orden indicd que “seria conveniente que Alimenta se celebrara
no con la asiduidad que se venia haciendo, pero si de forma bianual, es decir, cada dos afios, seria
interesante seguir organizdndola”.



La Asociacién de Distribuidores de Albacete aglutina en la actualidad a 32 empresas socias, una representacion
muy importante del sector en Albacete, porque “damos cobertura al 70 6 75% de los distribuidores locales
y provinciales”.

Una Feria “pasada por agua”

El presidente de ADISAB se refirié también a su presencia en la pasada Feria de Albacete, recordando que
entre la Asociacion y el Ayuntamiento hay suscrito un acuerdo de colaboracion, que se forj6 en los primeros
meses tras la creacion de esta asociacion hace unos dos aiios, que ha motivado que en estos afios mejoren
considerablemente las condiciones de trabajo de las empresas disiribuidoras en lo que a dar servicio y
cobertura a los stand y casetas de la Feria se refiere, y por ello “la Asociacién estd muy satisfecha de las
negociaciones con el Ayuntamiento porque la mejora que hemos experimentado ha sido notable”.

Sobre la valoracién de resultados econdmicos, es decir, de volumen de negocio, de este sector en la Feria
de Albacete 2009, Carlos La Orden indico que “no ha sido tan buena como otros afios, pero no ya tanto
por la situacion de crisis econdmica que vivimos, sino que el factor que mds ha influido ha sido la climatologia
adversa, porque considero que Albacete y los albacetefios si que estdn muy involucrados con su Feria y se
ha visto que ha habido parficipacion, “pero practicamente la segunda parte de la Feria ha llovido casi todos
los dias y eso ha influido negativamente”.

En referencia a la crisis econdmica, el presidente de la Asociacion de Distribuidores de Albacete asegurd
que “la crisis nos ha afectado como a todos los sectores”, lo que pasa es que “trabajamos un sector y unos
productos que quizds soportan de una manera mds safisfactoria la crisis, sobre todo, por ejemplo, los
distribuidores de cervezas y behidas, que en general estamos notando de una forma menos agresiva la
crisis, cosa que no ocurre igual con los distribuidores del sector de la alimentacion, que si la soporfan mds”.

Exito del Congreso

El I Congreso de Gastronomia de Castilla-La Mancha, que por primera vez ha coincidido con Alimenta fue
calificado de todo un éxito por el maximo responsable de la Asociacion de Empresarios de Hosteleria y
Turismo de la provincia de Albacete, Juan Sanchez, entidad organizadora del evento, y por representantes
de las distintas administraciones.

En la misma lineq, la alcaldesa, Carmen Oliver, adelantaba que «dada la evaluacion, tendremos que sequir
trabajando por el Il Congreso, quizds con cardcter bianual>. Destacd el esfuerzo llevado a cabo por la Apeht
para su organizacion y considerd un acierto el hecho de hacerlo coincidir con la Feria Alimenta 2009.

Oliver recordaba que este Congreso de Gastronomia es una de los actividades proyectadas dentro del
programa de celebraciones del Il Centenario de la Feria de Albacete, que se celebra en distintos dmbitos:
econémico, cultural o social.

El presidente de los hosteleros desveld que los propios ponentes y profesionales del sector presentes en el
certamen mostraron su satisfaccion por el desarrollo del mismo y se mostraron dispuestos a asistir a una
segunda edicion, «porque nuestra intencién es seguir apostando por el Congreso».

Sanchez aportd algunos datos relevantes de esta cita gastronémica, mencionando las 700 acreditaciones
de congresistas, procedentes de una decena de provincias, los 32 ponentes de prestigio, las ocho mesas
de debate desarrolladas, las 12 catas impartidas por 25 especialistas o la presencia de miembros de la
Real Academia Espaiola de Gastronomia.
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PREVENCION RIESGOS LABORALES

El departamento de
prevencion de FEDA
ha abogado en 2009
por una gestion eficaz
de la salud laboral

Se ha realizado el autodiagndstico
o autochequeo a 400 empresas de
la provincia, a cargo de los técnicos
de prevencion de riesgos laborales

La Confederacion de Empresarios de Albacete, FEDA, sigue con su compromiso para que la
siniestralidad laboral de las empresas de Albacete se minimice de manera gradual y efectiva, por
ello, como cada aiio, se ha trabajado con el compromiso para que este arduo objetivo sea una
realidad.

En este sentido, la Confederacién dispone de un departamento de Prevencion de Riesgos Laborales
cuyo obiefivo es informar y asesorar a todos los empresarios de la provincia de Albacete de cada
una de las actuaciones a llevar a cabo en materia preventiva.

Desde el departamento de Prevencion de Riesgos Laborales de FEDA se ha realizado la memoria
anual 2009, comprendida desde enero hasta diciembre. En este informe se han registrado cada
una de las acciones llevadas a cabo por los tres técnicos que conforman el equipo de trabaijo del
departamento de Prevencion.

Teniendo en cuenta la importancia que la prevencién de riesgos laborales tiene en las empresas,
cada uno de los técnicos han infentado, en todas las actuaciones que han llevado a cabo, inculcar
una cultura preventiva en las empresas atendidas y visitadas, de modo que los procedimientos de
trabajo realizados se hayan efectuado desde una dptica sequra y con la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales como referente.

Desde la objetividad que caracteriza al departamento, los resultados obtenidos son altamente
positivos, ya que se han superado todos los objetivos marcados a principios de afio. En este sentido,
cabe destacar las 400 visitas de asesoramiento, con cumplimentacion de un “Cuestionario de
autodiagndstico o autochequeo”, que tiene como finalidad el poder dar un asesoramiento eficaz
y una informacién determinada, conociendo la situacién de la empresa en prevencion de riesgos
laborales.

Dependiendo del sector visitado, las actuaciones han sido muy diferentes, estando el departamento
siempre a disposicion de la empresa y de los trabajadores. En cada una de las visitas realizadas e
ha entregado documentacion y carteleria sobre prevencién de riesgos laborales.

Alo largo de este periodo, el departamento ha recibido 307 consultas por diferentes vias, telefonica,
esrita y presencial, fodas ellas han sido resueltas con la mayor celeridad y atencion posible.

De igual modo, y siempre por y para que la prevencion esté presente en la empresa, se han
organizado varias jornadas informativas en la diferentes delegaciones de FEDA, Casas Ibdiiez,
Almansa, Villarrobledo, Hellin, o Albacete, todas ellas con una gran acogida.

En este sentido, y observando la preocupacion generada por la poblacion, se realizé una charla
informativa sobre la Gripe A (HINT), donde se tratd de no alarmar a la poblacién, indicando los
procedimientos a sequir dependiendo de la gravedad o no de la situacién.

Pymes con accidentalidad

Otra de los actuaciones llevadas a cabo, han sido la de los seguimientos a empresas. Se han
efectuado 24 seguimientos a empresas de la provincia, la mayoria de estas empresas tienen como
caracteristica comdn ser pymes entre 25 y 250 trabajadores, tienen como modalidad preventiva
un servicio de prevencién ajeno o servicio de la mutua, y con accidentalidad durante el afio 2008.
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Dicha accidentalidad es de cardcter leve, destacando causas como sobreesfuerzos, cortes, atrapamientos
o caidas al mismo nivel.

Una vez confactado con la empresa, se determina y gestiona, junto con el empresario, aquellas
medidas preventivas, que estando incluidas en su planificacion de la actividad preventiva para el
afio 2009, se entiende pueden ser llevadas a cabo con el asesoramiento de FEDA, para que se
mejore, en la medida de lo posible, las condiciones de salud laboral en el centro de trabaio,
disminuyendo la siniestralidad laboral y posibilitando una mejora creciente de sus condiciones
laborales.

Como en afios anteriores, se ha seguido asistiendo a la Comision Provincial de Seguridad y Salud,
donde se han analizado los datos de accidentalidad entre todos los agentes implicados, administracion,
Inspeccién de Trabajo y sindicatos; en estas reuniones se estudian y se ponen en comin medidas
para reducir la siniestralidad laboral de la provincia de Albacete.

Aciones formativas

Como novedad, este afio se ha realizado formacion complementaria a la impartida por sus servicios
de prevencién, concretamente se han realizado 120 formaciones en puestos de trabajo muy diversos.
Todas las actuaciones se han efectuado con la maxima exigencia y compromiso que la prevencion
de riesgos laborales requiere, ademds de ser cometidas con un alto rigor téenico y bajo una premisa
diferenciadora, ofrecer un servicio rdpido y eficaz para los empresarios y trabajadores de la

provincia de Albacete.

El Gobierno regional se
interesa por las iniciativas
de FEDA de apoyo a los
emprendedores

FEDA ASESOR®@

El director de lo Factoria de Emprendedores, Jorge Moreno, ha transmitido a la
Confederacion de Empresarios de Albacete, FEDA, la necesidad de realizar un trabajo
conjunto en las acciones que se realicen para promover la cultura emprendedora en
la Regidn.

En el transcurso de una reunion con los servicios técnicos de FEDA, con el objetivo de
conocer las iniciativas que la organizacion empresarial lleva a cabo para apoyar a los
emprendedores.

Moreno se ha interesado por los proyectos que desde FEDA se desarrollan para atender
a los emprendedores, y ha transmitido la necesidad de realizar un trabajo conjunto
en las acciones que se realicen para promover la cultura emprendedora en nuestra
Comunidad Auténoma.

El director de la Factoria de Emprendedores ha presentado a FEDA las acciones que
estd ejecutando desde la Factoria de Emprendedores, y les ha pedido “que sientan
el proyecio como propio al ser patrones de la Factoria, a través de CECAM”.

Asimismo ha adelantado que ya pueden encontrarse en el Directorio de Proyectos del
portal de la Factoria de Emprendedores cerca de una veintena de proyecios que
consfituyen un Banco de Ideas para ofros Emprendedores y para Inversores.
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Artemio Pérez anima
a las pequedas
empresas a asociarse,
agruparse o
fusionarse para
avanzar en
innovacion

El presidente de la Cdmara de Comercio de Albacete y de la Confederacion de Empresarios
de Albacete, Artemio Pérez Alfaro, insté a las pequeiias y medianas empresas albaceteiias,
a asociarse, agruparse o fusionarse para avanzar en innovacion, y lo hizo durante el Foro
de la Innovacién, que acogio el Palacio de Congresos, una iniciativa auspiciada y promovida
por el Consejo Superior de Cdmaras y la Cdémara de Comercio e Industria de Albacete que
preside Artemio Pérez, financiada con Fondos europeos FEDER y por la Junta de Comunidades,
dentro del programa Innocimaras.

Artemio Pérez destacd en este Foro, en el que se dieron cita mds de un centenar de empresas,
que «si todos estamos de acuerdo en que hay que cambiar el modelo productivo, que pasa
por dos temas, uno es la innovacién y el ofro la internacionalizacion y el cambio de
mentalidad».

Innovar, para el presidente de la Cdmara, «es necesario, preciso e imprescindible pero, a su
vez, es muy complicado en Espaiia y en Albacete». Concreté que en EEUU, por ejemplo, el
50% de sus empresas son grandes y tienen departamento de Innovacién, lo que les coloca
a la cabeza; en Europa, lu cifra es del 30%, pero en Espaiia, el 82% de las empresas no
pueden innovar, porque son incapaces y, en concrefo, la innovacion dedicada a alta tecnologia
es tan sélo el 1%. En Albacete no es ni el 1%».

Artemio Pérez insistio en que “no podemos esperar que el nuevo modelo productivo caiga
del cielo. Espafia es poco competitiva y eso lo sabemos todos. De poco sirve que la Unién
Europea subvencione proyectos de investigacion si luego nuestras empresas no saben o no
sabemos qué hacer con esos resultados y, evidentemente, porque nuestras empresas no
tienen un alto valor tecnoldgico”.

En este sentido, apuntd que “nuestro principal problema es que tenemos una economia
hilada por pequefias y medianas empresas, pymes, que tienen poco acceso al conocimiento”.
Las pymes en Espaiia aglutinan el 82,2% del empleo total, y aqui en Albacete, recordd “bien
podemos decir que son del 100%".

Por ello, Pérez Alfaro se pregunto cual es la solucién, sefialando que desde diferentes dmbitos
y mds desde COTEC, la organizacion empresarial para promover la innovacion, se apunta
que hay que fomentar las fusiones entre las pymes, nacional e internacionalmente. Es la
Unica manera para competir con los paises nérdicos, tan avanzados en innovacion.

En opinion del presidente de la Cimara de Comercio y de FEDA, la innovacién pasa por
empezar en dar mds importancia a la formacién.



Artemio Pérez recordd que COTEC ha calculado que en los dltimos 10 afios la innovacion se
ha instalado timidamente en Espaiia y hay unas 12.000 empresas que basan su actividad
en la tecnologia y la innovacion, es decir son compefitivas. Y, evidentemente, algunas estdn
en Albacete y concretamente dos de ellas, Arcos Hermanos e Igmapa, tienen prestigio
internacional y en este Foro expusieron su experiencia en el campo de la innovacion.

Dado que segin el maximo responsable de la patronal albacetefia actualmente el 98% del
tejido empresarial albacetefio son pequefias y medianas empresas, para innovar, a su juicio,
«no queda ofra solucién que asociarnos, agruparnos o fusionarnos».

Pére Alfaro destacé que “las Cdmaras estamos decididas a apoyar a las empresas con el
objetivo de que el deterioro de la situacion econémica no dafie los avances logrados en la
calidad y en el disefio de nuestros productos, para poder seguir siendo competitivos frente
a ferceros”, porque apunté que “actualmente nadie cuestiona la innovacion como elemento
esencial para el desarrollo de las empresas”.

Afrontar la innovacion

Destaco de Innocdmaras que es un programa «ambicioso, que del 2009 al 2015 va a tener
45 millones de euros para ayudar a las empresas a innovar, y a la region van a venir 2,3
millones de euros y tenemos que aprovecharlos», al tiempo que recordd que este programa
ofrece apoyo econdmico y asesoramiento a las empresas para que apuesten por la innovacién.
En el afio 2008, en Castilla-La Mancha participaron 57 empresas.

Ademds, informd que este afio 2009, las Camaras han firmado un convenio con la Junta de
Comunidades de Castillo-La mancha para que participen 73 empresas de la region, por un
importe de 510.000 euros.

El presidente de la Confederacion de Empresarios y de la Cimara concluyé sefialando que
“no podemos caer en el desaliento porque los esfuerzos traerdn resultados. Nuestras empresas
han demostrado creatividad, capacidad de aprendizaje, empuje y pasién suficientes para
reaccionar y defender con éxito sus proyectos, también en tiempos dificiles. Ahora tenemos
que afrontar la de innovar, que no enfrentarnos a ella”.

Por su parte, el director general de Promocién Empresarial, Ignacio Felpeto, recordd, que su
Direccion General gestiona las lineas de ayuda a la innovacion, a través de dos instrumentos:
la linea de apoyo a la innovacion y otro programa, Innoempresa, en colaboracion con la
Administracion del Estado. El afio que viene, avanzo, la primera linea «prdcticamente duplica
el presupuesto», pasando de 1,5 millones de euros a tres. «Vamos adaptando las lineas de
ayuda a las necesidades que detectamos».

También, la alcaldesa de Albacete, Carmen Oliver, insistio en que «ahora mds que nunca,
para salir de esta crisis, cobra especial importancia el didlogo social y el liderazgo colectivo».
Destacé que «para hacer posible que la Sociedad del Conocimiento llegue hay que cambiar
el sistema educativo superior, invertir en una nueva Formacién Profesional que dé respuesta
a los nuevos sectores emergentes, como el aerondutico y el logistico, y en ello estamos
trabajando», aunque requerird fiempo.
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AREA INTERNACIONAL

FEDA permite que
empresas de Albacete
frabajen en acuerdos
comerciales vy
tecnoldgicos en
materia de eficiencia
energefica

La Red Empresa Europa de la
Confederacion celebrd con los
empresarios mds de 40 encuentros
bilaterales, nacionales e
internacionales, en la feria
valenciana Egética-Expoenergética

La pasada edicion de Egéfico-Expoenergética, Feria Infernacional de la Eficiencia Energética y las
Nuevas Soluciones Tecnolégicas en Energias Renovables y Convencionales, celebrada en Valencia,
permitio a empresas de Albacete participar a empresas de Albacete en mds de 40 encuentros
bilaterales, tanto nacionales como infernacionales, para la cooperacién tecnolégica y empresarial.

Egética-Expoenergética es una plataforma internacional en la que empresas y ofras organizaciones
del sector de la energia comparten propuestas tecnoldgicas innovadoras, buscan soluciones a refos
tecnoldgicos e inician cooperaciones empresariales.

La iniciativa se centrd especialmente en las innovaciones tecnolégicas relacionadas con el hidrageno
y las pilas de combustible, las energias renovables, la eficiencia energética y las redes eléctricas
del futuro.

Los encuentros estuvieron dirigidos a fodas las empresas europeas, universidades, centros tecnoldgicos
e insfitutos de investigacién que ofrecian o demandaban tecnologias innovadoras de los sectores
de lo energia y la ecoconstruccion, asi como a aquellas entidades que deseaban establecer
cooperaciones empresariales.

Las entrevistas bilaterales enre oferentes y demandantes de tecnologia y productos, consfituyeron
una plataforma tecnoldgica y comercial de cardcter internacional Gnica para las empresas y centros
de investigacién relacionados con el sector. Estos encuentros se han determinado como el punto
de partida para fransferencias tecnolégicas, acuerdos comerciales, subcontrataciones o colaboraciones.
Encuentros de este tipo se celebran paralelamente a las ferias mds importantes a nivel europeo
como Cebit o la Feria Industrial de Hannover, entre otras.

Areas de interés durante los encuentros bilaterales

El mundo esta pasando una “Revolucién Energética” forzado por el gran aumento de la demanda
global de energia, conjuntamente con severos problemas y desafios medioambientales. Uno de
los mayores retos para asegurar la sociedad de bienestar del mafiana es la generacion, transmision
y distribucion de energia eléctrica limpia, eficiente y de bajo coste. Esta problemdtica requiere de
soluciones rdpidas y efectivas que a la vez presenten grandes oportunidades de negocio y con ello
la posibilidad de crecimiento econémico.

La Feria Egética-Expoenergética ofrecid la plataforma idonea para todas las empresas relacionadas
con la generacion de energia tanto si son a través de fuentes renovables como de fuentes
convencionales.

Mientras que los combustibles fosiles siguen siendo y serdn durante muchos afios la fuente
dominante, las empresas en esta industria se enfocan en el desarrollo de soluciones eficientes,
de bajo consumo que cumplan con las demandas medioambientales del futuro. Por ofra parte,
las energias renovables se han convertido en uno de los sectores econdmicos mds estratégicos para
muchos paises, representando la posibilidad de un gran crecimiento y generando empleo y bienestar
a nivel global, regional y local.

La participacién de las fuentes renovables en la generacion elécirica sequird creciendo, y con ello
haciendo posible una combinacion sostenible del suminisiro de la energia del futuro.



AREA INTERNACIONAL

FEDA resalta la participacion de empresas de Albacete, asociadas a la Confederacion, que forman
parte del sector, y que han tenido la posibilidad de intercambiar contactos de interés y, sobre fodo,
se han informado de la actualidad nacional e internacional del mercado.

El evento se centro en los siguientes sectores que, a su vez, cubren distintas dreas, que coincidian

con los perfiles de algunas de las empresas albacetenses:

- Produccion y distribucion sostenibles: Biocombustibles, biomasa, energia térmica y solar.

- Nuevas soluciones tecnoldgicas (energia y medio ambiente): Eficiencia, impacto, produccién
limpia.

- Hiciencia en construccion: Aislamiento, materiales, energias renovables, bioclimitica.

- Hiciencia en el Transporte y Movilidad Sostenible: Hibridos, eléciricos, hidrgeno.

Las empresas de Albacete lograron un total de mds de 40 entrevistas de las que la Red Empresa
Europa (Enterprise Europe Network) de FEDA confia que surjan acuerdos comerciales y tecnoldgicos
rentables.

La Red Empresa Europa de FEDA ha iniciado el 2010 fomentando la participacion de empresas

exportadoras de Albacete en proyecios europeos para pymes. Un trabajo totalmente vinculado a |-u Red Em presa Eumpu

las empresas que constituye la Asociacion de Empresarios Importadores y Exportadores de Albacete,
y que preside Miguel Tapiador. d e F E DA fO men ’l(l | ()

° ° o /
Este fue uno de los asuntos principales de la Gltima reunion de la Asociacién, que contd con la p 1| ri 1CI p acion d e

asistencia de Miguel Angel Lameiro, regional manager, representante de Part of the Innovation

Netwok (Tecnologias Avanzadas Inspiralia, S.L.), quien, en colaboracién la Red Empresa Europa @[ T) presus expo ra d oras

de FEDA, planted a las empresas la posibilidad de participacion en proyectos europeos para pymes

cspols, en los proyectos
Las empresas han conocido la forma de acceder a estas ayudas y las posibilidades que éstas ofrecen. euro pe 0S pu ra pym es

Ahora la Asociacion concretard junto con la red europea de FEDA las posibles participaciones para
los sectores que representa. Asimismo, se destacd el hecho que ya algunas empresas de Albacete
ya se han presentado en proyectos europeos del VI programa marco con Part of the Innovation La Asociacion de Em presa rios

Network. Importadores y Exportadores de

Son cinco las empresas que ya se han inscrito para VIl Programa Marco, y la firma de un acverdo Albacete, ADIEX, se interesa por el VIl
de colaboracion con Inspiralia, S.L. abre las puertas para contar con un centro tecnologico que  Programa Marco de I+D de la Union
apoye todo el proyecto y dedicado a las empresas de Albacete, asociadas a FEDA, que muestren Europea

inferés en la innovacion y generar valor agregado dentro de la sociedad europea.

65@ AREA INTERNACIONAL

Con la participacién en estos programas europeos, las empresas de Albacete muestra su interés
en el desarrollo tecnoldgico, en la investigacion y emprender nuevas acciones en dmbitos que
presentan un alto valor afiadido:

- Incremento de su facturacion por la fabricacién de un nuevo producto.

- Incremento de sus beneficios por la fabricacion de un producto con mdrgenes mas altos.

- Acceso potencial a Derechos de Propiedad Intelectual del producto innovador.

- Mejora y diferenciacién de la oferta de productos y servicios en el mercado.

- Parficipacion en actividades |+D+i subvencionadas a fondo perdido por la Comision Europea.
- Acceder a nuevos mercados y clientes a través de un consorcio internacional.

-Ventajas fiscales nacionales en I+D.
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MEDIOAMBIENTE

Albacete acogerd la |l
Convencion sobre
Cambio Climatico y
Sostenibilidad en
Espaiia

Los dias 10, 11 y 12 de febrero, bajo
el lema “Es mds rentable y barato
luchar contra el cambio dimdtico que
no hacerlo”

Bajo el lema ‘es mds rentable y barato luchar contra el cambio climdtico que no hacerlo’ se
celebrard en Albacete la segunda edicion de la Convencién sobre Cambio Climdtico y Sostenibilidad
en Espadia (I CCSE), los dias 10, 11y 12 de febrero de 2010. Asi, mientras la primera edicién
se centrd en responder a quiénes y cudndo debemos luchar contra el cambio climdtico, en esta
segunda edicion, se va a tratar de dar solucion al como.

Los objetivos de esta Il CCSE, que se dirige tanto a empresarios y universitarios como a
investigadores y técnicos de administraciones publicas y privadas, son exponer, documentar y
deboatir orientaciones e ifinerarios para la adaptacion y aprovechamiento del cambio dimdtico,
comprendiendo su impacto en el medio ambiente, la industria, la ciudad, las administraciones
y el ciudadano. Se pretende asi identificar, del modo mds especifico posible, las oportunidades
de actuacion y negocio que ofrece para estos sectores y entidades.

Para ello, el programa se ha estructurado en tres bloques: ponencias marco, mesas redondas y
talleres. Para las ponencias marco han sido invitados reconocidos lideres mundiales en la lucha
global contra el cambio climdtico como Rajendra Pachauri, presidente del Panel Intergubernamental
contra el Cambio Climdtico de Naciones Unidas y Premio Nobel de la Paz 2007; Gro Harlem
Brundtland, ex-primera ministra de Noruega y responsable del informe Nuestro Futuro Comdn
de la ONU; y Juan Verde, experto mundial en materia de medio ambiente y sostenibilidad.

Ademds, el programa comprende siete mesas redondas que ofrecerdn la palabra a los congresistas.
Estos espacios de reflexion, mds que meros espacio de discurso, reunirdn a experfos, investigadores,
representantes institucionales, empresarios, divulgadores y analistas. Las mesas redondas
estudiardn las problematicas relacionadas con politicas y estrategias del cambio climatico,
energia, impacto econémico, nuevas oportunidades de negocio, nuevos retos, medio rural y
medios de comunicacion.

La programacion oficial se completa en la tarde del jueves, con talleres practicos que analizardn,
desde diversos enfoques, el cambio climdfico. El taller energético descubrird los nuevos hitos
y refos en materia de renovables, el encuentro empresarial pondrd en contacto de manera
dindmica a empresarios interesados en obtener y en ofrecer servicios y productos concretos, el
taller social acercard la vision de las organizaciones no gubernamentales por el desarrollo y
de las asociaciones de consumidores, y el taller de Red de Redes de Desarrollo Sostenible servird
de encuentro de las autoridades, técnicos y funcionarios que trabajan en este proyecto. Ademds,
se llevard a cabo una ruta por los campos de energias limpias de la provincia: termosolar,
fotovoltaica y edlica.

Las instituciones piblicas y privadas que conforman la organizacién de este importante encuentro:
el Gobierno de Castilla-La Mancha, el Ayuntamiento y la Diputacion de Albacete, la Universidad
de Castillo-La Mancha, la Fundacion CONAMA, CECAM, Confederacion Regional en la que estd
integrada FEDA, y la Federacin de Asociaciones de Jovenes Empresarios de Castillo-La Mancha
y el Observatorio de la Sostenibilidad en Espaiia han fijado como objetivo mostrar las oportunidades
econdémicas y sociales que el cambio climdtico puede ofrecer a la sociedad del siglo XXI.

Red Eléctrica de Espaiia, Fomento de Construcciones y Contratas y Caja Rural de Albacete apoyan
este encuentro como patrocinadores principales, conscientes de que la inversion de hoy en la
lucha contra el cambio climdtico supone un beneficio para todos tanto a corto como a medio y
largo plazo.
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MEJOR FORMADO
CURSOS GRATUITOS 2010

CURSO MODALIDAD |DURACION
AREA PREVENCION DE RIESGOS Y CALIDAD
AUDITOR DE SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS ( Auditor legal + Auditor interno) M (50 + 100) 150 HORAS
AUDITOR INTERNO DE CALIDAD P 30 HORAS
AUDITORIAS Y GESTION DE LA CALIDAD TOTAL EN LA PYME M ( 60+190) 250 HORAS
CARRETILLAS ELEVADORAS P 20 HORAS
COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION M (75 +225) 300 HORAS
MASTER GESTION INTEGRADA DE SISTEMAS: CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y PREVENC[(&N DE RIESGOS LABORALES M ( 125+475) 600 HORAS
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO P 50 HORAS
REA ADMINISTRACION Y OFICINAS
ADMINISTRACION DE RELACIONES LABORALES T 260 HORAS
ATENCION AL CLIENTE Y FIDELIZACION T 50 HORAS
BASE DE DATOS NIVEL AVANZADO P 50 HORAS
CHINO PARA HISPANOHABLANTES P 50 HORAS
CONTABILIDAD INFORMATIZADA AVANZADA Y ANALISIS DE BALANCES P 50 HORAS
DERECHO LABORAL, NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL P 45 HORAS
HOJA DE CALCULO. NIVEL AVANZADO P 50 HORAS
IMPUESTO SOBRE LA RENTA E IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES P 20 HORAS
INFORMATICA DE GESTION: OFFICE , WORD Y EXCEL P 60 HORAS
INGLES COMERCIAL P 30 HORAS
TECNICAS DE COMUNICACION ESCRITA P 20 HORAS
AREA DIRECCION Y GESTION
CERTIFICACIONES INTERNACIONALES DE PROJECT MANAGEMENT ( AVANZADO) M (30 + 270) 300 HORAS
COMERCIO EXTERIOR: OPERATIVA Y PRACTICA P 50 HORAS
DECORACION Y ESCAPARATISMO P 30 HORAS
DIRECCION ESTRATEGICA Y LIDERAZGO M ( 15 +285) 300 HORAS
DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS ( PROJECT MANAGEMENT) M ( 30+270) 300 HORAS
GESTOR DE LA INNOVACION PARA LA MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL M (70 + 230) 300 HORAS
MANAGEMENT: HABILIDADES DIRECTIVAS P 45 HORAS
MERCHANDISING Y PROMOCION EN EL PUNTO DE VENTA P 30 HORAS
PROTOCOLO SOCIAL Y EMPRESARIAL P 30 HORAS
PUBLICIDAD PARA PYMES P 45 HORAS
AREA RECURSOS HUMANOS (RR.HH.)
CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y PERSONAL P 20 HORAS
DIRECCION Y GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS P 45 HORAS
TECNICAS DE RELAJACION Y CONTROL DEL ESTRES P 20 HORAS
GESTION MEDIOAMBIENTAL
CURSO SUPERIOR DE ENERGIA SOLAR TERMICA Y FOTOVOLTAICA M (75 + 225) 300 HORAS
GESTION DE RESIDUOS Y TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS M (75+225) 300 HORAS
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA ARCGIS T 155 HORAS
SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LA EDIFICACION M ( 75 +225) 310 HORAS
TECNICO EVALUACION MEDIOAMBIENTAL M ( 75+225 300 HORAS
INFORMATICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS
AUTOCAD T 100 HORAS
DISENO DE PAGINAS WEB P 50 HORAS
JAVA WEB- ( J2EE BASICO) T 250 HORAS
ACCIONES DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A DESEMPLEADOS
DEPENDIENTE DE COMERCIO P 259 HORAS
EXPERTO EN GESTION DE SALARIOS Y SEGUROS SOCIALES P 309 HORAS
INFORMATICA DE USUARIO P 209 HORAS
INGLES: ATENCION AL PUBLICO P 209 HORAS
INGLES: GESTION COMERCIAL P 209 HORAS
INSTALADOR DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS Y EOLICOS DE PEQUENA POTENCIA P 339 HORAS
SECRETARIADO DE DIRECCION P 329 HORAS
APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION P 309 HORAS
FORMADOR OCUPACIONAL P 389 HORAS
AUXILIAR DE COMERCIO EXTERIOR P 459 HORAS
TECNICO DE COMERCIO EXTERIOR P 309 HORAS
INSTALADOR DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR TERMICA P 339 HORAS
TECNICO DE SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVABLES [ 389 HORAS
PROGRAMADOR_DE APLICACIONES ORIENTADAS A OBJETOS P 259 HORAS
PROGRAMADOR DE BASE DE DATOS RELACIONALES P 209 HORAS
TECNICO DIETETICA Y NUTRICION P 709 HORAS
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO P 210 HORAS
ACCIONES FORMATIVAS COFINANCIADAS POR EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA-LA
MANCHA (SEPECAM) Y EL FONDO SOCIAL EUROPEO
INFORMACION E INSCRIPCIONES:

A Pyasecinl FEDA-FORMACION

M Mixta - "

= o S e TFNO.: 967 193 253 E-mail: fedaformacion@feda.es



LA UE CREE QUE SE ALEJA EL RIESGO DE UNA ESCALADA
PROTECCIONISTA

El temor a que la crisis financiera y econémica suscitara una reaccién proteccionista
global no se ha hecho realidad, segdn un informe de la Comisién Europea. Aun
asi, el Ejecutivo comunitario estima que las medidas restrictivas impuestas en las
aduanas de los principales socios comerciales de la Unién podrian afectar al 5,2%
de las exportaciones europeas. Rusia, como pafs, y la agricultura y la alimentacién,
como sector, encabezan las restricciones.

Aunque se han adoptado nuevas iniciativas comerciales restrictivas desde el comienzo
de la crisis, se ha evitado una escalada amplia y sistémica, sefiala el informe. El
estudio distingue entre trampas convencionales hechas en las fronteras (jugar con
tarifas, cuotas, licencias, precios de referencias y prohibiciones de importaciones)
y restricciones mas elaboradas, como las politicas, que instan a comprar productos
nacionales.

Las primeras han sido relativamente limitadas por la disciplina impuesta por la
Organizacién Mundial de Comercio (OMC), mientras que las segundas se ven
favorecidas en 4reas donde las normas de la OMC no son tan exigentes. La
Comisién habla de "potenciales” efectos negativos por la dificultad de cuantificarlos
con exactitud y porque algunas iniciativas no han entrado en vigor.

El estudio contabiliza hasta 223 trucos realizados o previstos por 40 de los principales
socios de la Unién. Rusia, con 48 iniciativas, encabeza la lista, seguida por Argentina
(35), Indonesia (27), Estados Unidos (16) y China (13). Por sectores, el
liderazgo corresponde a agricultura y alimentacién (44), que precede a acero y otros
metales (30), automévil (28), servicios (26) vy textil y vestido (22).

La crisis produjo una caida en el comercio mundial, aunque la contraccién ya se

ha estabilizado, si bien ests ahora un 15,5% por debajo de su nivel de 2008.

BRUSELAS DARA A ESPANA HASTA EL 2013 PARA REDUCIR EL
DEFICIT FISCAL AL 3% DEL PIB

Los europeos empiezan a mirar hacia la puerta de salida de la crisis y, sobre todo,
a considerar la contencién del gasto piiblico. Espafia tendré un afio més para corregir
su déficit, pero deberd atacar ya sus nimeros rojos si quiere cumplir con el plazo
de 2013, el dltimo dado por la Comisién Europea.

Con 14 de los 16 miembros de la moneda tnica con un déficit muy por encima
del umbral recomendado del 3%, la Comisién insisti6 el pasado 9 de noviembre
en la vuelta a la disciplina fiscal durante la reunién mensual de ministros de Economfa
de la zona euro. El Gobiemno espafiol tendréd, como el francés o el alemén, hasta
2013, un afio més del que queria el antiguo ministro de Economfa Pedro Solbes
y del que dio a Espaia la propia Comision en abril.

El agujero previsto para Espafia este afio es del 11,2% y superaré el 10% el
préximo, aunque el Fondo Monetario Intermacional incluso estima que estaré por
encima del 12%. En 2011, la Comisién cree que el déficit empezara a bajar y
se situard en un 9,3%. La préroga se debe a que el departamento que dirige
Joaquin Almunia considera que el Gobierno esté tomando medidas «eficaces» para
volver a la recta via fiscal.

La Comisién pide, en cualquier caso, que se empiece a recortar el déficit desde
2010 e insiste en que el Gobierno reforme el sistema sanitario y de pensiones, o
se encontraré con fuertes desequilibrios en la préxima década.

En realidad, los expedientes por déficit excesivo abiertos este afio en Bruselas son
laxos si los niimeros rojos estén ligados a la crisis actual. Los plazos, por ello, son
més largos y dificilmente la Comisién llegaré a castigar a los Gobiemos si atn sufren

,

las consecuencias de la crisis.

Aln asf, algunos ya se rebelan contra las recomendaciones de la flexible Comisién.
Francia, que ha obtenido la misma prérroga que Espaiia, se resistird a cumplir el
umbral comunitario antes de 2014. Los casos més draméticos son Irlanda, que
espera un déficit cercano al 15% el afio préximo, y Grecia, con més de un 12%.

LOS NO RESIDENTES ELUDEN EL PAGO DE LAS DEUDAS FISCALES
EN APREMIO

La Unién Europea ha favorecido el movimiento de personas y capitales dentro del
espacio comunitario, un factor positivo que, sin embargo, provoca quebraderos de
cabeza a las distintas haciendas europeas, que se encuentran con dificultades para
cobrar deudas fiscales de contribuyentes no residentes.

Para ello, la legislacién comunitaria cuenta con un protocolo de asistencia mutua
para que los Estados colaboren entre si a la hora de cobrar deudas fiscales originadas
por residentes en otro pais miembro. Aun asi, slo el 5% de las reclamaciones de
cobro realizadas entre 2005 y 2008 de una administracién a otra han sido
abonadas por el deudor. Una cifra decepcionante para la Comisién Europea, que
urge al Consejo y Parlamento Europeo a mejorar los protocolos de cooperacion
para atajar el fraude. La estadistica recabada por el Ejecutivo europeo muestra un
incremento importante de las solicitudes de cobro e informacién entre distintas
administraciones. Es decir, cuando un residente en Francia mantiene una deuda fiscal
con la Hacienda espafiola, ésta puede solicitar la ayuda de la Administracién
francesa para lograr el cobro. Sin embargo pocas de estas peticiones alcanzan su
objetivo.

En 2008, los Estados miembros cruzaron més de 8.000 solicitudes de cobro a
través de los mecanismos de asistencia mutua que ofrece la legislacién europea. El
IRPF y el IVA aglutinan la mayoria de peticiones de cobro. En 2008, el 50%
de las solicitudes de cooperacién de un Estado miembro a otro tenian como finalidad
cobrar deudas relacionadas con el impuesto de la renta. El IVA motivé otro 34%
de las peticiones. Los impuestos especiales (hidrocarburos, tabaco o alcohol, entre
otros) originaron sélo un 4% de la solicitudes de cooperacién. Actualmente, se
esté desarrollando un mecanismo que permita a los Estados tramitar los requerimientos
de cobro de una Administracién a otro a través un sistema electrénico para agilizar
el proceso. Las solicitudes electrénicas se iniciaron en junio de 2008 y la Comisién
espera que el nuevo mecanismo se aplique en el conjunto de la Unién Europea a
partir del préximo afio.

LA 1+D ESPANOLA SOLO ES EL 1,1% DE LA UE

Espafia sigue a la cola de Europa en [+D (Investigacién y Desarrollo). Las empresas
espafiolas aportan un 1,19 del total de los recursos destinados a esta actividad
en la Unidn Europea (UE), frente al 34,6% que dedicé el sector privado en
Alemania, el 19,7% de Francia y el 15,1% de Reino Unido, segiin el dltimo
cuadro de indicadores sobre la inversién industrial en 14D, que presentd la Comisién
Europea a mediados de noviembre.

Entre las 1.000 empresas europeas que més dinero destinaron a Investigacion y
Desarrollo el pasado afio, s6lo 21 son espafiolas. Telefénica, la compaifa nacional
que més invirtié en esta materia con 668 millones de euros, ocupa el puesto nimero
40, por detrés de sus rivales europeos British Telecom, France Telecom, Vivendi
o Telecom ltalia.

En el ranking de la UE, que est4 liderado por Volkswagen y Nokia, se echa de
menos la presencia de empresas espafiolas de gran tamafio. De las 21 compafias
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que en ¢l figuran sélo seis (Telefénica, Repsol, Iberdrola, Acciona, Abengoa y
Gamesa) cotizan en el lbex 35. El resto son empresas més pequeiias del sector
tecnoldgico, biotecnolégico o farmacéutico, automocion y alimentario.

Las empresas europeas invirtieron el pasado afio 122.300 millones de euros en
[4+D. De ellos, més de 30.340 millones fueron aportados por Alemania'y 1.357
millones por Espafia. Pese a que Espafia elevé la inversién en investigacion un
9,49%, ese aumento fue menor al de paises como ltalia (20,4%), Suecia (17,4%)
o Dinamarca (16,49%), que superan de forma significativa a Espaiia en recursos
para la |+D. Segin los datos de la UE, las empresas en ltalia dedicaron a esta
actividad en 2008 un total 5.562 millones de euros, en Suecia 5.688 millones
y las danesas 2.482 millones.

Espafia se aproximé al 1,29% en 2008, pero el recorte presupuestario en politicas
de innovacién previsto por el Gobiemo para 2010 hace peligrar esta distancia con
la que muchos economistas explican la mala nota en productividad de este pafs,
que retrocedié cuatro puestos (hasta el 33) en la Gltima clasificacion sobre
competitividad del Foro Econémico Mundial.

LOS BANCOS ESPANOLES COBRAN ELEVADAS COMISIONES

Los bancos espafioles y los italianos son los que cobran comisiones més altas en
toda la UE por el mantenimiento de la cuenta corriente. Asf lo indica un informe
publicado por la Comisién Europea. Se critica ademés la falta de transparencia de
las entidades espafiolas a la hora de informar a los usuarios de sus tarifas.

El estudio de Bruselas compara el coste de una cuenta corriente en los Veintisiete
Estados miembros, incluyendo comisiones de apertura y mantenimiento, uso de
tarjetas de crédito o transferencias, entre otros. Para ello, se analizaron las principales
entidades financieras de cada pafs, que cubren el 819% del mercado comunitario.
En el caso de Espafia, la seleccién incluye 18 bancos y cajas.

Espafia ocupa el segundo puesto del ranking ya que el precio de una cuenta corriente
de uso medio asciende a 178 euros, sélo superado por Italia (253 euros). En
la parte baja de la tabla se sittan pafses como Bulgaria (27 euros), Pafses Bajos
(46 euros) o Bélgica (58 euros).

El informe resalta que en Espania "todas las comisiones (bancarias) importantes son
muy altas" y se sitdian muy por encima de la media. No obstante, Bruselas puntualiza
que en Espana "los precios estdn sujetos a negociacion caso por caso entre el cliente
y su banco, por lo que los costes reales deberfan ser inferiores que los recogidos
en las listas oficiales de precios'.

Ademés, més del 90% de los bancos espaiioles incluidos en el estudio no informa
adecuadamente a sus clientes de las tarifas ni a través de folletos impresos ni de Intemet,
hasta el punto de que los investigadores de la Comisién se vieron obligados a ponerse
en contacto con las entidades para averiguar el coste real de una cuenta. En genera|,
la estructura de precios de las cuentas corrientes "es muy opaca, lo que hace imposible
que los consumidores sepan lo que estan pagando y puedan comparar ofertas'.

APROBADO EL REAL DECRETO QUE REGULA LOS
COMPLEMENTOS ALIMENTICIOS Y ESTABLECE LOS REQUISITOS
DE COMPOSICION Y ETIQUETADO

El Consejo de Ministros espafiol aprobé el pasado 26 de septiembre un Real
Decreto relativo a los complementos alimenticios, que son aquellos productos
consistentes en fuentes concentradas de nutrientes Yy que se presentan con la finalidad
de complementar la ingesta de tales nutrientes en la dieta normal.

Existen una amp|ia gama de nutrientes y otros elementos que pueden estar presentes
en los comp|ementos alimenticios: las vitaminas, los minerales, los aminoacidos, la
fibra o los acidos grasos esenciales. De conformidad con la legislacién comunitaria
actualmente vigente, el Real Decreto sélo establece normas especificas para las
vitaminas y los minerales, ya que en ambos casos, es esencial que las sustancias
quimicas que se utilicen en la fabricacién de los complementos alimenticios no sélo
no presenten peligro, sino que también estén disponibles para el organismo, por
lo que se ha establecido normativamente una lista positiva de estas sustancias.

Del mismo modo, en tanto que la Unién Europea no determine los niveles méaximos
de nutrientes u otras sustancias con efecto nutricional, a efectos de los comp|ementos
alimenticios, se tendrén en cuenta los informes pertinentes del Comité Cientifico
de Alimentacién Humana y de otros organismos internacionales de reconocida
solvencia cientifica.

Con este Real Decreto se incorpora plenamente al ordenamiento juridico espariol

la Directiva comunitaria de 2002, relativa a la aproximacién de las legislaciones
de los Estados miembros en materia de complementos alimenticios. En el mismo se
establecen los requisitos de composicién y etiquetado aplicables a estos complementos
y presentados como tales. Estos productos se entregaran al consumidor final Gnicamente
preenvasados. Este Real Decreto se aplicard sélo a las empresas de produccién,
transformacién, envasado, almacenamiento, distribucién, importacién y comercializacién
de los productos.

LA MOROSIDAD SE VUELVE EL PRINCIPAL PROBLEMA PARA
HACER NEGOCIO EN LA UE

Segtin el dltimo informe Linea Abierta de la Secretaria general de Comercio Exterior,
en colaboracién con la CEOQE, 16 afios después del nacimiento del Mercado
Unico en 1993, las empresas espafiolas siguen encontrando problemas para hacer
negocios en la UE. En concreto, una de cada ocho compaias de Espaia que
exporta a paises del Mercado Unico ha tenido dificultades en su actividad comercial
en el dltimo afio. La cifra supone una cierta mejorfa con respecto al ejercicio anterior
(cuando una de cada siete tuvieron comp|icaciones). Pero contra la progresiva
tendencia a mejorar de los dltimos afios, la crisis impone nuevas complicaciones. Es
el caso de la morosidad que este afio se ha convertido en el principal obstaculo
de negocio. De los 900 empresarios consultados, 114 de denunciaron haber
encontrado trabas, 224 graves. En la mitad de los casos, senalaron los impagos o
los retrasos en el cobro como las més importantes. De hecho, el dltimo informe de
la consultora Intrum Justitia revela que la morosidad comercial ha empeorado en
toda Europa hasta los 55 dias de media en el retraso de pagos. Su incremento,
derivado de la intensa recesién financiera internacional, ha desbancado a los aspectos
técnicos (como la exigencia de certificados de calidad de origen) como primera
barrera del mercado. Los tipos de envasado suponen el tercer impedimento comercial
por orden de importancia.

En cuanto a los sectores que més complicaciones encuentran en la UE son el de
las bebidas y el de la agricultura. Por paises, los que més complicaciones han sumado
son aquellos que l6gicamente mayor actividad comercial tienen con Espafia. Encabeza
el listado Alemania, segundo cliente en volumen de negocio, y le sigue el primero,
Francia. Por detrés quedan Reino Unido, Italia y Portugal.

El 40% de las empresas ha aumentado su actividad comercial como consecuencia
directa de entrar en el Mercado Unico. De hecho, el sector de bebidas y
transformados, pese a ser el que més barreras encuentra para desarrollar su negocio
en la UE, es el que més ventajas dice obtener de estar dentro.

CAIDA DE LA EXPORTACION DE VINO ESPANOL

Las exportaciones espafiolas de vino cayeron un 15,2% en el primer semestre del
afio en comparacién con el mismo periodo del afio 2008, hasta los 791,7 millones
de euros, mientras que en volumen, el retroceso acumulado hasta junio fue del
16%, con 703 millones de litros, segin datos del Observatorio Espaniol del
Mercado del Vino (OEMV).

En términos mensuales, la comercializacién exterior de vino durante el mes de junio
crecié un 0,49 en valor en comparacién con el mismo periodo de 2008, hasta
los 142,3 millones de euros, mientras que en volumen, la cantidad exportada en
litros se increment un 5,69, hasta los 133,5 millones.

Por el contrario, el precio medio de las exportaciones aumenté un 1% vy se situé
en 1,13 euros por litro, mientras que, por tipo de productos, cayeron todas las
categorias menos la de vino de licor, que sube un 69 en valor y un 7% en volumen,
y la de vino aromatizado (29 en valor y 7% en volumen).

Entre los descensos més acusados, destaca la pérdida de ventas de vinos de mesa
a granel (28% menos en valor y 23% menos en volumen) y la de vinos con
denominacién de origen (129% menos en valor y 15% menos en volumen).

Por mercados, siguen cayendo los principales destinos, como Francia y Alemania,
en los que se acusa el descenso de ventas de vino a granel, como también ocurre
en el caso de Rusia. Cayeron también otros destinos, como Reino Unido o EE.UU,
mientras que suben las ventas a Bélgica (4+-28% en valor y +34% en volumen),
Portugal y Japén.

Para el Observatorio, las cifras correspondientes a las exportaciones espafiolas de
vino durante el primer semestre de 2009 “son negativas, pero un mes de junio con
crecimiento indica una tendencia hacia la recuperacién de las ventas exteriores” que
el OEMV espera que se mantenga en los préximos meses.
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PRODUCTOS ALIMENTICIOS

20090826016

Pafs: Rumania

Demanda: Empresa rumana especializada en la elaboracién de productos
de pasteleria busca servicios de intermediacién comercial y socios para
joint venture que ofrezcan sus plantas de produccién, equipos, empleados
y linea de productos. También ofrece acuerdos de subcontratacién/
externacionalizacién en este campo y busca socios en la UE y China.
20090820004

Pafs: Polonia

Demanda: Productor po|aco de zumo concentrado de fruta y vegeta|es
busca intermediarios comerciales (agentes, representantes y distribuidores)
y ofrece servicios de transporte de sus procluctos, acuerdos de subcontratacién/
externacionalizacién. También esté interesada en comprar la licencia de
bebidas energéticas.

20090825007

Pafs: Rumania

Demanda: Empresa rumana especializada en cultivo, recoleccién,
procesamiento y recoleccién de hierbas salvajes y arométicas y en la
produccién y distribucién de suplementos naturales, té... busca agentes,
representantes y distribuidores con certificado 1SO.

20091030027

Pafs: Polonia

Demanda: Empresa polaca, bien establecida en el mercado, especializada
en la distribucién de ingredientes alimentarios esté buscando contactos
con fabricantes de colorantes alimentarios para distribuirlos a los productores
de alimentos po|acos y comp|ementar su cartera de productos.
20091110001

Pais: Polonia

Demanda: Una PYME polaca con sede en Wroclaw, especializada en
la distribucién al por mayor, importacién y exportacién de cames ahumadas,
embutidos, alimentos congelados, conservas, mermelada, carne y aves de
corral estd buscando empresas interesadas en distribuir sus productos, asf
como proveedores interesados en acceder a el mercado polaco.
20091111004

Pafs: Alemania

Demanda: Empresa alemana, activa en el negocio de importacién y
exportacién de alimentos (especia|mente dulces, merme|ao|as) y el sector
textil, busca colaboracién para comercializacién mutua y acuerdos de
distribucién de productos alimenticios en Europa.

20091014029

Pafs: Alemania

Demanda: Empresa alemana del sector de procesado de alimentos, con una
amplia gama de sopas y guisos, listas para servir, comidas en latas, salsas
productos congelados, etc.. busca contactos con intermediarios, importadores,
distribuidores, representantes y ofrece su experiencia como subcontratista.
20090827005

Pais: Hungria

Demanda: Empresa hingara especializada en exportacién de alimentos
carnicos conge|ados busca restaurantes, empresas de procesamiento de
carne y empresas de envasado para distribuir estos productos.
20090921008

Pafs: Hungria

Demanda: Empresa hiingara que fabrica y comercializa ajos pelado en
fresco o congelado preparado para cocinar y pimentén molido, busca
intermediarios comerciales y se ofrece para subcontratacién a los socios
interesados.

:.
network

ALUMINIO

20091026042

Pais: Turquia

Demanda: Empresa turca especializada en sistemas de aluminio aplicables
en arquitectura: muros cortina, puertas y ventanas, tragaluces, invernaderos
y pane|es fotovoltaicos pretende establecer una joint venture con empresas
de construccién para facilitar el suministro e instalacién de sus productos
en urbanizaciones, hoteles o proyectos de centros comerciales.

PRODUCTOS ELECTRICOS

20091026035

Pais: Turquia

Demanda: Empresa turca que fabrica e importa articulos de electricidad,
iluminacién y equipos de hardware busca empresas que puedan suministrar
articulos de electricidad, iluminacién y productos de automatizacién y
equipos. La compania se ofrece para trabajar como agente o distribuidor
y también esté interesada en contactar con fabricantes de productos nuevos
e innovadores que ahorren tiempo y energia para producirlos en Turqufa.

PRODUCTOS QUIMICOS

20091026013

Pais: Turquia

Demanda: Empresa turca que fabrica productos quimicos de limpieza,
pafales y productos higiénicos para sefiora estd interesada en asociarse
con supermercados y cadenas de hipermercados para producir productos
con su marca. Por otra parte estan interesados en encontrar distribuidores
o agentes para sus productos‘

MADERA Y MUEBLES

20090915027

Pais: Hungria

Demanda: Empresa hiingara especializada en la fabricacién y distribucién
de palets, cajas y envoltorios de la madera, fabricacién y comercio de
materiales de madera, el secado y tratamiento térmico de la madera, vy la
realizacién de decoraciones de interior de madera estd buscando servicios
de intermediacién de comercio, los socios de franquicia, joint venture o
produccién reciproca.

20090915025

Pafs: Serbia

Demanda: Empresa serbia especializada en la fabricacién de madera
contrachapada, tab|eros, madera aserrada y de |atof|ex, busca contactos
con intermediarios comerciales y estd interesado en crear una empresa
conjunta con otra empresa en Europa‘

20090929021

Pais: Turquia

Demanda: Empresa turca de disefio arquitecténico y decoracién de interiores
especializada en proyectos de decoracién con muebles y todo tipo de
productos de madera, esté interesado en contactar con socios en Europa
interesados en la creacién de una empresa conjunta. El objetivo de la
empresa es convertirse en un agente / distribuidor para los socios potenciales,
pero también esté abierta a otras posibilidades.

MAQUINARIA-HERRAMIENTA

20090625060

Pafs: Polonia

Demanda: Empresa polaca especializada en la fabricacién de
erraduras, bisagras, etc... para el sector de energfa, telecomunicaciones,
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muebles y aviacién se ofrece para servicios de intermediacién y busca
intermediarios en otros pafses. También estarfa interesada en la constitucién
de una empresa conjunta.

20090922010

Pafs: Polonia

Demanda: Empresa polaca, que se ocupa de la representacién comercial
en el mercado polaco, busca contactos con fabricantes de maquinaria,
aparatos, piezas de repuesto, etc... que estén interesados en introducirse
en nuevos mercados. La empresa busca y ofrece servicios de intermediacién
comercial (agente, representante). También esté interesada en la franquicia
y acuerdos de joint venture con socios potenciales.

METAL

20090827002

Pais: Polonia

Demanda: Empresa polaca busca socios potenciales de la industria
metaldrgica, principalmente fabricantes de maquinaria agricola, camiones
con remolque, piezas para la industria de automocién, electrodomésticos,
equipos para la industria alimentaria, méquinas industriales, equipos para
el ejercito y accesorios para muebles con el fin de establecer acuerdos de
subcontratacion.

20090915025

Pafs: Polonia

Demanda: Empresa po|aca del sector de transformacién de meta|es,
especializada en la produccién de elementos metélicos ofrece sus servicios
para trabajos de subcontratacién en este sector.

20091001017

Pais: Polonia

Demanda: Empresa polaca, que actla en el sector de la construccién,
busca servicios de intermediacién comercial y esté dispuesta a actuar como
subcontratista para un socio potencial.

20090901012

Pais: Dinamarca

Demanda: Fabricante danés de Silos busca contactos con distribuidores
en los siguientes sectores: Industria del pléstico, de la molienda y la mezcla,
el manejo de granos y la agricultura. La compafia también estd interesada
en la produccién reciproca y se ofrece como subcontratista.

MATERIALES PLASTICOS

20090616032

Pafs: Polonia

Demanda: Empresa polaca especializada en la fabricacién de polietileno
(PE) y polipropileno (PP), accesorios, conectores y elementos para
tuberfas de aguas residuales busca intermediario comercial y también se
ofrece como intermediario comercial a otras empresas europeas. La empresa
ofrece ademés cooperacion logistica.

20090818025

Pais: Hungria

Demanda: Empresa hiingara dedicada a moldeo de pléstico por inyeccién
y ensamblaje electrénico se ofrece como subcontratista.
20090910002

Pafs: Polonia

Demanda: Empresa de este pafs, especializada en la fabricacién de envases
de plastico (recipientes de polipropileno y cubos) y productos industriales
(suspensiones) para la elaboracién de alimentos y la industria quimica esta
buscando distribuidores y agentes interesados en la promocién y venta
de los productos de la compania en el extranjero. También ofrece sus

Oportuni
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servicios como subcontratista para los socios extranjeros.
20090902007

Pais: Alemania

Demanda: Empresa alemana especializada en todo tipo de envasado
(ensacado y envasado de productos granulados para los sectores de
alimentacién, farmacéutico y quimico) desde la mezcla, transporte,
soldadura, codificacién, sellado, desarrollo y construccién de maquinaria
de envasado, busca contactos con intermediarios de comercio. También
ofrece sus servicios para subcontratistas, asi como la posibilidad de
constitucién de una empresa conjunta.

20090817006

Pais: Irlanda

Demanda: Empresa irlandesa especializada en moldeo por inyeccién ofrece
servicios de | + D y de produccién. La empresa busca distribuidores en
Europa y también podria actuar como un agente / distribuidor para las
empresas que desean entrar en el mercado irlandés. La compafifa irlandesa
esté también interesada en la produccién reciproca y la subcontratacion.

TEXTIL- CONFECCION

20091110016

Pafs: Lituania

Demanda: Empresa de costura lituana ofrece sus servicios como subcontratista.
La empresa que esté especializada en la fabricacién de prendas de vestir,
ropa de trabajo, material de marketing, etc...busca intermediarios de
comercio. La compaiiia ofrece un servicio de calidad a buen precio y en
un breve plazo.

20090821004

Pais: Polonia

Demanda: PYME polaca especializada en la fabricacién de ropa deportiva
para fitness, jogging, gimnasia y natacién busca servicios de intermediacién
comercial y acuerdos de produccién reciproca o subcontratacion.

ENERGIA

20090924008

Pais: Polonia

Demanda: Empresa polaca especializada en disefio y ejecucién de proyectos
de mejora de eficiencia energética y reduccién de costes de agua, la energia
térmica, consumo de electricidad y de gas busca socios que requieran
la subcontratacién en el 4mbito de las soluciones de ahorro de energfa.
La compafifa opera conforme a la norma 1ISO 9000, ISO 18000 y
reg|amentos OHSAS

VARIOS

20090923024

Pais: Polonia

Demanda: Empresa polaca especializada en la produccién de la
rtopédicos y de equipos de rehabilitacién, artificial, extremidades, sillas
de ruedas y otros equipos médicos busca distribuidores fuera de Polonia.
20090924030

Pafs: Polonia

Demanda: Distribuidor polaco de instrumentos musicales ofrece servicios
de intermediacién comercial a fabricantes europeos de instrumentos musicales.
La compafia ofrece servicios de marketing y promocién en Polonia.
20090915017

Pafs: Serbia

Demanda: Empresa serbia ofrece sus servicios como distribuidor de
productos de de la industria automotriz en el mercado serbio.
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Directorio

La sede central estd ubicada en:

Calle del Rosario, 29 - 3%-4¢y 6°
02001 ALBACETE

Telfs: 967-21 73 00 -01-04-61

Fax.: 967-24 02 02

E-mail: fedo@feda.es

Centro de Formacion:

(/ Ejército, 23

02002 - Albacete

Telf: 967-50 11 53

Fax.: 967-22 68 53

E-mail: fedaformacion@feda.es

Contando con seis delegaciones en:

Villlarrobledo

(/ Virgen, 22 - 02600
Telfs.: 967- 14 00 27-07
Fax: 967- 14 47 22
E-mail; fedavillo@feda.es

Almansa

(/ Rambla de la Mancha, 22 - 02640
Telf: 967- 34 14 68

Fax: 967- 31 08 55

E-mail: fedaalmansa@feda.es

Hellin

C/ Juan XXIII, 5 - 02400
Telf: 967- 30 03 87

Fax: 967- 30 39 31

E-mail: fedahellin@feda.es

La Roda

Paseo de la Estacion, 68 - 02630
Telf: 967- 44 27 81

Fax: 967- 44 30 97

E-mail: fedaroda@feda.es

Casas Ibariez

(/ Teatro, 17 - 02200
Telf: 967 46 70 17
Fax: 967 46 09 91

E-mail; fedaci@feda.es

Caudete

Avda. Juan Carlos, | / 16 bajo
02660

Telf. 965 82 69 56

Fax. 965 82 62 76

E-mail: fedocaudete@feda.es
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FEDA a tu servicio

La Confederacion de Empresarios de Albacete informa, asesora y resuelve los problemas concretos del autonomo y la
empresa. La Confederacion es la representacion de los autonomos y empresas de la provincia de Albacete, pertence a
CECAM, CEPYME y CEOE. Y es el interlocutor vdlido ante los sindicatos y la Administracion.

fedd formacion

En FEDA formacion contamos con un equipo de personal altamente cualificado
la colaboracion de expertos docentes en las distintas dreas formativas.
iseiamos, planificamos, gestionamos y desarrollamos todo

tipo de cursos de formacion continua y especializada.

® (Qferta amplia y accesible para empresarios, auténomos, trabajadores
y desempleados.

e Formacion presencial y a distancia.
e Organizacion de seminarios.

feda asociaciones

Mds de 100 asociaciones integran FEDA.

Las asociaciones son un trabajo en equipo para crecer individualmente y en coledivo,
defendiendo intereses comunes.

Celebran reuniones sedoriales.
Tienen representacion ante la Administracion y las insfituciones.
Estdn integradas en las sectoriales regionales y nacionales.

feda gestion@
Area Fiscal

Servicios Generales
Constitucion de empresas (comunidad de bienes, sociedades, personas fisicas)
Recursos administrativos
Inspecciones de Hacienda
Certificados de estar al corriente de pago
Presentacion telematica de declaraciones
Declaraciones trimestrales y pagos a cuenta, IVA y retenciones
Declaraciones anuales informativas de IVA y retenciones
Declaracion de la Renta
Dedlaraciones adicionales (Modelos 036,347,184,349,309,etc).

Servicios Especificos para Autdnomos

 Auténomos en estimacion directa Auténomos en modulos:

simplificada:

Contabilidad del Libro de
Facturas Recibidas

* Contabilidad del Libro de Ingresos
* (ontabilidad del Libro de Gastos

o Libro de Bienes de Inversién Libro de Bienes de Inversion

Servicios Especificos para Sociedades

Impuesto sobre Sociedades
Cuentas anuales y memoria
Asesoramiento contable

feda asesora

® Juridico ® Prensa y Comunicacion
® Fiscal ® Ayudas a la Inversion Empresarial
e Laboral ® Urbanismo

® Negociacion Colectiva ® Prevencion de Riesgos Laborales

o Area Internacional © Medio Ambiente y Calidad Alimentaria

Cada Asociacion es el punto de union entre el empresario y la propia Confederacion
Y SUs servicios.

Las asociaciones estdn distribuidas en sectores:

COMERCIO ) METAL Y NUEVAS TECNOLOGiAS
CONSTRUCCION TRANSPORTE
INDUSTRIA'Y SERVICIOS AGRICULTURA

Area Laboral

Gestiones administrativas con la Tesoreria General de la Seguridad Sodial a fravés
del Sistema RED: Altas, bajas, variaciones de datos, afiliaciones, cofizaciones,
comunicaciones, en fodos los regimenes de la seguridad social (general y agrario),
certificados, informes de vida laboral de empresas, jubilaciones... Autdnomos
(tramitacién de altas/bajas, modificacion de bases. etc.).

Gestiones administrativas con SEPECAM: Contratos cubriendo todos los tramites
desde el inicio, prarrogas, modificaciones, suspensiones y extinciones, asi como la
tramitacion de prestaciones, ayudas o subvenciones y ofertas de empleo.

Gestiones administrativas INSS, Mutuas: Incapacidades, prestaciones, comunicaciones.

Néminas y demds documentacién de la relacion laboral: Nominas, licencias,
permisos, liquidaciones, finiquitos, despidos, declaraciones del IRPF (trimestral
y anual).

Tramitaciones telemdticas a fravés del sistema DELTA para la comunicacion de los
partes de accidente.

Otras gestionesz Libros de Visita, comunicaciones de apertura de centro de trabajo,
calendario laboral.

www.feda.es.
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Asociaciones Integradas en FEDA

COMERCIO

FEDERACION PROVINCIAL DE COMERCIO

ASOCIACION DE COMERCIO

ASOCIACION DE COMERCIANTES DE ALBACETE

AGRUPACION COMERCIANTES DE POZO CANADA

ASOCIACION COMERCIANTES VAL GENERAL

ASOCIACION NACIONAL DE GRANDES EMPRESAS DE DISTRIBUCION -ANGED-
ASOCIACION DE EMPRESAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE ALBACETE -APETI-
ASOCIACION DE CEREALISTAS

ASOCIACION DE COMERCIO DE CALZADO Y PIEL

ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOVILES

ASOCIACION DE CRISTALEROS

ASOCIACION DETALLISTAS DE ALIMENTACION

ASOCIACION DE DROGUERIAS Y PERFUMERIAS

ASOCIACION DE COMERCIO DE ELECTRODOMESTICOS

ASOCIACION PROVINCIAL DE FARMACEUTICOS

ASOCIACION DE FOTOGRAFOS Y VIDEOGRAFOS

ASOCIACION DE FLORISTERIAS Y PAJARERIAS

ASOCIACION DEL GREMIO DE JOYEROS, RELOJEROS Y PLATEROS
ASOCIACION DE LIBRERIAS, PAPELERIAS Y VENDEDORES DE PRENSA
ASOCIACION DE OPTICAS

ASOCIACION DE REPUESTOS DE AUTOMOVILES

ASOCIACION COMERCIO TEXTIL

ASOCIACION DE TIENDAS DE DEPORTES

ASOCIACION DE VIDEO-CLUBS

ASOCIACION DEL CENTRO COMERCIAL “RAMBLA CENTRO” DE ALMANSA
ASOCIACION COMERCIANTES MERCADO CENTRAL ALMANSA
ASOCIACION EMPRESARIOS EXPOCOMERCIA, DE ALMANSA
ASOCIACION COMERCIANTES DE ALMANSA

ASOCIACION DE COMERCIANTES DE VILLARROBLEDO

ASOCIACION PROVINCIAL DE DISTRIBUIDORES DE ALBACETE
AGRUPACION DE COMERCIO DE LA RODA

ASOCIACION COMERCIANTES MERCADO MUNICIPAL HELLIN

www.feda.es
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CONSTRUCCION.-

APECA
ASOCIACION DE PINTORES Y ESCAYOLISTAS
ASECOPE

TRANSPORTES.-

FEDERACION PROVINCIAL DE TRANSPORTES

ASOCIACION DE TRANSPORTE DISCRECIONAL DE VIAJEROS
ASOCIACION DE TRANSPORTE DE MERCANCIA - ATRALBA-
ASOCIACION DE AGENCIAS DE VIAJES

ASOCIACION DE AGENCIAS DE TRANSPORTE - ASEMATRA-
ASOCIACION DE GARAJES

ASOCIACION DE AUTONOMOS DE TRANSPORTES DE ALBACETE - ATMA-

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE AMBULANCIAS

ASOCIACIONES DE EMPRESARIOS DE AUTOTAXIS

ASOCIACION DE AUTOESCUELAS DE HELLIN

AGRUPACION PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS

ASOCIACJON NACIONAL DE EMPRESAS DE TRANSPORTE (TRANSPORTAVE)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE SERVICIOS REGULARES DE VIAJEROS DE ALBACETE

INDUSTRIA.-

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL SECTOR DE LA MADERA DE ALBACETE
ASOCIACION DE EMPRESARIOS REMATANTES Y ASERRADORES. PRIMERA
TRANSFORMACION DE LA MADERA DE ALBACETE

ASOCIACION PROVINCIAL DE ESPECIALISTAS EN MUEBLES DE COCINA
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE VINOS DE ALBACETE

SOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS AGROALIMENTARIAS DE ALBACETE
ASQCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS FABRICANTES DE QUES0S
Y LACTEOS DE ALBACETE

ASOCIACION DE INDUSTRIAS CARNICAS DE ALBACETE

i\SO(;A(ION DE PASTELEROS ARTESANOS DE LA PROVINCIA DE ALBACETE
APA

ASOCIACION DE FABRICANTES DE HARINA DE ALBACETE

ASOCIACION DE ARTESANOS PANADERQS Y PASTELEROS (PANAL)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE INDUSTRIAS GRAFICAS DE ALBACETE
ASOCIACION DE DERIVADOS DEL CEMENTO

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE CONFECCION Y TEXTIL - (ASECAB)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS FABRICANTES DE CALZADO Y AFINES
DE ALMANSA

ASOCIACION INDUSTRIAL DE PANADEROS DE ALMANSA

ASOCIACION FABRICANTES DE PINTURAS DE LA RODA

ASOCIACION DE EMPRESAS DEL POLIGONO INDUSTRIAL “EL SALVADOR”
(ADESAL LARODA)

ASOCIACION DE EMPRESARIOS POLIGONO SAN RAFAEL DE HELLIN (ADESAR)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS POLIGONO DE ROMICA (ADEPRO)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE CAMPOLLANO (ADECA)

Asociaciones Integradas en FEDA

METAL.-

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL METAL )
ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE CUCHILLERIA - APRECU-
ASOCIACION DE EMPRESARIOS INSTALADORES ELECTRICISTAS
ASOCIACION DE EMPRESARIOS FONTANEROS Y CALEFACTORES
ASOCIACION DE APARATOS ELEVADORES

ASOCIACION PROFESIONALES DE LA ELECTRONICA - ATEAL-
ASOCIACION DE REPARADORES DE ELECTRODOMESTICOS - APRE-
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE TALLERES

ASOCIACION DE MAQUINAS RECREATIVAS

AGRICULTURA -
ASAA

SERVICIOS.-

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE OFICINAS Y DESPACHOS

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE TINTORERIAS DE ALBACETE
ASOCIACION PROVINCIAL DE ESCUELAS INFANTILES DE ALBACETE
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE LIMPIEZAS DE ALBACETE (APLA)
ASOCIACION INTERSECTORIAL DE AUTONOMOS DE ALBACETE (CEAT)
ASOCIACION DE IMPORTADORES Y EXPORTADORES DE ALBACETE (AIDEX)
ASOCIACION DE GESTORES AMBIENTALES DE ALBACETE (AGESAM)
ASOCIACION DE PREVENCION DE ALBACETE (APRA)

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE INSTALACIONES DEPORTIVAS (AFIDA)
ASOCIACION DE SERVICIOS FUNERARIOS (ASFA)

ASOCIACION PROFESIONALES PELUQUERQS Y AFINES DE ALBACETE
ASOCIACION DE PELUQUERIA DE SENORAS DE ALMANSA

ASOCIACION DE PELUQUERAS, PELUQUEROS Y ESTETICISTAS DE CAUDETE (ASPECA)
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE CAUDETE (ASECA)

ASOCIACION DE INNOVACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL (AIDECA
MUJERES ASOCIADAS EMPRESARIAS Y PROFESIONALES DE VILLARROBLEDO (MAEVI)
ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS DE LA RODA (AMERADA)
ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS DE HELLIN (AMEDHE)

ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS Y PROFESIONALES DE ALBACETE Y
PROVINCIA (AMEPAP)

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE HOSTELERIA Y TURISMO DE
ALBACETE (APEHT)

ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE ALBACETE (AJE)

ASOCIACION CENTROS DE ENSENANZA PRIVADA (ACEPA)

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE MAQUINARIA AGRICOLA (APEMA)
ASOCIACION INTERMEDIARIOS DE COMERCIO (AICO)

ASOCIACION PROVINCIAL DE ESTACIONES DE SERVICIO DE ALBACETE
ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DISTRIBUIDORES DE ELECTRICIDAD
COLEGIO OFICIAL DE AGENTES COMERCIALES

(LUB DE MARKETING

ASOCIACION ESPANOLA DE BANCA )

ASOCIACION PROVINCIAL DE GASES LICUADOS Y PETROLEO ENVASADO

www.feda.es



Convenios

2
b
¥

Las mejores condiciones para nuesiros asegurados de FEDA.

Sin coste adicional por uso de los servicios
Clinica Propia en Albacete y
Concertadas

ZONA FEDA

9

[BUREAU |
VERITAS

de Sistemas de Calidad 150
9000 vy Sistemas de Gestion Medioambiental IS0
14000.

~
oy, =,
adeslas s~
Incluye en su péliza los

y todas las

Importante
en la cuota mensual del seguro para los socios

de FEDA.

IDN. B

Empresa especializada en consultoria e implantacion de
Sistemas de Seguridad Informdtica.

copias de sequridad y backup de datos, adecuacion
a la LOPD, conectividad securizada entre sedes, planes de
continuidad, andlisis de vulnerabilidades, etc.

Para mds informacion o para solicitar un certificado de pertennecia a FEDA (necesario para acogerse a la mayoria de convenios) contacta con nuestro
Departamento de Convenios en el teléfono 967 21 73 00 o en la direccion de correo electronico: fedaconvenios@feda.es
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TARJETA FEDA

RECLAMOS GAMAR
OPEN STAR

MOMIX

BOSSO

IPANEMA

CHAMARA

DIVA

ALMACENES NAVARRQ
YAGUE

JAQUE

FACMODA

LEVIA

PATRICIA

LA CASA DE LAS NAVAJAS
BICICLETAS FAURA
DECIMAS

DEPORTES - LEO
QUALITY ALBACETE
ELECTRODOMESTICOS AMADOR
MIELE

REQUENA SERVICIOS
FLORISTERIA CORTES
FONTANERiA MIGUEL ORTEGA
VICO FOTOGRAFiA Y VIDEO
IBERNODOS

ALBAWEB

CAPAZITA

ENTER INFORMATICA
GRUPO CODEC
GRUPO EDIN

VIANET COM

EL DIAMANTE AZUL
JOYERIA FABIO
JOYERIA FAJARDO
JOYERIA GRINAN
JOYERIA ROYO

LA PERLA DEL MAR

_ MOMPO JOYEROS
LIBRERIA PAPELERIA HERSO
LIBRERIA POPULAR
LIBRERIA SANZ
EMETERS TARIALBA
ARTIKA

COLCHONES SPORT
DECORANCE, S.L.
FORLADY

LA CASONA

MAISON D’ EPOQUE
MUNDO HOGAR
PORTICO

RAFAEL DECORACION
ROVIRA Y MUNOZ

Magasa
senEFcR0 MARIA GARCIA SANCHEZ
{ X2-78945612 NE X-12345678  croucArnAL 2005

Esta es la tarjeta del socio de FEDA, con ella podrds disfrutar de importantes
descuentos directos en los establecimientos colaboradores, aprovecharte de convenios

con entidades colaboradoras y un sinfin de ventajas que solo FEDA puede ofrecerte.

P.Ind.Romica, ¢/ 2-33 b CENTROSOL VISION
P.Ind. Campollano, 2° Avda.esq./F CRISSOL CENTRO OPTICO
(/Mayor, 4 PRIMERA OPTICA VISUALENT
(/Mayor, 4 _ FERRER
(/Boficarios, 3 PERFUMERIA CANDE
(/Rosario, 28 PINTURAS ADORAL
(/Concepcion, 1 REPUESTOS ZAFRILLA
(/ Dionisio Guardiola, 42-44 TALLERES REPAUT
(/Concepcidn, 18 y Marqués de Molins, 17 ESPACIO ORANGE
(/Marqués de Molins, 10 VODAFONE - TOP DIGITAL
(/Maria Marin, 14 ALBASYS
(/Tinte, 4y C.C. Calle Ancha CENTRAL IDIOMAS
Pza. Altozano, 6 MONKEY
(/San Julian, 8 ITMA
(/Octavio Cuartero, 86 . CUTTER
Plaza Mayor, 5 GRAFICAS APARICIO
(/Tesifonte Gallego, 9 y Mayor 31 EUROPCAR
/Avilo, 6 LLANURAS
(/Pedro M. Gutiérrez, 5y 12 VIAJES LOS LLANOS
(/Luis Badia, 87 VIAJES MARSANS
(/Collado Pifia, 83 AUTOESCUELA ALMIRO
(/Rosario, 86 AUTOESCUELA PANOS
(/Nietos, 22 AUTOESCUELA RACING
(/Calderon de la Barca, 5 CENTRO DE NATUROPATIA'Y
(/Bafios, 6 enpta. ’ ~ MULTIDISCIPLINAR
(/Poeta Garcia Carbonell, 8 -bajo  CLINICA DEL PIE ELENA CARRASCOSA
Ps.Cient y Tec. Ps. de la Innovacidn, 1 CLINICA DENTAL ALBELDO
Avda.de Espaiia, 13 bajo DENTALIA
(/Arquitecto Vandelvira 72 VISSUM
Avda. Esparia, 37 GRAN HOTEL
(/Francisco Fontecha, 5 HOTEL EUROPA
(/Mayor, 45 HOTEL SAN ANTONIO
(/Gaona, 8 JOVENTURA
(/Rosario, 24 PARADOR DE TURISMO DE ALBACETE
Ploza Constitucion, 1 ANTONIO PELUQUERO
(/Teodoro Camino, 8 y T.Gallego, 8 EUREX ( PELUQUERIA )
(/Francisco Fontecha, 1

(/Marqués de Molins, 15 RESTAURANTE DON GIL
(/Dionisio Guardiola, 10y 18 ~ ALBA NATUR-VIDA
(/Octavio Cuartero, 17 CENTRO MEDICO PILAR MUNOZ
(/Rosario, 46 SENSI NATURA
Avda. de la Mancha, 10 SERVITENIS
(/Cormen, 31 5ASEC
Avda. de los Toreros, 46 ANTONIO AGUILAR RODRIGUEZ
(/Marqués de Villores, 49

(/Pedro M. Gutiérrez, 5y 12 SEC500
(/Iapateros, 3 HELEN CALZADOS
(/Doctor Collado Pifia, 10-bajo dcha AMPLIFON CENTROS AUDITIVOS
(/Puerta de Valencia, 5 GIMNASIO PALAS
(/Juan Sebastidn Elcano, 17 SP ASESORES
(/Tinte, 40 GRUPO PYC - GESTION DE COBROS
(/Rosario, 91 012 - CENTROS AUDITIVOS

CENTRAL OPTICA
PAPELERIA ROBERTO

(/Octavio Cuartero, 8

(/ rosario, 34

(/Dionisio Guardiola, 55
(/Rosario, 23

(/Rosario, 1y Gabriel Lodares, 4
(/Alcalde Conangla, 86

P° de la Cuba, 11
P.Ind.Campollano, ¢/ ¢, n® 6-nave 13
(/Rosario, 6

Avda. Ramon y Cajal, 31
(/Dionisio Guardiola, 16-1° b
(/Calderdn de la Barca, 14 y Juan de Toledo, 2
(/Mayor, 28

(/Salomanca, 6 - bajo

(/Tejares, 14-1° ¢

(/Orense, 13

(/Martinez de la Ossa, 1

(/Pedro Coca, 3

(/Tesifonte Gallego, 10
(/Dionisio Guardiola, 55
(/Antonio Machado, 22
(/Rosario, 103

(/Arquitecto Vandelvira, 65
(/Marqués de iMolins, 7-3° izda.

(/Tejares 81-bajo

(/Teodoro Camino, n° 9-1°

P° Circunvalacion, 82

(/Octavio Cuartero, 4

(/Marqués de Molins, 1

(/San Antonio, 39

(/San Antonio, 8

(/Hernan Cortés, 28

(rta.-301, km. 251

(/San agustin, 14

(/Iapateros, 5 - Arq.Vandelvira,

56 - Ar.Julio Canilero, 43

(/baiios, 2 (Villacerrada)

(/San Sebastidn, 6

Plaza Constitucion, 8-enpta-puerta 8
(/Antonio Machado, 65

(/Collado Pifia, 83

(/Alcalde Conangla, s/n (Albacenter)
Parque Empresarial Campollano,
(/Cn°2. centro civico

(/Antonio Machado, 7

Avda. Ramon Menéndez Pidal, 2 y Rosario, 46
(/ Carnicerias, 11

(/ San Antonio, 7- bajo

(/ Marqués de Villores, 76

(/ Baiios, 6- bis- entreplanta

(/ Rosario, 65y (/ Concepcion, 5
Avda. Espaia n® 30 y ¢/ Rosario, 62 bajo
Marqués de Molins, 19

LA ]CNEN
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Esta es la tarjeta del socio de FEDA, con ella podrds disfrutar de importantes
descuentos directos en los establecimientos colaboradores, aprovecharte de convenios

con entidades colaboradoras y un sinfin de ventajas que solo FEDA puede ofrecerte.

CLINICA DENTAL FEDERICO MACHAIN
CLINICA DENTAL SUQUIA

MAS MODA

CONFECCIONES ARTESERO
CADENA PICOLINO
VODAFONE TOP DIGITAL

THE PHONE HOUSE HELLIN
COMPLEMENTOS YEYA
CALZADOS OLIVA

CALZADOS LOZANO
ELECTRODOMESTICOS SANTA ANA
ESPERT TORRES TELEVISION
ELECTRODOMESTICOS BALMES
AUTOMATISMOS RYSER
ELECTRO HOGAR HELLIN
BOUTIQUE CARLA

EL MOLINO MODA
INSTALACIONES ELECTRICAS
JOSE RUIZ JAVEGA
PELUQUERIA MIGUEL
MONTAJES ELECTRICOS LOYCA
SEGUROS BILBAO
FONTANERIA LIMORTI
RECREATIVOS AVENIDA
CONFECCIONES FERNANDEZ
TINTORERIAS NOVOSEC HELLIN
RESPUESTOS AVENIDA
FERRETERIA DIMAS

TECNICAS Y SERVICIOS HELLIN
FONTANERIA MIGUEL ORTEGA
BABY SOL

MENTHA

RAFAEL DECORACION

GLORIA ROCHE S

%

(/Melchor de Macanaz, 37
(/Doctor Fléming, 1

(/Lpez del Oro, 6

(/El Rabal, 32

(/Lpez del Oro, 7

(/Antonio Cifuentes, 5 - bajo
Gran Via, 27-hajo
(/Federico Coullaut Valera, 2
(/Lopez del Oro, 1

Gran Via, 45

(/Padre Rodriguez, 20
(/Melchor de Macanaz, 30
(/Balmes, 10

(/Melchor de Macanaz, 37
(/Antonio Cifuentes, 4
(/Concepcion, 3

(/Molinicos, 1

(/Manuel Diaz Cano, 7 bajo

(/Periodista Anfonio Anduiar, 3
(/Benito Toboso, 22
(/Alejandro Tomds, 4
(/Aejandro Tomds, 6

(fra. Juen, 7

(/Rabal, 31

(/Pablo Picasso, 1 - bajo
(/Libertad, 26

(Ntra. Sra. de Lourdes, 3
(/Esritora Carmen M.Gaite, 2 bajo
(/Nietos, 22

(/Ntra. Sra. de Lourdes, 1

Gran Via, 34

(/Cerda Marti, 6

(/Cerda Marti, 6

feda

Lonfederacion
e Empresarios e Albacete
CEOF-CEPYMNE

TEJIDOS VIUDA DE DAVID

MOTOS ONATE

PANADERIA LA CARMEN

TACTICAL PAINTBALL

CORTIJOS Y CASAS RURALES
BILLARES HELLIN

CANA DE AZUCAR

GRAZIA

PELUQUERIA JOSEFINA
INSTALACIONES ELECTRICAS
ANTONIO ANDUJAR

MATERIALES DE CONSTRUCCION NUDIS
CARPINTERIA FRANCISCO VELA
PANADERIA PORTANA

SALON DE BELLEZA ROSA
INSTALACIONES ELECTRICAS

Y ELECTRODOMESTICOS

ANTONIO GARCIA MOLINA
CONSTRUCCIONES IRANGAR
CONSTRUCCIONES ANGEL

TIENDAS DE DEPORTES JOSELE
CALZADOS JOSELE

DIVERTIENDA HELLIN

ALMACENES MARIANO

LUNA NUEVA HELLIN

JUMASAN HOGAR

CONFECCIONES MAYA
CONFECCIONES OCHANDO
ECOLOGIGPRINT

QUALITY ACCION HELLIN
PROYECTOS INDUSTRIALES HELLIN
RESTAURANTE BAR

LA SONRISA DE LA LUNA

TODO PARA EL BEBE - TORRECILLAS
LENCERIA - CORSETERIA TORRECILLAS
JOYERIA - RELOJERIA TORRECILLAS
ZAFIRO TOURS HELLIN

(/Benito Toboso, 10

(/Melchor de Macanaz, 11
(/Merced, 2

Avda. Poeta Mariano Tomds, 22-6°
Avda. Poeta Mariano Tomds, 22-6°
Avda. Poeta Mariano Tomds, 22-6°
(/Federico Coullaut Valera, 4
(/Federico Coullaut Valera, 6
(/Federico Coullaut Valera, 4
(/Cristobal Lozano, 22

(fra. Jaen, 25
(/Andalucia, 39
(/Catedrdtico Enrique Serrano, 4

Avda. Poeta Mariano Tomds, 29 bajo
(/Adolfo Abellan, 82

(/Jacinto Benavente, 2
(/Santa Teresa, 12

Gran Via, 83 y Avda. Constitucion, 12
Avda. constitucion, 18

(/Cerda Marti

Gran Via, 87

(/Cerrete, 22

Avda Constitucion , 22

(/Lopez del Oro, 41

(/Lopez del Oro, 41

(/Manuel Diaz Cano, 1 bajo
(/Escritora Carmen M.Gaite, 16
(/Cuz de Mayo, 5, 3%
(/Manvel Diaz Cano, 18

(/Benito Toboso, 15
(/Benito Toboso, 15
(/Benito Toboso, 15
Gran Via, 41

BENEFICIARIC MARIA GARCIA SANCHEZ
XZ-78945612 NF X-12345678 CADUCAFINAL 2005
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Esta es la tarjeta del socio de FEDA, con ella podrds disfrutar de importantes

descuentos directos en los establecimientos colaboradores, aprovecharte de convenios
con entidades colaboradoras y un sinfin de ventajas que solo FEDA puede ofrecerte.

OPTICA +VISION
ANTONIA PELUQUERIA
DEPORTES MARATHON

OPTICA ARRAEZ TODOVISION

FLORISTERIA ORQUIDEA
CALZADOS MANCEBO
CINES COLISEUM

HOYOS ROPA

FOTO ESTUDIO VICTORIA
RELOJERIA FERNANDO
ARTICLIMA

LA TRASTIENDA
PAPELERIA AURELIA

_ JUGUETOTTES
SALON DE BELLEZA MERYN|

ECO ACTRINS

MARTAM ASESORES, S.L.

CAUDETE SALUD

A.F. ASESORIA FISCAL

DECORACIONES LINARES

ALEJANDRO REQUENA- ARQUITECTO TECNICO
DATA QUALITY CONSULTING, S COOP.

JLL PROYECTOS SDAD. COOP. VALENCIANA

EL SUPER

ELECTRODOMESTICOS ARNAU
QUALITY VILLARROBLEDO
FERRETERIA E. MARHUENDA
FERRETERIA GOMEZ-HUEDO
VILLAMATICA
JOYERIA-RELOJERIA CALERO
MULTIVISION VILLARROBLEDO
ORTOPEDIA LOZANO HERGUETA

ICAFINAL 2005

(/Colon, 4

(/Santa Lucia, 108
(NVirgen de Belén,17
(/San Francisco,25
(/Correderq,33
(/Corredera,20
(/Federico Garcia Lorca,8
Pz Salvador Allende, 6
(/Virgen de Belén,10
Rambla de la Mancha, 44
(/Corredera, 96
(/Aniceto Coloma, 28
(/La Rosa, 123

(/San Frandisco, 12

(/Albacete n® 1 - Entresuelo

(/Alcalde Luis Pascual, 17-bajo

(/Atleta Antonio Amords,
(/Echegaray, 57

Paseo Luis Golf, 6
(/Atleta Antonio Amords,
(/Atleta Antonio Amord s,
Avda. Juan Carlos i, 16- 1
(/Cervantes, 1 entresuelo

(/Cementerio, 60

(/San Sebastiadn, 16
Avda. Reyes Catdlicos, 29
(/Cerro, 11

(/Octavio Cuartero, 17
Ploza Sta. Maria, 11
(/Octavio Cuartero, 14
(/Graciano Atienza, 1
(WVirrey Morcillo, 22

48

45-1°4
49 bajo
%

(Villena)
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Esta es la tarjeta del socio de FEDA, con ella podrds disfrutar de importantes
descuentos directos en los establecimientos colaboradores, aprovecharte de convenios

con entidades colaboradoras y un sinfin de ventajas que solo FEDA puede ofrecerte.

TAPATERIA "TACONES"
MASTER LOLI S.L

GIMNASIO MULTI GYM

LOMAR MUEBLISTAS

DECORACIONES MIC

PELUQUERIA J&A

MUEBLES TOBOSO

DANIEL MARTINEZ LOPEZ " EL CAPRICHO"
OPTICA ALAIN AFFLELOU LA RODA
JOVERIA LOPEZ MADRID

BALLESTEROS DON DINO

LA GALERIA DECORACION

LA BOUTIQUE DEL BEBE

, MUSES TV

QUIMICAS GARCA, S.L.

ROPAS

~ (OBOPLA

FONTANERIA ESCUDERO

ELECTRODOMESTICOS LOLI

ARNELIA CASAS RURALES

FOURTEC

ASTARTE

LA CAZUELA

ELECTRICIDAD HERVAS LETUR, S.L.

AUDISEC SEGURIDAD DE LA INFORMACION, S.L.
ELECTRODOMESTICOS ANTONIO GARCIA MOLINA - CADENA MASTER
OPTIMIL LA MANCHA

PUBLICIDAD MANCHEGA

PINO CAMPO

DAHO PARAFARMACIA

feda

Lonfederacion
e Empresarios e Albacete
CEOF-CEPYME

(/Pefiicas, 20

Pza. Mayor, 2 - (Cronista Glez.Bermudez, 6- Barrax)
Paseo Estacion, 18
(/Mdrtires, 211
(/Brunete, 7

(/Castelar, 12-1°
(/Calderon de la Barca, 4
Plaza Mayor, 20

(/Piy Margall, 5

(/Piy Margall, 2
(/Brunete, 13

(/Brunete, 14

(/Brunete, 8

(/Castelar, 60

(Ionilla, 27
(/Cervantes, 7

(/Pi'y Margall, 9

(/Lope de Vega, 22-Bajo

(/Cronista Glez. Bermidez, 6 BARRAX
(/Los Vizcainos - e-mail: gonmar@terra.es  BOGARRA
Avenida los molinos, parcela 86b, nave 8 Chinchilla de Montearagon

(/Cuenca, 92 EL HERRUMBLAR

Avda. Espaiia, 7 ELCHE DE LA SIERRA
(/Secano, 7 LETUR

P.Ind.Via Ppal, s/n ofi d-1 MANZANARES
(/Almazaras, s/n ONTUR

Plaza Mayor TARAZONA

(tra. Quintanar, s/n TARAZONA DE LA MANCHA
(/Prolongacion 2 de Mayo, s/n VILLAMALEA

(/Correos, 7 bajo izq. CASAS IBANEZ

BENEFICIARIC MARIA GARCIA SANCHEZ
XZ-78945612 NF X-12345678 CADUCAFINAL 2005
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) escuela de negocios

COLAB

! CURSO DE
DIRECCION DE
COLABORADORES

1° PARTE DEL MASTER EN DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CURSO DIRIGIDO A PROFESIONALES CUYO TRABAJO
IMPLIQUE MANDO DIRECTO O INDIRECTO SOBRE
PERSONAS Y AQUELLOS QUE DESEEN PREPARARSE
PARA DIRIGIR PERSONAS O EJERCER FUNCIONES
EN EL AREA DE RRHH.

067 19 32 53 Direccién Técnica:

4 FUNDESEM

Business School
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