Al servicio de los empresas de Albacete

Estimados/as trabajadores/as:

Como sabéis FEDA esta inmersa en un proceso de implantacion de un Plan de
Igualdad y queremos contar con todos y todas durante todo el proceso.

Un Plan de Igualdad es un documento que recoge un conjunto de medidas
tendentes a alcanzar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
combatir discriminaciones y fomentar la conciliacion de la vida personal, familiar
y laboral.

Como primer paso, es necesario saber cual es nuestra situacion actual en materia
igualdad, por lo que se procedera a elaborar un diagndstico que permita detectar
posibles necesidades y vias de mejora. Para ello, necesitamos respondais al
siguiente cuestionario.

Es ANONIMO, por lo que agradeceriamos que se contestara a cada una de las
cuestiones planteadas con la mayor sinceridad posible. Ademas, si participas en
este cuestionario, la informacion sera mantenida en una base de datos
absolutamente CONFIDENCIAL, pudiendo ser utilizada para futuros estudios
en materia de igualdad.

Rogamos que respondais antes del préximo 15 de febrero.

iGRACIAS POR VUESTRA COLABORACION!

ACCEDE A LA ENCUESTA



